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Identifying Eployability Skills and Competencies in the 

Field of Knowledge and Information Science: 

Systematic Review 
Shahnaz Khademizadeh1 , Zeinab Jozi2 , Roghayeh Ghazavi3  

Abstract 
Purpose: In today's era, information and communication technology has 
changed the views and needs of societies. The emergence of this technology 
requires acquiring knowledge and learning the appropriate skills to meet the 
needs. The field of knowledge and information science is not excluded from 
the current developments and many changes have been made in the 
perspective and position of this profession in the job market of this field. 
Therefore, the purpose of this study was to identify the employability skills 
and competencies of specialists and alumni in the field of knowledge and 
information science and to use the results of this research to help develop or 
modify the focused curricula of courses in this field that meet the needs of the 
job market. 
Method: The current qualitative research is of the type of applied studies and 
has been carried out with a systematic review method. In this research, the 
first step was to review the research literature, 11,986 documents were 
extracted from Scopus and Web of Science databases to determine the 
strategy related to Knowledge and Information Science jobs. Then, studies 
were screened using the guidelines of the preferred prisma, and after 
screening and entering the study, job titles, job skills in the studies, and job 
duties were examined in terms of the purpose of the research. The statistical 
population is covered by texts that were published in English from 1923 to 
2023. After recovering the documents, they were cleaned. Data cleaning was 
based on the degree of relevance of the documents to the purpose of the 
research, so that first all irrelevant documents were removed from the data, 
and the documents that were most related to the purpose of the study were 
examined to review the entire text. Finally, 223 degrees related to jobs and 
job skills were selected. 
Findings: The findings showed that the profession of knowledge and 
information science has entered various jobs beyond the library field. It was 
also found that jobs in the field of knowledge and information science require 
the acquisition of diverse knowledge and skills. The skills identified for 
current jobs in the job market were categorized into 7 components: 
professional skills, management skills, behavioral skills, educational skills, 
research skills, information literacy skills, and functional skills. These skills 
can help prepare alumni to enter the job market.  
Conclusion: Success in any organization depends on dynamic, qualified, 
creative, energetic, committed, and skilled employees. In the cycle of any 
organization, choosing the right people is a sensitive and important process. 
Revising the subject of knowledge and information science courses and 
adding new skills that have come into use with the advent of technology can 
help the interdisciplinary development of the field. Also, with the 
development of job skills, alumni do not face skill challenges when entering 
the job market; Even these graduates can be employed in information 
profession jobs in public and private organizations and companies beyond 
libraries and in identified job positions. In this regard, there is a need to pay 
more attention to job duties related to the field. If the position of the field in 
the country's industry is not taken into account and the necessary 
infrastructure is not created, compiling the skills in the subject of the courses 
will only be a waste of time and money and will not be effective. 
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 ار،  بازار ،یشغط یستهیشا ،یعیپذدانش اشتغال ،یشغط یهام ار  ییشناسا
 یشناساط  ا  اا  ل دانش ۀحعف

  هاکلیدواژه

علم  ۀدر حوز یریپذاشاغال یهایساگیها و شامهارت ییشداسا

 مدد  مرور نظامیشداساطلاعات و دانش

  3قضاوی ۀرقی | 2زیدب جوزی | 1زادهشهداز خادمی

 دهیچک
 ه اسا.. هم و نیمزهامی ز اماش شا ر عصر حمضر فزموری اطلاعمت و ارتبمطمت بمعث تغییار  ر  یا همههدف  

ه ایجام  شا  همی م زمس  بم آن  ر زا. رفاش نیمزهامیظا ر این فزموری نیمزمز  کس   انش و یم هیری مامرت
ان از و ر چشامتغییراتای   شزمسی نیز از تح لات کز نی مس ثزی نب  ه و بمعثاس.. ح زۀ علم اطلاعمت و  انش

همی هام و شمیسا  یمامرتبزامبراین ها ا ایان مطملعاه، شزمسامیی اسا.   شا هزمی مه این حرفه  ر بمزار کمر 
یان پاهوهش اشزمسی و اس فم ه از ن امی  ح زۀ علم اطلاعمت و  انشآم خ  من  انشپذیری م خصصمن و اش غمل

 کز .می ا برآور هی این ح زه اس. که نیمزهمی نیروی بمزار کمر رهمی  رسبرای کمک به ت سعه یم اصلاح برنممه
در ای    من د ان  ام ش دم اس  .پژلهش  یفی حاضع از نو  مطالع ا    اربعدی اس   ل ب ا رلو م علر ن ام روش:

ت وی تعاتژی جس  عی   تعی ی  اس آلس این  ازپژلهش ابتدا بعای معلر ادبیا  پژلهش از دل پایهام اسکوپوس ل لب
تورالعمع م در  اس تاعاش ش د. س ا  ب ا اس تفادم از دس  11986شناس ی، بط ب ا مش ا ع اط   ا  ا ا  ل دانشمعت

ش، ظ ه د  پ ژلهل لرلد ب ه مطالع ه ازلح اپعیزمای تعجیحی اقدام به  عبالهعی مطالع ا  ش د ل پ   از  عب الهعی 
ا رمع ۀ آم اری لظایف ش غطی م ورد بعرس ی ق عار گعفتن د. جا های شغطی موجود در مطالعا  لم ار انالی  شغطی، 

بی م دار  ب ه اند. پ   از بازی اب ه زب ان انهطیس ی منتش ع ش دم 2023ت ا  1923دهن د   ه   ی س ال متونی تشکیع می
ه ور  ب ود   اساس میزان ارتباط مدار  با هد  پ ژلهش ب دی    ها بعسازی دادمها اقدام شد. پا سازی آنپا 
ند ج    ش را داش تها حذ  شدند ل مدار ی  ه بیشتعی  ارتباط ب ا ه د  پ ژلهمعتبط از دادمم مدار   یعابتدا تما

ه ای ش غطی گ زینش م در  م عتبط ب ا مش ا ع ل م ار  223بعرسی تمام مت  مورد بعرسی قعار گعفتن د. در ن ای   
 شدند.
از حا زۀ ک مبخمناه  ر  مشامل  م زا و و فراتارشزمسای وا ا  که حرفه علم اطلاعمت و  انش هم نشمن: یمف ههایافاه

ناش و شزمسای نیمزمزا   سا یمبی باه  اش ه اس.. همچزین مشخص ش  که مشمل  ح زۀ علم اطلاعمت و  انش
هامی مامرت مؤلفا  7همی شزمسمیی ش ه برای مشمل  کز نی  ر بامزار کامر  ر همی م ز عی اس.. مامرتمامرت
هامی هامی پهوهشای، مامرتهامی آم زشای، مامرتهمی رف مری، مامرتتهمی م یری ی، مامرای، مامرتحرفه

آم خ  امن سامزی  انشت انز  به آمم ههم میبز ی ش ن . این مامرتهمی عملکر ی  س هس ا  اطلاعمتی و مامرت
 کزز ه بمشز .برای ورو  به بمزار کمر کمک

راناریی، ، خالا،، پ ه به کمرکزمنی پ یام، واز شارای  ه  م فقی.  ر هر سمزممنی وابس: ن می  نشمن میگیرینایجه
. و بماهمیا م عا  و  ارای مامرت کمفی اس..  ر چرخ  هر سمزممنی ان خمب افرا  شمیس ه یاک فرایزا  حسام 

شزمسای و اضامفه نما  ن اس.. براسام  ن امی  بامزن ری  ر سرفصا   رو  حا زۀ علام اطلاعامت و  انش
ای حا زه کماک کزا . رشا هت انا  باه ت ساع  بینانا  میری روی کامر آم ههمی ز ی  که بم ظا ر فزمّومامرت

 هامی ماامرتی م ازاهبه هز م  ورو  به بمزار کامر بام چملش آم خ  من انشهمی شغلی همچزین بم ت سع  مامرت
و همی  ول ای هم و شارک.ت انز   ر مشمل  حرف  اطلاعامتی  ر سامزممنمی آم خ  من انشش ن   ح ی این نمی

م باه یمز اس. تانش ه اس خ ا  ش ن .  ر این راس م همی شغلی شزمسمییهم و  ر پس.خص صی و فراتر از ک مبخمنه
شا   و  ر صازع. کشا ر ت زاه ن حرفاهوظمیف شغلی مرتب  بم ح زه نیز ت زه بیش ر شا  . اهار باه زمی امه 

   و هم  ر سرفص   رو  فق  صرا زمامن و هزیزاه خ اها  باهمی لاز  ایجم  نش   ت وین مامرتزیرسمخ.
 هیچ اثربخشی نخ اه   اش..
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 مقدمه

همی زمری بر زن هی روزمرۀ مم مزجر به هس رش چشم یر ح زۀ علا   اطلاعامتی تأثیر فزموری

ای العام های  ار ،  س خ ش تغییارات ف ،ش ه اس.. ازآنجمیی که این ح زه ممهی. چز  رش ه

این حرفه  ر بمزار کمر ش ه اس.. لاذا ان از و زمی مه ش ه و این تغییرات م ز  تغییر  ر چشم

هامی ز یا  را از ایان هام و مامرتهم عزموین شغلی ز یا ، نقشهم و محی ظا ر این فزموری

  (Tadasad, 2019ای و اطلاعمتی مخ لاف را اراهاه  ها  )طلب  تم خ ممت ک مبخمنهحرفه می

همی بزمبراین ورو  به عصر اطلاعمت چملشی را ایجم  کر ه که رفاش آن نیمزمزا  انساجم  برنمماه

زایی هامی اشا غملهمی م ر  نیمز بمزار کمر کز نی اسا.. مامرت( و مامرت1388مارا ،  رسی )

رسمنی  ر زا. افزایش اشا غمل آم خ  من عل   ک مب اری و اطلاوهمیی هس ز  که  انشت انمیی

هام را ت ساعه زممعاه و اق صام  آنو م فقی.  ر حرف  ان خمبی خ  ، به نفش خ  ، نیروی کامر، 

آم خ  امن میازان رشا  و قمبلیا. اشا غمل  انش (2010) 1با  ن و نا وا  هز . طبق هف  می

کزا . آم خ  من را برای بمزار کمر آمام ه میاس. که  انش همی پرورش یمف های از مامرت رزه

رسامنی اسا. و پذیری یکی از عزمصر اصلی بحث  ر آم زش علا   ک مبا اری و اطلاواش غمل

آم خ  امن یام پذیری از  انشلهامی اشا غمبحث بر سر این اس. کاه کمرفرممیامن چاه مامرت

 (.Hossain & Sormunen, 2019خ اهز  )کمرمز ان می

پذیری باارای آیزاا ۀ بلز ماا ت غملهاامی اشاا رلم شاازمخ. هساا ر ۀ اهمیاا. مامرتعلای

 
اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

1. Boden & Nedev 

file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Tadasad2019
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23مهراد1388
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Boden2010
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23hosseinSormunen2019


 

 

 

 زادهیشهناز خادم
 یجوز نبیز

 یقضاو هیرق

44۰۱ تابستان (،2) 36 ت،طلاعاا ماندهیزسا و یارکتابد تمطالعا فصلنامۀ  
 

۱92 
 

هامی لاز  ت زای از مزمبش  رسی  انش مهی، قمبلی. آم زش مامرتآم خ  من، بخش قمب  انش

شزمسی را ن ارن . این فقا ان ماامرت  ر باین نیاروی کامر به  انشج یمن علم اطلاعمت و  انش

اس..  ر کش رهمی  بمعث نمرضمی ی کمرفرممیمن و م ز  افزایش نرخ بیکمری  ر کش رهم ش ه

میلی ن ز ان ب ون شغ  وزا    ار  و  ر اکثار ایان کشا رهم، نارخ 75 رحمل ت سعه، بیش از 

 ,.Vera Ngozi et alبیکمری ز انمن  و تم چامر برابر بیش ر از نرخ بیکمری بزرهسملان اس. )

ای اسا. کاه باه انعامن ه ناهآم خ  امن بههمی اخیر وضعی.  انش(.  ر ایران طی سمل2023

رو  و  ر تقمبا  بام ت ساع  ملای اسا. شممر مایهم  ر زمرۀ تا ی ات امزی ی بهبرخی پهوهش

(. طبق هزارش مز شر ش ه از مرکز آمامر ملای ایاران  رزمیزا  وضاعی. 1385صملحی عمران، )

.  رص  ب  ه اسا 9/7برابر بم  1402تر،  ر تمبس منسمله و بیش15بیکمری، نرخ بیکمری زمعی. 

واح   رصا  کامهش  اشا ه اسا.. ساام زمعیا.  1/0  ، تزام1401که نسب. به فص  زمس من

 رصا  اسا. و ساام  8/42برابار بام  1402آم خ  من از ک  زممع  بیکمر ایران  ر سامل  انش

مرکاز آمامر ایاران،  رصا  اسا. ) 8/26آم خ  امن از کا  شامللان کمر  انشبهزمعی. شمل 

شزمسای نیاز آمامر آم خ  من ح زۀ علم اطلاعمت و  انش(.  ر م ر  وضعی. شغلی  انش1402

آم خ  امن از  انش ها  کاه زاذب ریزی آما زش عاملی نشامن مایم سس  پهوهش و برنممه

هامی م عا   لآم خ  امن طای ساموضعی. مطل بی برخ ر ار نیس. و رون  زذب ایان  انش

 (.1401ن، زممنی و همکمراهم اره کمهشی ب  ه اس. )

رسمنی این امکامن آم خ  من عل   ک مب اری و اطلاوبرنمم   رسی ابزاری اس. که به  انش

همی خ   را برای یمف ن شغ  مزمس  و مارتب  بام تخصاص خا   تق یا.  ه  تم مامرترا می

هاام و قمبلیاا. اساا خ ا   ر صاازع. را  اشاا ه بمشااز ، نممیزاا . باارای ایزکااه  انشااج یمن مامرت

هام، اعام از هام را باه اطلاعامت و ت انمییبر تخصص فزای بمیا  آن هز همن آم زش علاوهاراهه

 1کیزامش و همکامراناس ع ا همی نر  یم سخ. مرتب  بم محا  کامر آما زش  هزا . باه هف ا  

ان قامل  ر برنمما  ای و قمب رشا ههامی بینای یام مامرتهم بمی  بر  انش رشا ه انش مه (2016)

طریاق آن  انشاج یمن ب  انزا  شاغ  م زمسا  بام  رسی فعلی تأکی  بیش ری  اش ه بمشز  تام از

 هز ۀ عا   تطامبق ش ه نشمن همی انجمحمل، پهوهشراح ی پی ا کزز . بماینتخصص خ   را به
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شزمساای آم خ  اامن حاا زۀ علاام اطلاعاامت و  انشباار ایزکااه  انشبااین تراا ری و عماا ، مبزی

 هز ۀ یاک مشاک  عما ه  ر آما زش همی لاز  برای ورو  به بمزار کمر را ن ارن ، نشمنمامرت

طلاعامت و آم خ  من ح زۀ علام اآم زی  انشعملی این ح زه اس.. بم ت زه به اهمی. مامرت

آم خ  من این رشا ه  ر کشا ر پاهوهش حمضار زایی برای  انش انش شزمسی و ایجم  اش غمل

همی م ر  نیمز بمزار کمر زامنی  ر حا زۀ علام اطلاعامت و  رص   اس. تم بم شزمسمیی مامرت

ۀ شزمسی بپر از  و ازطریق شزمسمیی نیمزهمی کز نی بمزار کمر رش ه، به م  لیمن امر  ر حا ز انش

هم هز م  ت وین سرفص   رو  رشا ه رسمنی کز  تم بم هزجمن ن این مامرتآم زش عملی اطلاو

 یا همه پهوهشا ران حرفاه و حمضر حملش   که  راق ا  نممیز   بزمبراین این پرسش مطرح می

هامیی ما ر  نیامز بارای هم و شمیسا  یمامرتا بیمت تخصصی،  ر مطملعمت مز شرش ه  ربمرۀ 

 چیس.؟ شزمسی برای ورو  به بمزار کمرافزایی  انشج یمن ح زۀ علم اطلاعمت و  انش انش

 پیشیدۀ پژوهش

سامزی  انشاج یمن همیی برای آمم هشزمسی به  نبمل راهعلم اطلاعمت و  انش ح زۀ مطملعمت  ر

 رسی م زمسا  همی هم ازطریق اراه  برنممههم و سمیر سمزممنای  ر ک مبخمنههمی حرفهبرای نقش

هم را بارای اشا غمل و ای آنهمی حرفههم و شمیس  یبم نیمز بمزار کز نی هس ز  تم ب  انز  مامرت

ورو  به بمزار کمر ت سعه  هز . م قمضیمن کمر بمی  ب  انز  ان امرات کمرفرممیمن را برآور ه سمخ ه 

هام، فزا ن، مامرت بار ایان،  اناش،تم  ر یک محی  خمص فرص. شغلی  اشا ه بمشاز . علاوه

هم، نیمزهم و سبک شخصی یک ز یز ۀ کامر نیاز از ع اما  هم، آرزوهم، خ اس ههم، ارزشت انمیی

شزمسای بمیا  همی علم اطلاعمت و  انشپذیری م قمضی کمر اس.  بزمبراین هروهافزایش اش غمل

کزا نی ایجام  همی ز ی ی را برای باب   قمبلی. اس خ ا  این م خصصمن  ر بمزار کامر مامرت

 .کزز 

هم و  انشی کاه کمرفرممیامن  لی  رش  فزموری و تغییرات  ر مشمل  مامرتط ر کلی بهبه

حمل تغییر اس.. خ اهز  م ز و و هم اره  رشزمسی میآم خ  من علم اطلاعمت و  انشاز  انش

زایی ز ی  را بم همی اش غملشمیس  یظا ر  (1394شابمزی و همکمران )پهوهش رانی همچ ن 

حاملی اسا. کاه  پمرتمامن علام اطلاعامت و  انز . ایان  رمرتب  می ت سع  فزموری اطلاعمت

ان  و زی  رسی خ   به این مق له ت زای کمفی ن اش هریشزمسی  ر ایران  ر ت سع  برنممه انش
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همی  رسی این حرفاه و نیامز بامزار کامر شا ه اسا.. م ز  شکما اسمسی بین برنممه این امر

هامی مامرت(، 1398عروزای و همکامران، همی پهوهشی )همی م یری.  ا همامرتکه  رحملی

هامی عما می ممنزا  ما یری. همی م یری ی و همچزین مامرتفزموری،  انش فرا ا ه و مامرت

هامی از ماامرت (Choi & Rasmussen, 2009)هامی باین فار ی ی و مامرتپرویه، کمر تیم

ممنزاا   انااش پذیری همی اشاا غملباار ایاان، شمیساا  یعلاوهماا ر  نیاامز ایاان حرفااه هساا ز . 

بزاا ی(، پااهوهش، م ضاا عمت ن یساای و طبقه هی  انااش )فارس.ساامزی، ساامزممنمجم عه

 ,Mushtaq & Ahmad) رای.تخصصی، خ ممت مش ری، حق ، مملکی. معز ی و قمن ن کپی

2021; Rani, & Sharma, 2021) ،هامی حا  هامی رهباری، مامرتما یری. افارا ، مامرت

 هامی ا اریهمی ما یری. پارویه و مامرتهمی م یری. مملی، مامرتمسرله و تحلیلی، مامرت

(Shongwe & Ocholla, 2011) ،ای بار ایان، مطملعاهبرای بمزار کمر م ر  نیامز اسا.. علاوه

ای خمص و طیف وسایعی از همی فزی و رش هشمیس  ی (2012) 1 م ران وممرچی نیزی    ت س 

هامی اطلاعامتی، همی بین فار ی، ماامرتپذیری اززمله مامرتهمی اش غملهم و ویههیمامرت

هامی تفکار را برزسا ه همی شخصای، ماامرتهمی سیس م، ویههیهمی فزموری، مامرتمامرت

 رسمنی ضروری اس..آم خ  من عل   ک مب اری و اطلاوبرای  انشکر ه اس. که 

هامی شا ه ت سا  چزا ین پهوهشا ر تعا ا ی از مامرتبر ایان، مطملعامت انجام علاوه

 3برانا ن و همکامران، (2014) 2 نا  و همکامرانانا . ممنزا : پذیری را مشاخص کر هاش غمل

و هامی کلامای، باین فار ی ط ر مشمبه، مامرت ح  مسرله، مامرت، به(2022) 4ی اوو  (2022)

هامی  ا ه، سامی.، پمی امهزبمن خمرزی، خلاقی. و کمرهروهی، ارتبمطمت و شبکه، ت ساع  وب

وتحلی  هامی زسا ج  و تجزیاهوکمر  رزمیز  مملی و حق ،  ماامرتهمی اسمسی کس مامرت

هامی ریزی اسا راتهیک، ماامرتبرنمماه اطلاعمت، م یری.  انش، هر ش کمر سمزممنی، اصا ل

ن یسی و فارا ا ه و  اناش هبری، آم زشی، م یری. زممن،  انش فارس.همی رنامرتی، مامرت

افزاری و هامی ساخ.کممپی تر را شزمسمیی کر ن . نکار ایان نک اه ضاروری اسا. کاه مامرت

 
اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

1. Marchionini & Moran 
2. Deng et al. 
3. Brannon et al. 
4. Yadav 

file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23عروجی1398
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Choi2009
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Mushtaq2021
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Mushtaq2021
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Rani2021
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Shongwe2011
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Moran2012
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Deng2014
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Brannon2022
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Brannon2022
file:///D:/فصلنامه%20ها/مطالعات%20ڪتابداری%20و%20سازماندهی%20اطلاعات/شماره%2042/خام/7-142.docx%23Yadav2022


 
 

 

 

 یهایستگیها و شامهارت ییشناسا
علم اطلاعات و  ۀدر حوز یریپذاشتغال
 مند: مرور نظامیشناسدانش

44۰۱ تابستان (،2) 36 ت،طلاعاا ماندهیزسا و یارکتابد تمطالعا فصلنامۀ  

۱95 
 

سامزی و بمزیامبی اطلاعامت، افزاری، طراحای صافحمت وب، ما یری. پمی امه  ا ه، نخیرهنر 

هامی مامرت، (Ismail & Khan, 2021)همی پاهوهش و رایامنش اباری ن مرش فزی، مامرت

، ایجاام  پ یمنماامیی کااممپی تری، HTMLاززملااه طراحاای صاافحه وب، ک ن یساای  پیشاارف ه

ن یسای زاموا، هامی برنممهن یسی اپلیکیشن م بمی  و مامرتاپلیکیشن  برنممهن یسی وب برنممه

) ,2006Kennan et al., ; 2009Choi & Rasmussen ;، ی نیکس 1کی اللیز کس، پرل، ا 

Vrana, 2018) ،رسامنی ال حصیلان عل   ک مب اری و اطلاوهمی ز ی ی هس ز  که فمرغمامرت

 هم را فرا ب یرن .بمی  آن

 انش، ن رش و مامرت لاز  برای تص ی مشامللی چا ن کمرشازم  اما ر  ،بر اینعلاوه 

ی، ما یر اما ر فرهز ای، کمرشازم  آم زشی، کمرشزم  ام ر پهوهشی، کمرشزم  ام ر فرهز ا

ریزی و بررسای اسازم  و هر سیس م، کمرشازم  ما ارو و مطب عامت، کمرشازم  برنمماهتحلی 

(  ر حرفا  علام 1400ماؤمزی و همکامران، م ارو کش ر و مسر ل پذیرش و م ارو پزشکی )

هامی زیام ی لاز  مامرتاهرچه فرض بر ایان اسا. کاه  شزمسی وز    ار .اطلاعمت و  انش

امم این حرفاه   بمزار کمر رقمب ی پیشرف. کزز  ال حصیلان  ر ایران ب  انز   ر مشمل اس. تم فمرغ

هامی کامفی روبارو اسا.. مطملعامت  لی  ع   کس  مامرتبهآم خ  من بم چملش زذب  انش

شزمسی  ر ایران به ساه همی اش غمل  انشج یمن رش   علم اطلاعمت و  انشچملش ه  نشمن می

 انشا مهی ع اما  برون -3ع ام   رون نام  آما زش عاملی،  -2ع ام  فر ی،  -1مق له کلی 

 ها  کاه بایش از هم همچزمن نشمن میپهوهش .(1401زممنی و همکمران، ش   )بز ی میتقسیم

 Kassim et)همی کمفی برای ورو  به مشامل  را ن ارنا  آم خ  من مامرت رص  از  انش 60

al., 2023) . آم خ  امن هم بارای ت انمزا ی  انشحملی اس. که طیف وسیعی از مامرت راین

 هز ۀ ع   هممهز ی باین تا ریس  ر هم نشمنپهوهش.. رش ه برای ورو  به بمزار کمر لاز  اس

 2اساکینتر  ر پاهوهش این مطل  باه شاکلی واضا . آم زش عملی و نیمزهمی بمزار کمر اس.

همی شغلی را برای ک مب ار طراح  یجی مل پیا ا کار ه اسا. که طیف وسیعی از مامرت (2018)

هامی  رص  از افرا  ت انمیی اسا فم ه از مامرت 15حملی اس. که تزام قمب  مشمه ه اس.. این  ر
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 & Maceli)کززا  ن یسی  ر شغ  خ   را  ارن  و از آن  ر شغ  خ   اس فم ه مایممنز  برنممه

Burke, 2016).  

شزمسای قمبلیا.  ه  که حا زۀ علام اطلاعامت و  انشنشمن می بررسی مطملعمت پیشین

همی مت و ارتبمطامت را  اشا ه و  رخ اسا.نا ین مارتب  یام فزاموری اطلاعا ورو  به مشمل 

هامی اسا خ امی اعالا  شا ه اسا.، امام آم خ  امن  ر آهایبسیمری برای زاذب ایان  انش

ا رهامی لاز ، ت انامیی بارای زاذب ت سا  کمرفرممیامن  لی  ن اش ن مامرتآم خ  من به انش

مزمسا  شغلی رشا ه نم ه  که وضعی. ن ارن . به همین  لی  ن می  برخی از مطملعمت نشمن می

 ه ب  بام رشاان  و یم وار  بمزار کمر لیرمارتآم خ  من یم زذب بمزار کمر نش هاس. و اکثر  انش

آم خ  امن همی  انشان .  ر برخی م ار  نیز کمرفرممیمن به هز ام  بررسای صالاحی.خ   ش ه

 زه  زش ایان حاشزمسی بسیمر نمراضی هس ز  و ان قم اتی را به سط  آماعلم اطلاعمت و  انش

 ان .وار  کر ه

 روش پژوهش

سامیزس بارای مطملعامت مز شرشا ه آوهمی اساک پ   و وبمز   ر پمی مهیک زس ج ی نام 

شزمسی انجم  هرف.. زا. زسا ج ی همی شغلی ح زۀ علم اطلاعمت و  انشمرتب  بم فرص.

پمی مه نکر ش ه از راهبر  زس ج ی مزمس  که م ر  تمهی  نامیی م خصصامن حا زه با   بارای 

، باه *jobسامیزس شامم  آولممت کلی ی برای زس ج   ر پمی امه وبهر پمی مه اس فم ه ش . ک

هامی کمما  زس ج ی نم »، 1 ر فیل  آ ر « رش   علم اطلاعمت زس ج ی اخ صمرات»همراه، 

زس ج ی نام  » ر فیل  آ ر ، « همی رش   علم اطلاعمت )ب ون حذا پیش ن  سمزممنی(بخش

زسا ج ی » ر فیلا  م ضا و، « زممنی(همی رش   علم اطلاعمت )بام حاذا پیشا ن  سامبخش

بز ی م ضا عی ، زسا ج ی  سا ه« ر فیلا  م ضا و Lو  Zهمی همی م ض عی: ر هسرعز ان

(«Information Science & Library Scienceر پمی مه وب  )سمیزس، انجم  ش .آو 

 Careerهاامی: ساامیزس عبمرتآوصاا رت ز اهمنااه  ر پمی اامه وبباامر  ی اار به 

opportunit*, Job opportunit*, Entrepreneurship*, job creation*, Employment 
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opportunit*,  وjob position* ، زس ج ی اخ صمرات رش   علم اطلاعمت  ر فیلا  آ ر ،

همی رش   علم اطلاعمت )ب ون حذا پیش ن  سمزممنی(  ر فیلا  همی کمم  بخشزس ج ی نم 

لاعامت )بام حاذا پیشا ن  سامزممنی(  ر فیلا  همی رش   علام اطآ ر ، زس ج ی نم  بخش

بز ی م ضاا عی  ر فیلاا  م ضاا و، زساا ج   ر  ساا ه Lو  Zهاامی م ضاا و، زساا ج ی ر ه

(Information Science & Library Science )  سمیزس، انجم  ش .آووب ر پمی مه 

، باه "*job"صا رت ز اهمناه عبامرت: بامر بهبرای زس ج   ر پمی مه اسک پ   نیز یک

زسا ج ی » ر فیلا  م ضا و و  Lو  Zهامی همی م ضا عی: ر هزس ج ی سارعز ان»مراه، ه

  ر فیلا  آ ر « همی رش   علم اطلاعمت )ب ون حاذا پیشا ن  سامزممنی(همی کمم  بخشنم 

 زس ج  انجم  ش .

 Careerباارای روش  و  زساا ج   ر پمی اامه اسااک پ   نیااز از راهباار  زساا ج ی: 

opportunit*  Job opportunit*, Entrepreneurship*, job creation*, Employment 

opportunit*,   وjob position*همی همی م ض عی: ر هزس ج ی سرعز ان»همراه، ، بهZ  و

L همی رش   علام اطلاعامت )با ون حاذا همی کمم  بخشزس ج ی نم »  ر فیل  م ض و و

  ر فیل  آ ر  زس ج  انجم  ش .« پیش ن  سمزممنی(

 معیمرهمی ورو  به مطملعه شمم  مطملعمتی ب   که براسم  ها ا پاهوهش شامم  ما ار 

ن همی شغلی  ر ح زۀ علم اطلاعامت ب  نا  و م زا   با  ن ما هم و مامرتمرتب  بم م قعی.

ه به کطملعمتی کمم  مطملعمت که به زبمن ان لیسی مز شر ش ه ب  ن   معیمر خروج از مطملعه نیز م

 لی  همی شاغلی یاک رشا    ی ار را بررسای کار ه ب  نا  یام باهایزکه فرص.هر  لیلی مثلاً 

صا رت کلای خامرج از حا زۀ پاهوهش با  ه و هس ر هی اس راتهی زس ج ، مطملعمتی کاه به

 هرف..بمزیمبی ش ه ب  ن  را  ر بر می

ب ین ص رت ب   که  ر مرحل  اول مطملعامت  1لربمل ری مقملات براسم  سمخ مر پریزمم

هم حذا شا ن .  ر مرحلا   و  عزا ان و چکیا ه مطملعامت پ شمنی  و پمی مه از  ا ههم  ارای

صا رت مسا ق  ش ه ت س  ن یسز همن براسم  معیمرهمی م  نار برای ورو  و خروج بهیمف.

)لیار  1ای از ع    رزه 5لربمل ری ش   و بم ت زه به اه اا مطملع  حمضر به مطملعمت طیف 
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 5و  4ملاً مرتب ( اخ صمص یمفا..  ر مرحلا  سا   مطملعامتی کاه ام یامز )کم 5مرتب ( تم ع   

هم هر آوری شا  عز ان م ار ی که معیمر ورو  به مطملعه را  اش ز ، م ن کمم  آنهرف ه ب  ن  به

و ت س  سه نفر )هروه ارزیمب( م ر  بررسی قرار هرف ز  )قمب  نکر اس. کاه ارزیمبامن  ر ایان 

حمضار حملشزمسای کاه  ری هیر. علمی هروه علم اطلاعامت و  انشپهوهش  و نفر از اعضم

شزمسای  ر وازرت ع اف عض  کمرهروه بمزن ری سرفص   رو  رش   علم اطلاعامت و  انش

شزمسی بام مرتبا  علمای بمشز  و همچزین  و عض  هیر. علمی ح زۀ علم اطلاعمت و  انشمی

مبی مطملعامت بارای ورو  باه مطملعا  مارور اس م یمری و  انشیمری ب  ن  که کمر نامرت و ارزی

سیس ممتیک را برعا ه  اش ز ( و م ار ی کاه معیامر ورو  باه مطملعاه را ن اشا ز  شزمسامیی و 

حذا ش ن .  ر این مرحله  ر برخی م اقش که بین سه نفر ارزیمب اخ لاا ناراتای باه وزا   

فار  ی اری )نفار چاامر ( ایان طریاق نص رت نیامز ازنار و  رطریق هف    و تبم لآم  ازمی

شا ه از م ا ن بام اسا فم ه از ش . زا. ارزیمبی کیفی. اطلاعامت اس خراجاخ لاا برطرا می

سیمهه وارسی ت س   و نفر م خصص  ر ح زه ما ر  بامزن ری قارار هرفا. و پاس از تمهیا  

م  اساهم مراح  ن مرش مطملعاه ا اماه یمفا.. شای ۀ هار آوری اطلاعامت مطملعاه برنامیی آن

 عرضه ش ه اس.. 1سمخ مر پریزمم  ر شک  
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 فرآیدد رسیدن به جامعۀ پژوهش -1شکل 

 هایافاه

همی شا ه  ر ایان مطملعاه، فرصا.مطملعا  هزیزش 223یمبی به ه ا پاهوهش از زا.  س.

تع ا  م ارو بمزیمبی ش ه از پمی مه 

 7137آوسمیزس: وب

 11968تع ا  ک  م ارو بمزیمبی ش ه: 

تع ا  م ارو بمزیمبی ش ه از پمی مه 

 4831اسک پ  : 

 3847پ شمنی: حذا م ار  هم

 1بز ی ش ه پس از رتبهم ارو حذا

 م رو( 7646) 5تم 

 

 لی  ع    س رسی ش ه بهم ارو حذا

 م رو( 77به م ن کمم  )

 

ش ه پس از بررسی م ن کمم  م ارو حذا

 م رو( 166)

 

تع ا  م ارو برای لربمل ری: 

8121 

 5و  4ممن ه  ارای ک  م ار  بمقی

 475برای بررسی تمم  م ن )

 م رو(

 

م ارو م ر بررسی  ر بخش کیفی 

 م رو( 398)

 

ش ه پس از م ارو هزجمن ه

 223بررسی کیفی )فراتحلی ( )

 م رو(
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مطملعاه از فرصا.همی شغلی  ر این نکر اس. که برای اس خراج اطلاعمت فرص.شغلی )قمب 

هامی ما ر  نیامز هار اس فم ه ش ه اسا.( و مامرت (1403زا ه )خم میهمی شغلی  ر پهوهش 

حمکی از آن اس. که مشمل  کز نی این ح زه نیامز باه  همفرص. شغلی اس خراج ش ن . بررسی

هاامی ماا یری ی، ای، مامرتهاامی حرفااهمؤلفاا  مامرت 7هاامی م فااموتی  ارناا  کااه  ر مااامرت

همی سا ا  اطلاعامتی و همی پهوهشی، مامرتهمی آم زشی، مامرتهمی رف مری، مامرتمامرت

هامی ما ر  نیامز اراهاه امرت، م2بز ی شا ن .  ر زا ول پی سا. همی عملکر ی  س همامرت

 هر ی ه اس..

 شداسیپذیری در حوزۀ علم اطلاعات و دانشها اشاغالمهارتمشاغل و  -1جدول 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 6، 5، 3، 2، 1ای: همی حرفاهمامرت

7 ،76، 

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 254، 253هاامی عملکاار ی: مامرت

272 ،276 ،286 

ن یس ک مب ار فرا ا ه برای پس. فارس.

شااا   تااام رابااا  باااین اسااا خ ا  می

ن یساامن  هزاا همن مح اا ا و برنممهاراهه

بمشاا . همچزااین  ر ایاان شااغ  وظیفاا  

هامی خامص ممنزا  ن یسی قمل فارس.

هاامی م ساایقی، ن یساای قمل )فارس.

ن یساای ماا ا  ساامعی بصااری، فارس.

هم و مزااامبش ن یس مجم عاااهفارسااا.

ن یس الک رونیکاای، تصاامویر، فارساا.

ن یس هم و م ا  ویهه )ممنز  فارس.قمل 

 همی کمیمب( را بر عا ه  ار .ک مب

 ن یسفارس.

 
.

پس
زی

ت ف
 مم

 خ
ی
هم

 ،13، 9، 8، 6ای: همی حرفهمامرت 

 --همی م یری ی: تمامر

، 163، 161هااامی رف ااامری: مامرت

166، 

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،253همی عملکر ی: مامرت

ن یسااامن، ناااامرت بااار کااامر فارس.

کززاا ه خاا ممت فزاای، ت سااع  هممهز 

 مجم عه و ن ا اری از پیمیز هم

 س یمر خ ممت 

 فزی
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 87، 10ای: همی حرفهمامرت

 91همی م یری ی: مامرت

، 167، 166هااامی رف ااامری: مامرت

168 ،188، 

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،276، 271همی عملکر ی: مامرت

سامزی مزامبش، بز ی و نممیهخ ممت طبقه

 ر  س ر  قرار  ا ن مطمل  برای عم   

 را بر عا ه  ار .

 سمزنممیه

 ،11ای: همی حرفهمامرت

، 125، 124هااامی مااا یری ی: مامرت

160، 

 ،162همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،255همی عملکر ی: مامرت

م یر اسزم  و بمی منی، مسار لی. آرشای  

ای را بر عاا ه چز رسمنهواح  ت لی ات 

  ار .

 آرشی  ار

 

، 14، 13، 12ای: هاامی حرفااهمامرت

36 60 ،79، 

 ،141همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،291همی عملکر ی: مامرت

 هی اطلاعاااامت: مساااار ل ساااامزممن

همی مرب ط به ت ساع  مجم عاه، فعملی.

 س رسی، کسا  و ن اا اری، پار ازش 

فزاای، نااامرت و بااران یخ ن اساا فم ه از 

 مجم ع  ک مبخمنه را برعا ه  ار .

سمزی مجم عه

)سمزممن هی 

 اطلاعمت(
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 14، 12، 3، 1ای: همی حرفاهمامرت

15 ،16 ،80، 

 ،142، 135همی م یری ی: مامرت

، 168، 161هااامی رف ااامری: مامرت

173 ،174 ،175 ،178 

، 198، 186هاامی پهوهشاای: مامرت

204، 

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

211 ،212 ،213 ،214، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 257، 256هاامی عملکاار ی: مامرت

258، 

خاااا ممت پشاااا یبمنی پهوهشاااای  ر 

هم، حممیا. از سا ا  ان شامرات ک مبخمنه

قا انین علمی ) س رسای آزا  و رعمیا. 

نشر(، رص  اطلاعمتی )از اثرات هس رش 

فزااموری اطلاعاامت و ظااا ر اخباامر و 

اطلاعاامت نااممع بر اساا.(، راهزماامیی و 

خ م. به کمربران را بار عاا ه خ اها  

  اش..

 

 ک مب ار

 

.
پس

لاو
 اط

 و
ی
 ار

 مب
)ک
ی 

عمت
طلا

ی ا
هم

ی(
سمن

ر
 

، 22، 21، 17ای: هاامی حرفااهمامرت

23، 

 ،128، 92، 89همی م یری ی: مامرت

، 162، 161هااامی رف ااامری: مامرت

167 ،168 ،169 ،170 ،171 ،172 ،

173، 

 ،190همی پهوهشی: مامرت

، 220هاامی ساا ا  اطلاعاامتی:مااامرت

225 ،235، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،297همی عملکر ی:، مامرت

اراهاا  خاا ممت عااملی و پمسااخ  یی بااه 

همی شااارک ی، مشااا ریمن  ر ک مبخمناااه

عاامت کااه  ر ایاان شااغ  بمزاریاامبی اطلا

وظیفه  ار  که اطلاعمت م ر  نیمز را باه 

 بمزار عرضه نممی .

 ک مب ار تجمری
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،86، 1ای: همی حرفهمامرت

 ،147همی م یری ی: مامرت

، 176، 161هااامی رف ااامری: مامرت

179، 

، 192، 191هاامی پهوهشاای: مامرت

193، 

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

215 ،217 ،220 ،221،222 ،228 ،

229 ،237، 

، 239، 238هااامی آم زشااای: مامرت

240 ،251 ،242، 

 ،271، 259همی عملکر ی: مامرت

اراهاا  اطلاعاامت با اشاا ی بااه بیماامران، 

همی سا ا  اطلاعامتی باه آم زش مامرت

عم   بارای یامف ن اطلاعامت با اشا ی 

مع بر و بم کیفیا. باملا، اراها  اطلاعامت 

ت انزاا  بااه الک رونیکای بااه پزشاکمن )می

پزشاااکمن  ر زسااا ج ی اطلاعااامت 

همی پهوهشاای کمااک کززاا ،  ر شاارک.

هامی  ارویی بارای حممیا. از پاهوهش

همی  ارویی ز ی  و کماک باه پیشرف.

هااامی ت لی شااا ه از  هی  ا هسااامزممن

همی آزممیشا مهی و زسا ج ی آزممیش

 هم یمری رسمنز (.پهوهش

م خصصمن 

 پزشکی اطلاعمت

 

، 28، 24، 15ای: حرفااههاامی مامرت

31 ،90، 

 --همی م یری ی: مامرت

 ،173، 161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 219هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

235، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،264همی عملکر ی: مامرت

یک ک مب ار تخصصی بم  اناش حقا قی 

ت ان  به اراها  اطلاعامت حقا قی باه می

مرازعاامن بااه مراکااز حقاا قی وکاالا و 

 بپر از .

 ک مب ار حق ،
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2۰۴ 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 33، 23، 10، 6ای: همی حرفهمامرت

34 ،35 ،52 ،89 ،90، 

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 214هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

220 ،221 ،222 ،223 ،224، 

 ،246، 245همی آم زشی: مامرت

، 262، 260هاامی عملکاار ی: مامرت

263 ،264 ،265 ،266 ،271 ،291، 

 هی و ماا یری. مزاامبش وظامیف ساامزممن

سااامزی،  یجی ااامل و همچزاااین  یجی مل

صاا رت ساامزی و  س رساای را بهنخیره

  هز .هس ر ه انجم  می

 ک مب ار  یجی مل

 ،56، 2ای: همی حرفهمامرت

 ،141همی م یری ی: مامرت

 ،161رف مری: همی مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 214هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

225، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،277، 255همی عملکر ی: مامرت

اراه  آم زش الک رونیکای و آما زش  ر 

هم را بار م ر  مسمه  رسامنه  ر سامزممن

 عا ه  ار .

 اینهک مب ار رسم

 ،36، 25ای: همی حرفهمامرت

 - -م یری ی: همیمامرت

، 162، 161هااامی رف ااامری: مامرت

163 ،188، 

 ،198همی پهوهشی: مامرت

، 224هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

232، 

 --همی آم زشی:مامرت

، 267، 260هاامی عملکاار ی: مامرت

268 ،274 ،275 ،277 ،278 280 ،

281 ،291، 

فزاموری  -این ک مب ار  ر ک مبخمن  علمی 

همی ساامممنه بااه اراهاا  خاا م.  ر ماا ر 

هااامی ن ظاااا ر ای، فزّموریک مبخمناااه

 پر از .وخ ممت الک رونیک می

همچزین اطلاعمت م ض عی و فزی را به 

  ه .کزز همن اراهه میمرازعه

** ک مب ار علمی 

 و فزموری
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2۰5 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 39، 38، 37ای: هاامی حرفااهمامرت

40، 

 ،93، 92همی م یری ی: مامرت

 ،176، 173همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی:مامرت

 ،235همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی:مامرت

 ،297همی عملکر ی: مامرت

ک مب اران ازرایی ممکن اسا. زلسامت 

ریزی کزز ، آم زشی ک مبشزمخ ی را برنممه

به م یر کمک کزز  تم نیمزهمی ب  زاه و 

هامی فضمی بخش را تعیین کزا  و پرویه

یین و تخصایص بلز م ت را ت سعه و تع

  ه .

 ک مب ار ازرایی

 ،41، 32ای: همی حرفهمامرت

 ،95همی م یری ی: مامرت

 ،187همی رف مری: مامرت

 ،198، 192همی پهوهشی:مامرت

، 213هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

216 ،220 ،229، 

 ،247همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

 این شغ  وظمیف آم زش به  انشاج یمن

و همکااامری بااام اسااامتی   ر انجااام  

هاامی ماااروری ممنزاا  باااملیزی، پهوهش

راهزمااامی  سااا یمبی باااه اطلاعااامت 

همی بملیزی، خ ممت اطلاعامتی و پهوهش

س ا  سالام. را  ر زاا. خا م. باه 

 پهوهش ران عا ه  ار .

وظمیف این شغ  بام کماک میاز مرزاش 

م فااموت اساا.  زیاارا وظیفاا  مشااموره 

 رسمی را بر عا ه  ار .

ب ار مب زی بر ک م

 1ح  مسرله

.
پس

شی
وه

 په
ی
هم

 

، 29، 25، 24، 1ای: همی حرفهمامرت

30 ،32 ،42، 

 --همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

، 196، 194هاامی پهوهشاای: مامرت

197 ،198 ،205، 

 ،229همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،270، 269همی عملکر ی: مامرت

هاااامی پهوهشاااای و ماااا یری.  ا ه

همی الک رونیکی، اراها  خا ممت پهوهش

 ر خص ص اس خراج و هار آوری  ا ه 

علمی را به  انشج یمن و اعضامی هیرا.

  ه .انجم  می

 ک مب ار  ا ه

 
اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

1. Librarian Problem-Based 
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2۰6 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 32، 29، 25ای: هاامی حرفااهمامرت

38 .42، 

 ،158، 98همی م یری ی: مامرت

 ،165، 161همی رف مری: مامرت

، 189 190هااامی پهوهشااای:مامرت

199 ،200 ،201 ،02 ،204 ،205 ،

208 ،209، 

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

211، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،271، 251همی عملکر ی:مامرت

هم، نامرت بار همکمری  ر انجم  پهوهش

کمرهاامی پهوهشاای، ارتبمطاامت علماای و 

هاام، انجاام  راهکمرهاامیی باارای پااهوهش

هم و اراه  خا ممت ثیر پهوهشافزایش تأ

سزجی باه پهوهشا ران و اعضامی ک مب

 علمی را بر عا ه  ار .هیر.

 ک مب ار پهوهش ر

 

 

 ،64، 43ای: همی حرفهمامرت

 ،118، 97همی م یری ی: مامرت

، 163، 161هااامی رف ااامری: مامرت

164 ،165 ،166 ،167 ،168 ،169 ،

171 ،172 173 ،174 ،175 ،176 ،

177 ،178، 180، 

 --همی پهوهشی: مامرت

، 216هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

225 ،226 ،266، 

، 245، 240هااامی آم زشااای: مامرت

248 ،250 ،251، 

، 266، 264هاامی عملکاار ی: مامرت

271 ،278، 

ارتقمی س ا  و یم هیری ا بیامت، تاروی  

فرهزاا  مطملعااه  ر ماا ار ، تااروی  و 

ال اا ی خ اناا ن باارای لااذت باار ن، 

نز یک بم  اناش آما زان بارای همکمری 

همی حممی. از خ ان ن و ت سع  مامرت

ساا ا  خ اناا ن، ازاارای و حممیاا. از 

 همی خ ان ن را بر عا ه  ار .برنممه

 بام همکامری بام ک مبا ار-همچزین معلم

 ارزشایمبی و ازارا تا وین،  ر معلمامن

 ر  ایحرفاه مشامرک.  رسای، برنمما 

 را بار م رساه ت ریس و یم هیری برنمم 

 عا ه  ار .

 کاه را اطلاعامتی مزامبش ک مبا ار-معلام

 تفریحای و فرهز ای آم زشی، نیمزهمی

 معلممن ایحرفه نیمزهمی و آم زان  انش

  هیسامزممن ت سعه، کز ،می برآور ه را

 کز .می م یری. و

 ک مب ار معلم

.
پس

شی
 ز

 آم
ی
هم
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2۰7 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،25، 20ای: همی حرفهمامرت

 ،159همی م یری ی: مامرت

، 173، 161هااامی رف ااامری: مامرت

179 ،176، 

 --همی پهوهشی: مامرت

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

211 ،216 ،218 ،220 ،223، 

 ،250همی آم زشی: مامرت

 ،291، 264همی عملکر ی: مامرت

وظاامیفی ممنزاا  اراهاا  ساا ا  اطلاعاامتی، 

همی آم زشااای سااا ا  ازااارای برنمماااه

خاا ممت اطلاعاامتی، آماا زش کاامربران، 

 س ا  علمی را بر عا ه  ار .

معلم س ا  

 اطلاعمتی

 ،47، 45، 25، 3ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

، 242، 241هااامی آم زشااای: مامرت

243 ،227، 

 ،273همی عملکر ی: مامرت

آم زشاای  ر  انشاا مه و باار خاا ممت 

همی  انشا مهی ناامرت  ار   و ک مبخمنه

همی آم زشای را همچزین ازرای طراحی

 بر عا  خ اه   اش..

**ک مب ار 

 طراحی آم زشی

 ،25، 3، 1ای: همی حرفهمامرت

 ،104، 98، 94همی م یری ی: مامرت

 ،176، 161همی رف مری: مامرت

، 197، 190هاامی پهوهشاای: مامرت

198 ،201، 

، 225هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

235، 

 244، 243همی آم زشی: مامرت

 ،297همی عملکر ی: مامرت

ارزیمبی برنمم   رسی برای ت انمز سامزی 

 ها . آم خ  من رش ه را انجام  می انش

هم به اعضامی همچزین  ر انجم  پهوهش

 علمی کمک خ اه  کر .هیر.

 س یمر 

 علمیهیر.
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2۰8 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،19ای: حرفههمی مامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،225همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 ،250، 243همی آم زشی: مامرت

، 271، 264هاامی عملکاار ی: مامرت

291، 

همی خاا ممت ک مبخمناا  ساایمر و برنممااه

آمااا زش سااا ا آم زی بزرهساااملان و 

بزرهساملان را آم زش س ا  اب ا ایی باه 

  هز .انجم  می

**آم زش 

س ا آم زی 

 بزرهسملان

 67، 22، 6، 1ای: همی حرفهمامرت

 ،99همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 230هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

231، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 268، 262هاامی عملکاار ی: مامرت

269 ،271 ،277، 

هزاری زلسمت ت زیای برای کامربران بر

ک مبخمنه و هار آوری مزامبش ما ر  نیامز 

 کمربران ک مبخمنه را بر عا ه  ار .

آم زش ک مبخمنه 

و ت سع  

 مجم عه

، 50، 49، 48، 9ای: همی حرفهمامرت

69، 

 ،110همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --اطلاعمتی: همی س ا  مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 275، 260هاامی عملکاار ی: مامرت

274 ،276، 

م ار ی از قبی  م یری. پرویه، م یری. 

بیزی، ما یری. همی لیرقمب  پیشم قعی.

هاامی خ  کمرساامزی و سیساا م، پرویه

ریزی برای هم و برنممهن ا اری از سمممنه

همی ز ی  و ارتقمی سیس م ایجم  سمممنه

 ر عا ه  ار .را ب

 همسیس م ک مب ار

.
پس

ت
طم
تبم
 ار

 و
ت

عم
طلا

ی ا
ور
فزم
ی 

هم
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2۰9 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،51، 35، 2، 1ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 همی پهوهشی:مامرت

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

220، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،294، 255همی عملکر ی: مامرت

ک ااامب، خریااا  ان شااامرات کااامرهزار 

المللاای و مساار لی. خریاا  مجاا ز بین

 پمی مه را بر عا ه  ار .

**نمشر  یجی مل 

 )کمرهزار ک مب(

 

، 17، 24، 2، 1ای: همی حرفاهمامرت

56 

 ،115همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 214هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

225، 

 --آم زشی:  همیمامرت

 ،278، 225همی عملکر ی: مامرت

م خصص رسمنه ن عی معلم اس. که بام 

ای باارای تشااکی  تجایاازات چز رساامنه

 کز .هم کمر میکلا 

همکاامری باام معلماامن و کمرکزاامن باارای 

همی ت سع  مح ا ای  رسای کاه رسامنه

هاامی فزااموری را ای و مامرتک مبخمنااه

 .کز یکپمرچه می

ای ک مبخمناه رسامنهم یری. روزانه مرکز 

  ه .را انجم  می

**م خصصمن 

 رسمنه م ار 

 ،54، 9ای: همی حرفهمامرت

، 107، 100هااامی مااا یری ی: مامرت

110 ،122 ،125 ،125، 

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 221هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

223 ،231، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،258، 252عملکر ی: همی مامرت

 سمی.مح  ا  ر وبروزرسمنی مسر ل به

بااارای اسااامتی  و کمرکزااامن، مسااار ل 

همی نممهساامزی و نااامرت باار شاای هپیم ه

ویرایشاای خاامص وب باارای مح اا ا و 

طریااق شاا ه ازهاامی نماامیش  ا ه ا ه

 همی مب زی بر وب اس..فزموری

**م خصص 

 مح  ای وب



 

 

 

 زادهیشهناز خادم
 یجوز نبیز

 یقضاو هیرق

44۰۱ تابستان (،2) 36 ت،طلاعاا ماندهیزسا و یارکتابد تمطالعا فصلنامۀ  
 

2۱۰ 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،52ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،272، 258همی عملکار ی: مامرت

277 ،228 ،283 ،284 ،290 ،295، 

یااامبی و هاازارش  قیاااق مساار ل عی 

فزااموری، ن ااا اری از فارساا ی از ماا ا  

همچزین ارتبامط  ای و فزموری وک مبخمنه

بم بخش فزموری برای ت سعه و پیشارف. 

 فزموری ک مبخمنه اس..

**م خصص 

کمربر  فزموری 

 ک مبخمنه

 ،1ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی:مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 257، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

258 ،261 ،262 ،263 ،264 ،268 ،

270 ،274 ،277 ،278 ،280 ،281 ،

295، 

 

مسر لی. اصلی فزاموری طراحای وب و 

 ت سع  وب را بر عا ه  ارن .

هم  ر کزز  که چ  نه سامممنهمشخص می

بزاااا ی و زساااا ج ، نااااموبری، طبقه

هاام بمیاا  ساامزی نقااش  ارناا . آننخیره

اساام  برهمی خبااره را ب  انزاا  ساامممنه

کمربرپسااز  باا  ن و اثربخشاای قضااموت 

کزز  و به میزان مطل ب و امکامن ا لام ، 

همی اطلاعمتی ت زه تجمیش و پی ن  فمی 

  اش ه بمشز .

 ن یس**برنممه

، 54، 53، 47، 1ای: همی حرفهمامرت

62، 

 ،139همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی:مامرت

 ،220س ا  اطلاعمتی: همی مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 256، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

261 ،262 ،263 ،267 ،268، 

پذیری اطلاعمت م خصص افزایش روی.

سمی. اس. و راهکمرهم برای ت سع  وب

  ه .اراهه می

 وب مس ر
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2۱۱ 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 68، 33، 25ای: هاامی حرفااهمامرت

79، 

، 103، 101هااامی مااا یری ی: مامرت

104 ،105 ،149 ،150، 

 188، 161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،236همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 257، 256هاامی عملکاار ی: مامرت

258 ،264، 

مسر لی. هممهز ی و ازارای همامهز ی 

ساامزی را باار عااا ه هاامی  یجی ملپرویه

  ار .

نمظر 

 سمزی یجی مل

 ،35، 34ای: حرفههمی مامرت

 ،156همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی:مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 258، 252هاامی عملکاار ی: مامرت

82 ،286 ،297، 

هم، اراه  مسر ل ت سعه و ن ا اری پمی مه

همی خ ممت اطلاعمتی و م یری. سمممنه

 اس.. اطلاعمتی

** ن ا ارن ه 

پمی مه  ا ه و 

مزمبش الک رونیک 

)نموبر سیس م 

 اطلاعمتی(

 ،79، 4ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 232همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 283، 281هاامی عملکاار ی: مامرت

284 ،289 ،290، 

وظیفاااا  طراحاااای و اع بمرساااازجی و 

افاااازار، ن ااااا اری از اناااا ازی نر راه

 افزاری را بر عا ه  ار .همی نر سمممنه

 

 افزارماز   نر 
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2۱2 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،72، 57، 30ای:همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

220 ،224، 

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

هم و ک مبااا ار تخصصااای  ر شااارک.

هم، وظیف  کمک باه ماز سامن  ر سمزممن

یک ک مبخمنه یم زممع  پهوهشای علمای، 

همکاامری باام ماز ساامن، اراهاا  پشاا یبمنی 

پهوهشاای بااه اساامتی  و  انشااج یمن  ر 

 انشک ه ماز سی و عل   کمربر ی را بر 

 عا ه  ار .

 ک مب ار ماز  

 ،79ای: همی حرفهمامرت

 --همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 263، 258هاامی عملکاار ی: مامرت

281 ،282، 

 هاامی اطلاعاامتی،وظیفاا  طراحاای نام 

هاامی عملیاامتی خلاقمنااه و ت سااع  طرح

ن آورانه، ارزیمبی و تطبیاق فزا ن ز یا  

هم و شارک.  ر طراحای و پر ازش  ا ه

 ت سع  پمی مه  ا ه را بر عا ه  ار .

 

**معممر پمی مه 

  ا ه

 

، 58، 52، 50، 6ای: همی حرفهمامرت

87 ،88 ،89، 

 ،151همی م یری ی: مامرت

 ،163، 161همی رف مری: مامرت

 -همی پهوهشی: مامرت

، 216ساا ا  اطلاعاامتی: هاامی مامرت

230، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 261، 254هاامی عملکاار ی: مامرت

280 ،283 ،285 ،287 ،291، 

 

هام، اع بمر مح  ا، چیا ممن سامی.، لیزک

طراحاای و تعمماا  کاامربری را باار عااا ه 

  ار .

 معممر اطلاعمت
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2۱3 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،54ای: همی حرفهمامرت

 ،110، 93همی م یری ی: مامرت

 ،183رف مری: همی مامرت

، 193، 190هاامی پهوهشاای: مامرت

194 ،200 ،209، 

 ،211همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 ،249، 238همی آم زشی: مامرت

، 258، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

259 ،277 ،287، 

همی فزموری را بارای پشا یبمنی از ح راه

الزاماامت آزممیشاای  ر سراساار کشاا ر 

از   ها . حفمظا. و پشا یبمنیت سعه می

م ز  ی و حممی. از عملیامت ت ساع  

 ای را بر عا ه  ار .مزطقه

**پش یبمن 

اطلاعمت 

 ایمزطقه

 ،69، 9ای: همی حرفهمامرت

 143، 156همی م یری ی:، مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،236همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،271، 257عملکر ی: همی مامرت

م خصصاامن اطلاعاامت بمیاا  باارای اراهاا  

خ ممت سریش به مرازعین ب  انز  ب  زه 

کمفی برای ات ممسی ن و کممپی تر سامزی 

 ک مبخمنه اخ صمص  هز .

همچزین وظیف  تأمین مزامبش الک رونیکای 

و پازمی بمن  برای کامربران را بار عاا ه 

  ارن .

پش یبمن 

همی سیس م

 منهیکپمرچه ک مبخ

 

 

، 70، 19، 18ای: هاامی حرفااهمامرت

36 ،86، 

 ،141همی م یری ی: مامرت

 ،182همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 214هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

218 ،221 ،222 ،224 ،2226 ،227 ،

233 ،234، 

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

کامربران همی مرزش به پمسخ  ی پرسش

همی مجااامزی، زسااا ج ی فارسااا.

 س رسی عما می آنلایان، مشامرک.  ر 

فرایز  مصمحبه مرزش مجامزی، زسا ج  

 و بمزیمبی اسزم  م زی از راه  ور، تصامویر

همی هاام، نقشااه و یمف ااههرافیکاای،  ا ه

هامی  ا ه ای، زسا ج   ر پمی مهممه اره

از راه  ور، اراه  خ ممت مرزش مجامزی 

 ه و  ر هفاا. روز ساامع 24صاا رت به

 ص رت برخ  را بر عا ه  ار .هف ه به

ک مب ار مرزش 

مجمزی 

 )الک رونیک(

.
پس

زش
مر
ت 

 مم
 خ

ی
هم
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2۱۴ 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 59، 56، 18، 2ای: همی حرفهمامرت

60 ،61 ،62 ،85، 

 ،141، 126همی م یری ی: مامرت

، 173، 161هااامی رف ااامری: مامرت

175 ،187، 

 --همی پهوهشی: مامرت

اطلاعاااامتی: هاااامی ساااا ا  مامرت

228،229، 

 ،249همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

همی مرزاش کامربران پمسخ  ی  پرسش

هیاری از حض ری، وظیف  آما زش باره

صاا رت فاار ی و ای بهمزاامبش ک مبخمنااه

هروهی، ن ا اری و ت سع  مزمبش مرزاش 

 ک مبخمنه را بر عا ه  ار .

ک مب ار مرزش 

 حض ری

 

 

، 16، 19، 18ای: ههاامی حرفاامامرت

59 ،86، 

 --همی م یری ی:مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 -همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

روز ن اه حفظ س ابق ک مبشازمخ ی و باه

هاام و همچزااین ن ااا اری از  اشاا ن آن

عاا ه همی نفیس و کمیامب را بار ک مب

  ار .

ک مب ار مرزش 

 سز ی

، 13، 12، 6، 1ای: همی حرفاهمامرت

34 ،44 ،51 ،62، 

، 106، 95، 91همی ما یری ی: مامرت

99 ،133 ،141 ،195 ،111 

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 222هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

227، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 266، 264هاامی عملکاار ی: مامرت

278 

هم بارای وتحلی   ا هآوری و تجزیهزمش

اطلاو از تصمیممت مجم عه و کمک باه 

ارتقااامج مجم عاااه، رهباااری ت ساااع  

همی ان خمب، م یری. و وزاین، سیمس.

ماا یری. وزااین پیمیزاا هم و بررساای و 

ان خمب پمی امه  ا ه، همامهز ی ان خامب 

 .ک مب اران راب  ک مبخمنه را بر عا ه  ار 

یر ** م 

)ت سعه  مجم عه

و م یری. 

 مجم عه(

.
پس

 ی
یری

م 
ی 

هم
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2۱5 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 62، 34، 8، 6ای: همی حرفاهمامرت

63 ،75 ،76، 

 ،195، 107، 96همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 225هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

236، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 271، 257هاامی عملکاار ی: مامرت

276 ،286 ،287 ،288 ،295 ،298، 

سرپرساا. بخااش مح ریاا. خاا ممت 

 یجی اامل، ماا یری. مزاامبش  یجی ااملی و 

 هی مزمبش  یجی امل را نامرت بر سمزممن

 بر عا ه  ار .

 

م یری. مزمبش 

 الک رونیک

، 43، 35، 33، 8ای: همی حرفهمامرت

44 ،46 ،56 ،67 ،90 

 ،127، 122م یری ی: همی مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 222هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

223 ،235، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 263، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

270 ،288 ،296 ،297 

این م قعی. نیمزمز  همکمری یک رابا  

ک مبخمنااه و ک مباا اران م خصااص باارای 

ت ساااعه و ارتقااامی مخااامزن م زااا   

، مخزن اشایمج UWSpacمثمل عز ان)به

یم هیری آنلاین، سیسا م مجالات بامز و 

مخمزن  یجی امل ز یا  و ان شامرات بام 

  س رسی آزا  اس..

 ر این شغ  م خصصمن بمی  یک پارویه 

  یجی مل را ه ای. کزز . یم یک اب کمر

**مسر ل برنممه 

برای 

همی مجم عه

  یجی مل
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2۱6 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 27ای: همی حرفهمامرت

 ،108همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی  س ا  اطلاعمتی:مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 282، 277هاامی عملکاار ی: مامرت

283 ،284 ،290 ،291، 

اطمیزاامن از سااط  اساا ثزمیی از عملکاار  

سیس م فزموری اطلاعامت و پشا یبمنی از 

همی علمی و هروه کمربران  ر آزممیش مه

سااامزی و ناااامرت بااار عملیاامتی، پیم ه

عملیاامت ضااروری فزااموری اطلاعاامت، 

اززملاااه سااارورهم و رایااامنش اباااری، 

هم، ابزارهاامی امزی اای، باارای عمم سیساا م

کفامیی کامربر افزایش س ا  رایمنه و خ  

نامیی، ارتبمطمت کمربر، راهزممی کمربر و 

  ه .همی آم زشی را ت سعه میبرنممه

م یر فزموری اطلاعمت رایمنه و ارتبمطمت 

بیزاای کزاا  کااه کزاا  تاام پیشرا ماارور می

ت انا  چ  نه فزموری به با رین شک  می

 وکمر کمک کز .به کس 

**م یر فزموری 

 اطلاعمت

 ،9: ایهمی حرفهمامرت

 ،159، 110همی م یری ی: مامرت

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 261، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

280 ،281 ،271 ،289 ،293، 

وتحلی  ساامزی، تجزیااهوظیفاا   یجی مل

همی اطلاعمتی، سمخ. و م یری. سیس م

 اطلاعمتی را بر عا ه  ار .سیس م 

 

م یری. سیس م 

 اطلاعمتی
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2۱7 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 77، 10، 9، 4ای: همی حرفاهمامرت

84، 

 ،114همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،231همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 267، 257هاامی عملکاار ی: مامرت

268، 

زاااا. کااامر بااام راهزمااامیی کااامربران 

همی یکپمرچه ک مبخمنه، ن اا اری سمممنه

همی ک مبخمنه و شزمسمیی خرابی از سمممنه

 هم را بر عا ه  ار .یمبی آنو عی 

)مسر ل(  م یر

 سیس م ک مبخمنه

، 26، 30، 24ای: هاامی حرفااهمامرت

68 ،70 ،93، 

 ،111همی م یری ی: مامرت

، 165، 161هااامی رف ااامری: مامرت

173 ،183، 

، 203، 198هاامی پهوهشاای: مامرت

204، 

، 210هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

220 ،225، 

 --همی آم زشی: مامرت

 ،275همی عملکر ی: مامرت

هاامی پهوهشاای وظیفاا  ماا یری.  ا ه

م ضاا عی، ماا یر پشاا یبمنی پهوهشاای، 

هم، فاراهم آوری امزیا.  هی  ا هسمزممن

  ا ه را بر عا ه  ار .

مسر ل 

 هم ا ه)م یری.( 

 ،79، 27ای: همی حرفهمامرت

 156، 112همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 220هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

224 ،227، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 280،، 261هامی عملکاار ی: مامرت

281 ،258 ،278 ،282، 

وظیفاااا  همکاااامری باااام نیزفعاااامن و 

ریزی کزز همن  ر برنمماااااهمشااااامرک.

همی سیس م پمی مه  ا ه بلز ما ت ح راه

همی ارتقاامج باام پهوهشاامت و اساا راتهی

 ش ه را  ار .ه ای.

هاامی پمی اامه و ممیزیمزاامبش پمی اامه  ا ه 

هاامی سیساا م را بررساای  ا ه و هزارش

 .کز می

** م یری. 

 پمی مه  ا ه
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2۱8 
 

  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،74، 4ای: همی حرفهمامرت

، 113، 107مااا یری ی: هااامی مامرت

114 ،115 ،116 ،117 ،141 

 ،184همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 225همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

آوری، پااااار ازش وظیفااااا  زماااااش

سمزی بز ی، نممیهن یسی و طبقه)فارس.

ن یسی( و ان شمر اطلاعامت  ر و خلاصه

 مراکز اطلاعمتی را بر عا ه  ار .

 

** م یر مرکز 

اطلاعمت )م یر 

 مزمبش یم هیری(

 72، 71، 2، 1ای: همی حرفهمامرت

، 119، 118هااامی مااا یری ی: مامرت

160، 

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی:مامرت

، 216هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

220 ،225، 

، 287، 255هاامی عملکاار ی: مامرت

290 ،291، 

وظیف  تحلی  اطلاعمت را بر عاا ه  ار . 

همچزین این سم. یاک پسا. ازرایای 

هم هم و ساامزممناساا. کااه  ر بیممرساا من

مزا ر م یری. اطلاعمت طراحی شا ه به

 اس..

م یر اطلاعمت 

)م خصص 

 اطلاعمت(

 ،67، 56ای: همی حرفهمامرت

، 124، 123هااامی مااا یری ی: مامرت

125 ،155 ،156، 

 --همی رف مری: رتمام

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،231همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 287، 277هاامی عملکاار ی: مامرت

290، 

وظیفاا  اراهاا  اطلاعاامت الک رونیکاای بااه 

پزشکمن و آم زش زس ج ی اطلاعامت 

 به پزشکمن را بر عا ه  ار .

 

م یر مخزن 

 الک رونیکی
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 24، 4، 3، 1ای: حرفااههاامی مامرت

27 ،69، 

، 151، 116هااامی مااا یری ی: مامرت

126 ،128 ،129 ،130، 

 --همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،235همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

 وظیف  شمری و تخلیه م ا  ک مبخمنه، انجم 

پش یبمنی از ک مبخمناه، وظمیف عم می  ر 

بروز رسمنی مخمرج صز و،  ر سیسا م 

یکپمرچاااااه ک مبخمناااااه و پااااار ازش 

ای، همی ماا ا  ک مبخمنااهحساامبص رت

هام  ر کمک به مرازعین و راهزمامیی آن

همی یکپمرچاه ک مبخمناه اس فم ه از سمممنه

 را بر عا ه  ار .

**معمون ک مب ار 

 ) س یمر ک مب ار(

 

 ،56ای: حرفههمی مامرت

، 102، 101هااامی مااا یری ی: مامرت

106 ،107 ،131 ،142، 

، 104، 100، 97همی رف امری: مامرت

105 ،127 ،165 ،173 ،179، 

 --همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 ،271همی عملکر ی: مامرت

ایجم  محای  علمای بارای افارا ، ما یر 

ک مبخمنه که عملیامت روزاناه را خ ممت 

 کز .ریزی و ه ای. میبرنممه

صا رت تایه هزارش ممهمنه و ساملانه  ر

همی مرب طااه، و لاازو  باارای ساامزممن

عملکر هاامی مخ لااف ماا یری. مزاامبش 

انسمنی را برای اراهه و ارتقمی یک محی  

کاامری باامان یزه و مشاامرک ی اززملااه 

نااامرت باار زااذب، ان خاامب و حفااظ 

آماا زش، مشااموره، ارزیاامبی  کمرکزاامن،

عملکاار ، کمرکزاامن و تاا وین و ازاارای 

  ه .مشی کمرکزمن انجم  میخ 

امزام ب  زه سملانه را برای تص ی  هیر.

 کز .تایه می

م یر ک مبخمن  

 عم می
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

 ،68، 3ای: همی حرفهمامرت

، 107، 106، 92همی م یری ی: مامرت

109 ،126 ،133 ،134 ،135، 

، 173، 161ی:، هااامی رف ااامرمامرت

185، 

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،235همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

 --همی عملکر ی: مامرت

وظیف  رهباری و مشامرک. ک مبخمناه  ر 

همی نیزفعمن، اراهاه و ت ساع  همه برنممه

راهبر ی برای اراها   اناش و اطلاعامت 

 ای را بر عا ه  ار .ک مبخمنه

 

 

 

م یر ** 

ک مبخمنه )م یر 

س ا   یجی مل 

 مزمبش انسمنی(

 

 

، 52، 8، 2، 1ای: هاامی حرفااهمامرت

62 ،76، 

، 98، 96، 94هاامی ماا یری ی: مامرت

101 ،104 ،131 ،135 ،138 ،140 ،

143 ،145 ،146، 

، 163، 161هااامی رف ااامری: مامرت

165 ،172 ،176، 

 --همی پهوهشی: مامرت

، 225هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

227، 

 ،248همی آم زشی: مامرت

، 269، 254هاامی عملکاار ی: مامرت

270 ،272 ،276 ،286 ،291 ،298 ،

295، 

نقاااااش رهباااااری را  ر ت ساااااع  

ن یساای اساا راتهیک و اب کاامرات فارس.

فرا ا ه برای ک مبخمنه بار عاا ه خ اها  

 اشاا. و باام اراهاا  رهبااری اساا راتهیک، 

مشااااموره، آماااا زش و تخصااااص  ر 

عز ان  ر ان او مخ لف به ن یسیفارس.

ن یسای باارای کمرشازم  اصاالی فارس.

 .کز سمزممن عم  می

عز ان یک مزمفش بخش خ ممت فزی را به

کاا  باام پیشااروی اب کاامرات اساا راتهیک 

ماارتب  باام باباا    س رساای و کشااف 

 کز .پذیر می س ر 

**م یران 

 ن یسیفارس.
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 76، 75، 69ای: هاامی حرفااهمامرت

81، 

، 149، 131، 98م یری ی: همی مامرت

150 ،159، 

 ،161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

، 226هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

230، 

 --همی آم زشی: مامرت

 -همی عملکر ی: مامرت

نااامرت باار فعملیاا. ک مباا اران مرزااش، 

آماا زش کمرکزاامن بخااش مرزااش، اراهاا  

هم و راهکمرهام بارای میاز با رین شای ه

  ه .را انجم  میمرزش 

 

** م یری.  

خ ممت مرزش 

)سرپرس. 

 خ ممت مرزش(

 ،13، 9ای: همی حرفهمامرت

، 133، 100، 91همی م یری ی: مامرت

135، 

، 178، 177هااامی رف ااامری: مامرت

184 ،185، 

 --همی پهوهشی: مامرت

، 230هاامی ساا ا  اطلاعاامتی: مامرت

233، 

 --همی آم زشی: مامرت

، 274، 269عملکاار ی: هاامی مامرت

290 ،297 

وظااامیف شاااغلی کمرکزااامن و تعیاااین 

همی ازرایی م ر  نیمز ک مبخمناه را برنممه

 کز ،تعیین می

هاامی آم زشاای وظیفاا  بررساای مامرت

ک مب اران برای تغییرات شغلی از محای  

  ه .سز ی به محی   یجی مل را انجم  می

 

**م یری. مزمبش 

و عملیمت 

 ک مبخمنه
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  عزموین شغلی برخی وظمیف همک  مامرت

، 56، 43، 17ای: هاامی حرفااهمامرت

83، 

، 127، 109هااامی مااا یری ی: مامرت

151 ،152 ،153، 

 ،186، 161همی رف مری: مامرت

 --همی پهوهشی: مامرت

 ،218همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 226، 225هاامی عملکاار ی: مامرت

271 ،291، 

آماا زش مشاا ریمن  ر ماا ر  هکرهاامی 

سمیر افرا  لیرمجامز و خا ممت  رایمنه یم

زساااا ج ی شااااغ  الک رونیکاااای  ر 

همی زسا ج ی کامر خص ص اع بمرنممه

محرممنه  ر فضمی مجامزی را بار عاا ه 

  ار .

م یر خ ممت 

 مش ری

، 48، 26، 24، 1ای:همی حرفاهمامرت

50 ،78 ،79، 

 ،159، 155همی م یری ی: مامرت

 --همی رف مری: مامرت

 ،206همی پهوهشی: مامرت

 --همی س ا  اطلاعمتی: مامرت

 --همی آم زشی: مامرت

، 255، 225هاامی عملکاار ی: مامرت

258 ،264 ،287 ،291، 

وظیف  طراحی و ن ا اری یاک سیسا م 

  انش را برای سمزممن را بر عا ه  ار .

م یران  انش مسر ل ت ساع  مسایرهمی 

 .حرک. اطلاعمت  ر شرک. هس ز 

اسا. کاه وظیف  یک کمرهر  اناش ایان 

اطمیزمن حمص  کزا  کاه  اناش اسا فم ه 

شا   و باه اشا راو روز میشا  ، باهمی

 .ش  هذاش ه می

نااامرت باار ثباا. و ضااب   انااش  ر 

هم را افزارهمی م یری.  انش سمزممننر 

  ه .انجم  می

م یر  اناش بمیا   ر ما یری.، تجرباه، 

وکمر،  انش، کمر و ت سع  اعضامی کس 

 هروه خ   فعمل بمش .

*مسر ل *

 م یری.  انش

 گیرینایجه

شزمسای همی شغلی  ر ح زۀ علم اطلاعمت و  انشن می  این مطملعه تص یری مزسجم از مامرت

 ا  کاه  ها . ن امی  ایان پاهوهش نشامن را که م ر  نیمز بامزار کامر کزا نی هسا ز ، اراهاه می

اسام  عزاموین شاغلی شزمسی برای ورو  به بمزار کمر برآم خ  من علم اطلاعمت و  انش انش
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اسم  شغ  مرتب  فرا هیرن . رش   علام همی شغلی م فموتی را برز  اس. مامرتش ه، لامطرح

طریق برقاراری ت ان  ازکه به شک  صحی  م یری. ش  ، میشزمسی  رص رتیاطلاعمت و  انش

بزیامن ارتبمط بین نار و عم  نقش مثب ی برای ارتقمی آهامهی زممعاه و ورو  باه زممعا   انش

هم قص   ارن  کسای را اسا خ ا   ر  نیمی امروز، وق ی سمزممن(. 1393زا ه، حسن اش ه بمش  )

هامیی  ار  و کزز  آن شخص چه مامرتنار از رش    انش مهی آن اب  ا بررسی میکزز   صرا

ت انمز ی آن  ر زا. پیشبر  اه اا سمزممن تم چه ح ی اسا.. ن امی  مطملعا  حمضار نشامن 

شزمسی تعریف رای ح زۀ علم اطلاعمت و  انشهمی م ز و بهمی شغلی بم مامرت ه ، پس.می

همی شزمسی  ار . مامرتای ح زۀ علم اطلاعمت و  انشرش هش ه اس. که نشمن از زمی مه بین

ای، هاامی حرفااهمؤلفاا  مامرت 7شاا ه اساا خراج شاا   ر ماا ر  نیاامز کااه از مطملعاامت هزیزش

هاامی پهوهشاای، مرتهاامی آم زشاای، ماهاامی رف اامری، مامرتهاامی ماا یری ی، مامرتمامرت

بز ی شا ن . ایان ن امی  بام ن امی  هامی عملکار ی  سا ههمی س ا  اطلاعمتی و مامرتمامرت

هامی هامی فزای، مامرتک مبخمناه،  اناش رایمناه، مامرت بر ما یری.که  (2022ی او )پهوهش 

 همی نر  تأکی   اش ز  همخ انی  ار .م یری ی و مامرت

همیی هسا ز  کاه امکامن ای مامرتهمی حرفهکزز  مامرتن میبیم (2019) 1ان ار و یی ای

وکمر، تا ان باه محای  کسا مثامل میعز ان کزز . بهم فقی.  ر یک زمیزه سمزممن را فراهم می

شا ه  ر ایان پاهوهش  ای شزمسمییهمی حرفهاس من ار همی صزع. و حرفه اشمره کر . مامرت

 مبخمناه اعام از عما می یام  انشا مهی، ما رو زبامن اززمله نیمز به تجرب  کمر قبلی  ر یک ک

هامی عز ان مامرتان لیسی و م رو تحصیلی مع بر و همچزین تخصاص  ر یاک فعملیا. باه

برانا ن و   (2014)  نا  و همکامرانش ه  ر مطملعمت ب  ن . این ن می  بم ن می  پهوهش  مطرح

همی مام همچ ن  اش ن م رو  لی  اشمره به برخی مامرتبه (2022ی او )و  (2022همکمران )

ن بام ن امی  پاهوهش وکمر و ... همخا انی  ار . ن امی  همچزامهمی کسا زبمن خمرزی، مامرت

ای هاامی حرفااه لی  اشاامره بااه مااامرت، بااه(2021) 2راناای و شاامرمم  (2021مشاا م، و احماا  )

 همخ انی  ار .
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 هی، ها ای.، ریزی، سامزممنهمی م یری ی از وظامیف اسمسای ما یری.، برنمماهمامرت

ت ان باه همی م یری ی که از این مطملعه به  س. آم  میاز مامرت  هیری هس ز کز رل و تصمیم

ریزی هامی برنمماهمامرتهمیی ممنز  ناامرت، همامهز ی و کز ارل، ما یری. مجم عاه، مامرت

اوزا و خصا ص این رکار .  وکمر اشامرههمی اسا راتهیک کسا اس راتهیک سمزممنی و مامرت

و  کززا هم کامر میهم و تجربیمت افرا ی که بم آنان ازه سمزممن، ن و شغ ، مامرت (2016) 1ما م

 2شمن  ی و اوکاا لاشممرن . برمیهمی م یری ی مام زممنی که  ر اخ یمر  ار  را اززمله مامرت

، نیااز  ر (2022یاا او )و  (2022) براناا ن و همکاامران  (2014)  ناا  و همکاامران   (2011)

 ن  که بم ن می  این مطملعه همخا انی همی م یری ی اشمره نم به برخی از مامرت همیشمنپهوهش

  ار .

ت ان به ارتبمط، تحلی  ح  آم ه  ر ن می  این مطملعه می س.همی رف مری بهاز مامرتامم  

همی رف مری کاه از  ر خص ص مامرتمسرله، اب کمر، ت انمیی کمر تح. فشمر و لیره اشمره کر . 

همی رف امری مامرتکزز  بیمن می (2019ان ار و یی ای )ن می  این مطملعه حمص  ش ه اس. نیز، 

ای هش ن  و مجم عاط ر مزمس   ر م یری. ام ر شخصی اس فم ه میهمیی هس ز  که بهمامرت

  و برای حا  آیزطریق آم زش یم تجربه مس قیم به  س. میهمی انسمنی هس ز  که ازاز مامرت

کمر هرف ه به ش ن م ازاه می همیی که معم لاً  ر زن هی روزمره انسمن بم آنمشکلات و پرسش

 همخ انی  ار . (2012م ران و ممرچی نیزی )ش ن . این ن می  بم مطملع  می

همی تا ان باه ت ساع  سیسا مهمی عملکر ی مام حمص  از مطملع  حمضار میاز مامرت

ن یسی اشامره کار . وتحلی  و طراحی پمی مه  ا ه و برنممهسمزی ارتبمطمت، تجزیهکمربر ی شبکه

بز ی نم  ن  و بیمن کر نا  کاه عملکر هام، شمیس  ی عملکر ی را  س ه (2019ان ار و یی ای )

همی م ر  نیامز بارای سمزممنی هس ز  و شمم   انش و مامرت  ر شی ههمی  رونازراهم و نقش

ماؤمزی و   پاهوهش هم بام ن امیآمیز یک شغ  یم وظیف  خمص هس ز . ایان یمف اهانجم  م فقی.

راس م اسا.. باه همی ز ی ی به رش ه اضمفه ش ه همکه عز ان نم  ن  هرایش (1400همکمران )

همی ز ی  برای اس فم ه از فزاّموری بمعاث همی ز ی  و مامرتشهمین  لی  نیمز به ظا ر هرای
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 1سممعی  و خامناهمی  انش مهی ش ه اس.. همچزین بم ن می  پهوهش تغییرات زیم ی  ر رش ه

کاه ماامرت (2018) 4ورانام  و (2006) 3کزمن و همکمران  (2009) 2چ ی وراسم سن  (2021)

شزمسای آم خ  من حرف  علام اطلاعامت و  انشهمی مام برای  انشهمی پیشرف ه را از مامرت

کاه ظاا ر  (1394شابمزی و همکامران )عز ان کر ن  همخ انی  ار . همچزین بم ن می  پهوهش 

 همی فزموری را برای آیز ه این حرفه مام برشمر ن  همخ انی  ار .فزموری و نیمز به مامرت

م خصصامن همی پهوهشی اسا.. نیمز اصلی رسی ن به پهوهش،  اش ن  انش مامرتپیش

همیشامن یامری ت انزا  پهوهشا ران را  ر انجام  پهوهشهام میکس  ایان مامرت اطلاعمتی بم

ما یری. همی  اناش، همی پهوهشی حمص  از این مطملعه شمم  مامرتاززمله مامرت رسمنز .

همی از مامعی، ما یری. هم، اس فم ه از ابزارهمی رسامنههیری از  ا ههمی پهوهشی، پش یبمن ا ه

عروزای و  .(Thanuskodi, 2019)سازجی هسا ز  وتحلی  ک مبههمی پاهوهش و تجزیا ا ه

راهکمرهاامی تربیاا. نیااروی ماامهر پهوهشاای را باامزن ری  رو  و تاا وین  (1398همکاامران )

 همی پهوهشی  ر سرفص   رو  برشمر ن .مامرت

ساامزی افاارا  و اراهاا  خاا ممت آم زشاای از هاامی آماا زش و ت انمز یین مامرتهمچزاا 

هامی رو . ن امی  حمصا  از بخاش مامرتهمی اصلی م خصصمن اطلاعمت به شممر مایویههی

مامرت آم زش س ا  اطلاعامتی و سا ا  سالام.، ماامرت آم زشی نشمن  ا  که م ار ی ممنز  

همی م ر  نیمز بارای زس ج ی اطلاعمت از مامرتهمی مشموره آم زش کمرکزمن،  انش، مامرت

 (1390مزصا ریمن )هامی آم زشای، اس..  ر خص ص مامرتآم خ  من  انشزذب بمزار کمر 

 زش رسامی و لیررسامی تا ان باه  و  سا   آماهم را ازلحمظ آم زش میکز  ک مبخمنهمی بیمن

کاه ک مبخمنا  تقسیم نم  ، مثلاً ک مبخمن  م ار   ر ح زۀ آم زش رسامی فعملیا.  ار   رحملی

پر از . لذا م خصصمن علم اطلاعامت و عم می  ر ح زۀ آم زش لیررسمی به آم زش افرا  می

رو، لاز  اس. همی آم زشی نقش مامی  ر آم زش  ارن . ازاینهیری مامرتشزمسی بم فرا انش

 همی آم زشی خ   را تق ی. نممیز  تم آم زش مؤثری به زممعه اراهه  هز .تم این افرا  مامرت
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همی زن هی برای یامف ن، مامرت س ا  اطلاعمتی به معزمی ت انمز سمزی افرا   ر همه ززبه

ط ر مؤثر برای  سا یمبی باه اها اا شخصای، از مامعی،   اطلاعمت بهارزیمبی، اس فم ه و ایجم

تا ان باه همی س ا  حمص  از ن امی  مطملعا  حمضار میشغلی و آم زشی اس.. اززمله مامرت

همی اطلاعمتی م ر  نیمز ک مبشزمخ ی، ت انامی اسا فم ه از ایجم   س رسی و  انش  ر م ر  پمی مه

هامی خا ممت می چ. ایز رن ی و شبکه ایز رن ای، مامرتهو  اش ن  انش پروتک « چ. م زی»

 انش ایزکه چه زممنی و چرا اطلاعامت  همی زس ج ی اطلاعمت اشمره کر .اطلاعمتی و مامرت

ای اخلاقای ارزیامبی، اسا فم ه و ابالاغ ت ان آن را پی ا کر  و به شی هم ر  نیمز اس.، از کجم می

  .(Oza & Mehta, 2016)س ز  همی س ا  اطلاعمتی هکر  از اص ل مامرت

شا ه بارای هار  سا   شاغلی بخش  ی ری از ن امی  مطملعا  حمضار باه وظامیف تعیین

ر هیرنا . مشامللی کاه  اخ صمص  ار . طبق بررسی انجم  ش ه مشامل   ر  و  سا ه قارار می

 لی  مزا  وظامیفی برایشامن تعیاین شا ه با   و مشامللی کاه باهمطملعمت حمص  از مرور نام 

ای مز  وظمیفی برهم و مطملعمت خمرج از مرور نام ی.سمنممشخص ب  ن وظمیف شغلی از وب

ن یس،  سا یمر فارس.مز  برای مشمل  هم مشخص ش . اززمله وظمیف مطملعمت مرور نام آن

با ار سامزی )سامزممن هی اطلاعامت(، ک مبا ار، ک مسمز، آرشای  ار، مجم عهخ ممت فزی، نممیه

ای، ک مب ار نهک مب ار  یجی مل، ک مب ار رسمپزشکی، ک مب ار حق ،،  تجمری، م خصصمن اطلاعمت

م سا ا  علام، معلاازرایی، ک مب ار مب زی بر ح  مسرله، ک مب ار  ا ه، ک مب ار پهوهش ر، ک مب ار م

 مبا ار کعلمی، آما زش ک مبخمناه و ت ساع  مجم عاه، اطلاعمتی، مربیمن ک مبخمنه،  س یمر هیر.

زاش ک مبا ار مازا  ، معمامر اطلاعامت، ک مبا ار مرسامزی، مس ر، نمظر  یجی ملهم، وبسیس م

نیکای، مجمزی )الک رونیک(، ک مب ار مرزش حض ری، ک مب ار مرزاش ساز ی، ما یر مزامبش الک رو

هام،، ما یر سیس م ک مبخمنه، مسار ل )ما یری.(  ا ه)مسر ل(  م یری. سیس م اطلاعمتی، م یر

ما یر  و ر ک مبخمنا  عما میاطلاعمت )م خصص اطلاعامت(، ما یر مخازن الک رونیکای، ما ی

 خ ممت مش ری اس خراج ش .

همچزین وظمیف مرتب  بم مشمل  م خصصمن رسمن  م ار ، م خصاص کامربر  فزاموری  

)ت ساعه و ما یری.  ای، ما یر مجم عاهک مبخمنه، معممر پمی مه  ا ه، پش یبمن اطلاعامت مزطقاه

وری اطلاعامت، ما یری. پمی امه همی  یجی مل، م یر فزممجم عه(، مسر ل برنممه برای مجم عه

ن یسای، ما یری.  ا ه، معمون ک مب ار ) س یمر ک مب ار(، م یر ک مبخمن  عم می، ما یران فارس.
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همی سامی.خ ممت مرزش)سرپرس. خ ممت مرزش(، ما یر مزامبش و عملیامت ک مبخمناه از وب

 مرتب  بم آهای اس خ ا  مشمل  ک مب اری اس خراج ش .

 ل  ک مب ار علمی و فزاموری، ک مبا ار طراحای آم زشای، آما زش ر نامی.، وظمیف مشم

می امه  ارنا ه پن یس، ن هس ا آم زی بزرهسملان، نمشر  یجی مل، م خصص مح  ای وب، برنممه

مبخمناه، هامی یکپمرچاه ک  ا ه و مزمبش الک رونیک )ناموبر سیسا م اطلاعامتی(، پشا یبمن سیسا م

 مل  ا   یجیس یر مزمبش یم هیری(، م یر ک مبخمنه )م یر افزار، م یر مرکز اطلاعمت مماز   نر 

  ه اس..مز  اس خراج شمزمبش انسمنی(، مسر ل م یری.  انش نیز خمرج از مطملعمت مرور نام 

 کزا  تام  انشاج یمن  ر اقیامن  یکم ایجامب میو ر نامی.، محی  اطلاعمتی قرن بیس.

ر کامر شمیس  ی لاز  را بارای ورو  باه بامزامزا ر کس   انش و تجربه، مامرت و اطلاعمت به

همی  ه لی  ظا ر فزموری اطلاعمت و ارتبمط بمعاث تغییار  ر شایآم زش ببیزز . عصر حمضر به

. هم ایجم  کر ه اسا.همی آنزن هی ز امش ش ه و م زمس  بم آن تغییراتی را  ر نیمزهم و ن رش

صامن مزمز  کس   انش ز یا  اسا.. م خص لی  رش  فزموری نیهم بهاین تغییر نیمزهم و ن رش

یلی خا   همی ز ی ی را فرا هیرن  تم ب  انز  وار  مشمل  ح زۀ تحصاطلاعمت نیز بمی  مامرت

همی مزمس  بام فزاموری اطلاعامت و هم و تخصصم خصصمن اطلاعمت بم کس  مامرتش ن . 

ن راساا م  ر مشاامل  اطلاعاامتی نقااش حیاامتی خ اهزاا   اشاا..  ر ایااارتبمطاامت  ر آیزاا ه 

 همی صحی  ممنز  بمزن ری  رو  ح زۀ علم اطلاعمت و  اناش شزمسای و تا وینریزیبرنممه

همی آم زشاای اساامتی  و اعضاامی هاامی ن ظااا ر  ر سرفصاا   رو  حاا زه، برنممااهمامرت

همی ز ی  زا. برای پذیرش ازرای اس من ار هم و کس  مامرت ح زهو کمرکزمن علمی هیر.

 همی اطلاعامت و ت ساع همی اطلاعامتی  ر آزممیشا مهآم زش به  انشج یمن، ت ساع  سیسا م

هذاران هم نیمز اس. اتخمن شا ن   و همچزاین سیمسا.همی اطلاعمتی م ز    ر ک مبخمنهسیس م

عامت و همی شغلی مرتب  بم ح زۀ علام اطلام قعی. هم،طریق رایزنی بم سمزممنح زه بمیس ی از

 هم بشزمسمنز .همی م خصصمن این رش ه را به آنت انمز ی

 تضاد مدافع

 ه نه تضم  مزمفعی  ر این پهوهش وز   ن ار .کزز  هیچپهوهش ران اعلا  می
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 ،  اش ن تخصص  ر پیمیز هم -5

 بزا یبقهطسمزی و فرا ا ه و اس من ار همی نممیه، ن یسی هی مزمبش ممنز  فارس. انش سمزممن -6

 ، سز ی  ر محی   یجی مل

 ، زبمنن یسی مزمبش عربمامرت فارس. -7

 ،  رزمیز  خ ممت فزی  اش ن تجرب  کمر فزی -6

 ، پیمیز هم(، ابر ا ه، ابزارهمی ک مبشزمخ ی، AACRتجرب   انش خ ممت فزی ) -8

همی عم می )آشزمیی بم نح ه عملکار  خا ممت عما می و نحا ه ازارای یاک  ارای مامرت -9

 ، سیس م ک مبخمن  یکپمرچه(

 ، خ  کمرهمی ک مبخمن  تجرب  کمری بم ابزارهمی ک مبشزمخ ی و سمممنه -10

 ،  اش ن  انش آرشی  و م یری. اسزم  -11

 ، سمزی )شمم  ان خمب و کس  اطلاعمت( اش ن مامرت مجم عه -12

 ،  هی اطلاعمتهمی عم می برای اه اا سمزممن انش مامرت -13

 ، آشزمیی بم ابزارهمی ک مبشزمسی -14

 ، آشزمیی بم حق ، مملکی. معز ی -15

 ، نههمی سز ی ک مبخممامرت -16

 ، همی مرزش و خ ممت مش ریمامرت -17

 ،  رو عم ات زس ج ی کمربر و  انش مرزش -18

هم  ر میاز همی مرزش سز ی )تمم  چاره به چاره و شخصی و پمسخ  یی به پرسشمامرت -19

 ، مرزش و م ار  مشمبه(

 ، همی اطلاعمتیطراحی و ارزیمبی سیس م،  انش تحلی  -20
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و  ت ساع  برنمماه، آما زش کامربر، همی خ ممت آما زش از راه  ورمامرت هممهز ی برنممه -22

 ،  ورکمری  ر خص ص بمزاریمبی

 ، همی  یجی مل و چمپیت انمیی بمزیمبی مؤثر اطلاعمت از مجم عه -23

 ، (MLS ،ALAو  MS اش ن م رو مع بر ) -24
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ممت همی ارتبمطی عملی برای همکمری و هممهز ی بم نیزفعامن و شارکم و اراها  خا مامرت -183

 ، مرزش و کمک پهوهشی

 ، ت انمیی تطبیق ارتبمطمت برای طیف وسیعی از مخمطبمن و نیزفعمن -184

هامی یههیوتجرباه و ،  انش، همافرا   ارای مامرتت انمیی برقراری ارتبمط و کمر مش رو بم  -185

 ، شخصی م ز و

 ، همی کلامیمامرت -186

همی ح راه وتحلی  مسمه  پیچی ه و ایجم ت انمیی ح  مسرله )فز ن م ر اس فم ه برای تجزیه -187

 ، مزمس   ر خ ممت مرزش(

 مامرت اب کمر و خلاقی. -188

 ، هم شمم  مخمزن نام ی و  س رسی آزا پش یبمنی پهوهشی  ر ک مبخمنه -189

 ، همی بزرگهمی انجم  پرویۀ پهوهشمامرت -190

 ، آشزمیی بم اص ل آممری -191

 ، ارزیمبی ش اه  ان قم ی -192

 ، همی پهوهش و مزمبش اطلاعمت پزشکیتسل  بر روش -193

وتحلی  همی کیفی مخ لف ممنز  ابزارهمی تجسم و ابزارهامی تجزیاه انش ابزارهمی پهوهش -194

 ، فضمیی 

 ، همی  یجی ملتجرب  م یری. مجم عه -195

 ، همی پهوهشیان شمرات علمی و  ا ه، همی عل   از ممعی رو مسمه  مرب ط به پهوهش -196

، SPSS ،SAS ،Rافزارهاامی کاامربر ی انجاام  پااهوهش اززملااه ت اناامیی اساا فم ه از نر  -197

ArcGIS ،Tableau ،MATLAB ،QGIS ،ATLAS ،ESRI ،GIS ،NVivo. ، 
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 ، همی تحلیلی و ح  مسرله پهوهشیمامرت -198

 ، سزجی(همی کمی و آممر )ک مبمامرت روش -199

، طارح پاهوهش، هموتحلی   ا ههم و تجزیههمی روش پهوهش شمم  ن ش ن پیشزام مامرت -200

وتحلی  افازار تجزیاهنر ، هامی ن شا مریمامرت، همی مفا می و تحلیلیمامرت، پروپ زال ن یسی

 ، افزار م یری. ارزمو و اس زم اس فم ه از نر ، هم ا ه

 ، همی محمسبمتیمامرت -201

 ، هموتحلی   ا ههمیی برای تجزیه انش و مامرت -202

 ، مامرت مصمحب  پهوهشی -203

امزیا. ، هامحفاظ  ا ه، هامسمزی  ا ههمی نخیرهوهشی )مامرتهمی پهمامرت م یری.  ا ه -204

 ، هم( ا ه

 ، ک مب ار خ ممت  ا ه(، هم )ک مب ار  ا ه پهوهشیسمزی و پر ازش  ا همامرت پمو -205

 ،  انش سیمهه بر اری -206

 ، مامرت پش یبمنی از  انشج یمن پهوهش ر -207

 ، هممامرت اس خراج  ا ه از پمی مه -208

 مامرت تحلی  مح  ا، -209

 Web ofهمی اطلاعمتی م ر  نیمز ک مبشزمخ ی ممنز  ایجم   س رسی و  انش  ر م ر  پمی مه -210

Science ،Scopus ،JCR   و ابزارهمی آنلاین ممنزEndnote ، 

بارای  همی کیفایکمرهیری شمخصحممی. از س ا  ان شمرات علمی و تخصص و ت انمیی به -211

 ، ارزیمبی کیفی. پهوهش و  س رسی به طیف وسیعی از مزمبش و ابزار

 ، رص  اطلاعمتی )تشخیص  رس. یم نم رس. ب  ن اطلاعمت( -212

 ، همی زس ج ی اطلاعمتمامرت تایه اس راتهی -213

، با وهمی از مامعی اززملاه فیسهمی شبکه)مامرت کمر بم سمی. 0/2 انش خ ممت وب  -214

 ، هم(ویکی، هموبلاگ

 ، همی اطلاعمتیپذیر کر ن اطلاعمت با اش ی و پمسخ به  رخ اس. س ر  -215

 ، وتحلی  اطلاعمت(همی خمص اطلاعمتی )زس ج  و تجزیهمامرت -216

 ی   ر همی اطلاعمتی زمامرت اصطلاحمت بملیزی و زبمن ان لیسی ) اش ن تسل  بر فزموری -217

 ، یقی از اصطلاحمت بملیزی و زبمن ان لیسی اس.(نیمزمز   انش عم، ح زۀ پزشکی

 ، همی چ. ایز رن ی و شبکه ایز رن یو  ارای  انش پروتک « چ. م زی»ت انمی اس فم ه از  -218

 ، همی حق قی ک مب اری و قمن ن مرب ط به خ ممت اطلاعمتیآشزمیی بم ززبه -219

هامی زسا ج ی ش اطلاعامتی )روشای  ر مزامبهمی پیشرف ه زس ج ی حرفه اش ن مامرت -220

، Science Direct ،Ebsco ،John Wileyهاامی اطلاعاامتی )ساام ه و پیشاارف ه(  ر پمی مه
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ProQuest ،Ovid ،Emerald ،Google Scholar ،Medline .نام   ر و لیره( و روش ثب

 ، همآن

 آهمهی از مزمبش و خ ممت مرزش عم می  ر محی   یجی مل -221

  انش مزمبش مرزش تخصصی و خ ممت  ر محی   یجی مل -222 

 ، هم(فیلم، مقملات، همی مزمبش علمی رای من )مزمبش مرزشسمی. انش وب -223

 ، همی وب انش و مامرت م ت رهمی زس ج  ممنز  ه ه  و فارس. -224

 ، همی اولیه ایز رن. و فزموری اطلاعمتمامرت -225

بمزیامبی ، زسا ج ی اطلاعامت، مجامزی )زسا ج ی پمی امه  ا همامرت خا ممت مرزاش  -226

 ، زس ج ی ایز رن ی(، خ ممت اطلاعمتی، اطلاعمت

مرآما  ک ارای  انش  ر م ر  زسا ج ی ساریش و ،  انش هس ر ه از ایز رن. و مزمبش آنلاین -227

 ، مزمبش الک رونیکی

اراه  خ ممت از هماه اشاکمل  ،همی خ ممت اطلاعمتی )ت انمیی زس ج ی پمی مه  ا همامرت -228

 ، خ ممت اطلاعمت ک مبشزمخ ی(

 ، همی زس ج ی پمی مه  ا ه آنلاینزس ج ی آنلاین و مسر لی. -229

 ، همی اطلاعمتیهمی اس فم ه از مزمبش و سیس ممامرت -230

 ، رونیکیک مب الک ، پمی مه  ا ه، آشزمیی بم ان او مزمبش الک رونیکی )مجله الک رونیکی -231

 مخزن سمزممنی(

 ، ای م ر  نیمزافزار ک مبخمنهمامرت کمر بم نر  - 232

، رزاشمهمی م ز    ر بخش ت انمیی اس فم ه مؤثر از تمم  محص لات الک رونیکی و سیس م -233

هاامی مجاالات الک رونیکاای و ک مب، هاامی  ا ه پهوهشاامتیپمی مه، هاامی آنلایااناززملااه کمتمل گ

 ، الک رونیکی

 ، ط ر نمهامنیتمیپ و ت انمیی تمیپ سریش و ب ون خطم به مامرت -234

،  یزا.پمورپ، پار ازش کلماه، مثملعز انباه، همی پمیه س ا   یجی مل )محمسبمت پمیهمامرت -235

 ، ت لی  وو کس. و پم کس.(، زس ج /مرور ایز رن.، اکس 

 ، ههمی  ا آشزمیی بم فز ن ز ی  ممنز  مزمبش الک رونیکی و پمی مه -236

 شزمسی م لک لی و لیره،همی زیس.مامرت زس ج  پمی مه  ا ه -237

 ، ت انمیی اراه  آم زش اطلاعمت الک رونیکی به پزشکمن -238

 ، مامرت آم زش زس ج ی اطلاعمت -239

 ، همی اطلاعمتی ک مبشزمخ یمامرت آم زش زس ج ی بمنک -240

، همی آم زشای و ت ساع  مزامبش آنلایان و ابزارهامی آم زشای و راهزممهامکمرهمهبرهزاری  -241

همی  ورۀ آنلایاان هاام / تجربااهمامرت، ایجاام  ماا ا  آم زشاای، هاامی طراحاای آم زشاایمامرت
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(CMS/LMS) ، 

 ، مامرت خ ممت آم زش )مامرت برنمم   رسی و ت سع  آم زشی( -242

 ، همی آم زشیمامرت  ر روش -243

 ، همی آم زش ک مبشزمخ یمامرت -244

 ،  انش آم زش از راه  ور و آم زش خ انز ه -245

 ، چ. و ...(، ایمی ، طریق تمم همی مشموره زس ج ی اطلاعمت )از انش و مامرت -246

 ، همی  رسیریزی و ت سع  برنممهمشموره  ر ط ل برنممه -247

 ، مامرت آم زش کمرکزمن -248

 ، همی ن ظا راس فم ه از فزّموریمامرت آم زش بم  -249

 ، همی ت ریس )آم زش  انشج یمن زا. بمزیمبی مزمبش(مامرت -250

 مامرت آم زش س ا  اطلاعمتی و س ا  سلام.، -251

 ، سمزی )ایجم  مح  ای  یجی مل( یجی مل -252

 ، هم( ا همزمبش الک رونیکی و ابر ، همی تخصصی ) انش وب ارای مامرت -253

 ، همی پی ن یآشزمیی بم فزموری  ا ه -254

 ،  اش ن  انش پیشرف ه  ر فزموری اطلاعمت -255

 ، سمی.ان ازی و ت سع  وبمامرت راه -256

 DB، ات ممسای ن، همی ک مبخمنا  خ  کامرای یکپمرچاه )سیسا مهمی ک مبخمنه انش سیس م -257

Textworks ،Ex Libris ،Innopac ،Unicorn ،Voyager) ، 

، فایسآاطلاعمتی  ر م ر  ممیکروسمف. ، همی پیشرف ه کممپی ترای )مامرتهمی حرفهمامرت -258

 ، (RAM، همر  یسک، CPUهمی کممپی تر و قطعمت کممپی تر و عملکر هم )عمم سیس م

 ، همیی  ر خص ص مسمه  اصلی امزی. شبکهمامرت -259

  ،(OCR))تشخیص کمراک ر ن ری همی تص یربر اری مامرت فزموری -260

، هذاریهمی نشامنهن یسی )مامرت پیشرف ه( )کمر بم زبمنتجرب  فزی م ر  نیمز  رزمیز  برنممه -261

، ++C ،Cن یسای/ اساکریپ. ن یسای هامی برنممهزبمن، XML و HTML ،SGML اززملاه

Java ،Perl ،ن یسی وب(برنممه ، 

 هی و ن ااا اری ساامزممن، ساامی.اززملااه )وبطراحاای راباا  کاامربری و فزااموری وب  -262

 ، هم و صفحمت وب(سمی.وب

، DOS ،Windowsهمی کااممپی تر عمم مااامرت پیشاارف ه فزااموری )ت اناامیی سیساا م -263

UNIX/N ،ماا یری. ، مخاامبرات، شاابکهTCP/IP ،هاامی طراحاای مامرت، وب ساارور، ساایمبی

 ، (GISافزار نر ، هرافیک

، عمم  ویزا وزافزار کممپی تر )مفامهیم اولیاه کاممپی تر و سیسا مو نر  افزارآشزمیی بم سخ. -264

افزارهمی رایا  تبا ی  نر ، هممخفی کر ن فمی ، کلی صفحه - Paintافزار همی نر  انش و مامرت
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ایجام  ، سامزی فمیا افازار فشر هنر ، افزار م یری.  انل  نر ، کر ن پ شه و همر  یسکقف ، فمی 

 ، و لیره( Docو  GIF ،Pdfهمی ایجم  فمی  بم فرم.، DVDافزار رای. نر ، مجمزی رای همی 

 ، یمبی ویز وزعی ، عمم  ویز وز )آخرین نسخه( انش و مامرت نص  و اس فم ه از سیس م -265

اساکزر و ...( و ، چامپ ر، کامرت صا ا، افزار )کامرت هرافیاکاص ل نص   رای ر ساخ. -266

 ، همیمبی آنعی 

، افازو ن تقا یم،  انش خ ممت طراحای وب )شامم  کا همی رای امن بارای ت ساع  وب -267

 ، هم و لیره(سمی.ک همی مز ی نموبری عم  ی و افقی به وب، شممرش کمربر

و  - FrontPageیاام  Expression Web انااش و مااامرت طراحاای صاافحمت وب باام  -268

Adobe Dreamweaver  هامی ممنزا  و طراحی وب بم قملHTML  وCSS  269-  اناش 

 ، RDMم ر  نیمز و ترزیحی مرب ط به ززبه فزی 

هامی عا  ی بام  س رسی و حفظ  ا ه،  انش کمری اس من ار همی ابر  ا ه مرب ط به ت صیف-270

 ، ISO 19115و  Dublin Core ،EML ،METS ،PREMISاس فم ه از 

، اکساس، هامی  ا هپمی مه، سامی.وبت ساع  ، همی فزی عم می )ارتبمطمت و شبکهمامرت -271

 ، (Wordاس فم ه از ممیکروسمف. آفیس و ایجم  صفحمت وب و ، شبک  راه  ور

اک سامب ، ن یساین یسی: )ت ساع  ابزارهامی فارس.ای/ فزموری فارس.همی حرفهمامرت -272

، OCLC ،Voyager ،MARC ،AACR ،Metadata ،Unix ،Digitization، )فراهیااری(

LCSH ،Distance Learning .،273- ای هاامی کاامربر ی وب / چز رساامنه انااش مامرت

(Adobe/Macromedia/Microsoft) ، 

 ، همهمی مخ لف  ر ک مبخمنهبرای م قعی.  HTML  انش -274

 ، Z39.50 و SGML  انش اس من ار همیی ممنز  -275

 ، MARCممنز  ن یسی ابزار فارس.، OCLCمامرت ابزارهمی ک مبشزمخ ی ممنز   -276

، همی ما یری. سا ابق الک رونیکایهمی عمیق فزاموری اطلاعامت )سیسا م انش و مامرت -277

، ن یسایبرنممه، ک ن یسای، هامی اطلاعامتیای و پمی مهچز رسامنه، همی اطلاعمت ما یری.سیس م

 ، ویرایش وی ه (، بع یچمپ سه

، CD-ROM همیشابکه، TCP/IP،  ور انش مرتب  بم کممپی تر/ شبک  ارتبمطامت از راه  -278

 ، (WWW) شبک  زامنی وب، همی ریز کممپی ترشبکه

 ، ویز وز و مک، همیی ممنز  ی نیکسعمم  انش سیس م-279

 ، و لیره( Perl ،C++ ،SQL )ممنز  وز ن یسی/ پر همی برنممهمامرت  ر زبمن -280

زاموا ، PHPهامی فزاموری برتار اززملاه ن یسای خامص  ر مامرتهمی برنممه انش زبمن -281

، JSON ،Ajax، آر، ای پی آی ا ، زموا، روبی، CSSو  XML ،HTMLاسکریپ. و پمی  ن 

Ruby on Rails ،  زز ،C ،بیسیکویهوال ،Cþþ ،ASP) ،ایهمی  ا ۀ رابطهپمی مه ، 

 ،  ا همامرت طراحی پمی مه  -282

 ، Microsoft Solutionsهمی پیشرف ه فزموری اطلاعمت ممنز  مامرت -283
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 ، افزاری خمصهمی ت لی  نر مامرت -284

 ، GIS 1 1.15افزار مامرت کمر بم نر  -285 

همی تر ممنزا  ابار ا ه و سیسا مهامی ن آوراناهن یسی )فعملی.همی مق ممتی فارس.مامرت -286

 ، ونیکی(م یری. مزمبش الک ر

، عز ان مثاملهمی م یری. مح  ا )بههمی )سیس ممامرت پیشرف ه فزموری اطلاعمت و مامرت -287

همی ماا یری./حفظ مح اا ای مخاازن ممنزاا  هاامی ماا یری. مجلاا  الک رونیکاای  سیساا مپل فر 

Islandora  یمFedora) ، 

 ، سمزیهمی  یجی مل انش فرآیز هم و شی ه -288

 م یری. سیس م اطلاعمتی، ت انمیی سمخ. و -289

 زیرسامخ. فزاموری، همی عمیق فزموری اطلاعمت )اص ل فزموری اطلاعمت انش و مامرت -290

 ، افزار(سمزی نر پیم ه، اطلاعمت

همی ای و پمی مهچز رسمنه، م یری. صفح  وب، همی پمی  فزموری اطلاعمت )ایز رن.مامرت -291

 ، اطلاعمتی(

 ، افزار و سیس منر تر  انش عمیق -292

 ، همی سیس می(همی تحلیل ر سیس م )مامرتمامرت -293

 ، همی پیشرف ه ایز رن.مامرت -294

 UNICON ،SACat ،WorldCat ،OPAC ،RDA، همی ک مبشازمخ یآشزمیی بم قمل  -295

 ، BIBFRAME و

 ، مامرت ف  شمپ -296

، نیام هیری آنلایا، فزاموری ک مبخمناه، هامی ن ظاا رهمی فزاموری  رزمیزا  فزموریمامرت -297

 ، افزاریمامرت نر ، همی  یجی مل و مزمبش الک رونیکیپرویه

مزی خ  کمرس، همی  ا هم یری. پمی مه، نممههمی فزی پیشرف ه شمم  سمخ. اصطلاحمامرت -298

 فرآیز هم.

 اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا مدابعاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 

، ممهزمم  ک مب ممه کلیامتشزمسی، بمزن ری  ر علم اطلاعمت و  انش .(1393) .، محم زا هحسن

17(6) ،3-6. https://www.magiran.com/paper/1276979/%D8  

شزمسای و همی شغلی رشا ه علام اطلاعامت و  انشبررسی فرص. .(1403) .خم می زا ه، شازمز

پهوهشازمم  مز ، همی  رو   انش مهی این رش ه  ر ایران: مرور نام مطمبق. بم سرفص 
/https://jipm.irandoc.ac.ir .946-915(، 3)39، پاار ازش و ماا یری. اطلاعاامت

article_711341.html?lang=fa    
، 20/12/1402بمزیمبی   ر تمریخ  .هزارش وضعی. نرخ بیکمری  ر ایران .(1402) . رهمه ملی آممر
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  https://amar.org.ir/statistical-information/statid/28510قمب   س ر   ر: 

تحلی  رونا  زاذب و  .(1401یز ، همم )، ما مب، چرالی، زهره و فضلیزممنی، اصغر، پ رآتشی

مزا ر اراها  راهکمرهامی شزمسای باههمی اش غمل  انشج یمن علم اطلاعمت و  انشچملش

مطملعمت ک مبا اری و علام  .ه نیمز نام  آم زش عملی و زممعهسیمس ی برای پمسخ  یی ب
 https://slis.scu.ac.ir/article_17122.html .110-92، (1)14 .اطلاعمت

تحلیاا   .(1394للامرضاام ) فاا ایی، زا ه، رضاا ان وفمطمااه، حکاایم نیاام،شااابمزی، رحاایم، فایم

همی  رسای کمرشزمسای ارشا  و کمرشزمسای رشا   علام اطلاعامت و همی برنممهسرفص 

همی شغلی ن ظا ر مب زی بر فزموری اطلاعمت  ر بمزار کامر اسم  فرص.شزمسی بر انش

/https://lis.aqr-libjournal.ir .140-103(، 2)18رسمنی، ک مب اری و اطلاو .زامنی

article_41574.html 
پاهوهش و  . من زن: مطملع  م ر یآم خ وضعی. اش غمل  انش .(1385) صملحی عمران، ابراهیم

 .60 -41(: 2) 12، ریزی  ر آم زش عملیبرنممه

همی ظرفیا. برنمماه .(1398 اری ش، و آخشیک، سامیه سام ات ) ،عروزی، مههمن، علیمحم ی

همی شاغلی ما یری.  رسی رش   علم اطلاعمت و  انش شزمسای بارای تصا ی فرصا.

 .79-55(: 10)30، مطملعمت ک مب اری و سمزممن هی اطلاعمت همی پهوهشی، ا ه

هم و همی سامزممنی نا ین  ر ک مبخمناهص  شغ  برای ک مب اران: پس. .(1390) مزص ریمن، یز ان

 .103-88(: 22)3، مطملعمت ک مب اری و سمزممن هی اطلاعمت .رسمنیمراکز اطلاو

، عصم.، زممنی، سمیه، عمرانی، ابراهیم، مسع  ی، فرامرز، پ رحقامنی، ماسام و حیا ری، مؤمزی

شزمسای بام همی آم زشی رشا   علام اطلاعامت و  انشهمخ انی سرفص  .(1400هی ی )

مز شار شا ه  ر تامریخ  .نشاریه الک رونیکای شزمساه .آفریزی و نیمزهمی بامزار کامرارزش

//:https سااااا ر   ر: ،  قمب 20/12/1402، بمزیااااامبی  ر تااااامریخ 03/05/1400

shenasehmag.ir/%D9%87%D9%85%D8%AE%D9/ 

 رسمنی،ک مب اری و اطلاو .ایرش ههمی  رسی بینضرورت اس فم ه از برنممه .(1388ر )مارا ، زعف

12(1 :)3-4. https://lis.aqr-libjournal.ir/article_43630.html 
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