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Farajpahlou3 , Hamid Farhadirad4  

Abstract 
Purpose: A targeted research goes through some stages called the research 
process to solve problems. The research process can be defined as the life 
cycle of any research, and each stage requires the implementation of unique 
ethical principles. By entering the era of internet-based research, it is 
necessary to increase the researcher’s level of awareness, attitude, and 
performance regarding the standards of research ethics. Therefore, the 
awareness of different types of scientific misconduct and familiarity with 
ethical duties in the research process are the first steps in the development of 
the ethics-oriented path in scientific societies. Also, the research system 
activists, from authors, editors, publishers, and reviewers of publications, to 
policymakers, i.e. managers and decision-makers of universities, 
organizations, and research centers, by adhering to the principles of research 
ethics or providing appropriate infrastructure to promote, cultivate and 
implement ethical standards, should Help smooth this path in the research 
system. Therefore, to implement complementary measures, the present study 
strived to analyze and explain the operational dos and don’ts of research 
ethics, especially in the policymaking aspect of the research system by 
entering the second step. 
Methods: This study reviewed the research and documents related to 
research ethics in the dimensions of internal and external policies, to analyze 
and explain the dos and don’ts of research ethics confronted by research 
system policymakers. To collect texts, three internal databases such as 
"Magiran", "SID" and "Civilica" and three external citation databases such as 
"Web of Science", "Scopus" and "Google Scholar" It has been examined in 
both categories regardless of the period. 
Findings: Through studying the texts, “scientific formalism”, “publishing 
pressure”, “focusing on punitive policies”, and “weak monitoring system of 
journals” were identified as the don’ts faced by the policymakers of the 
research system, each of which in turn has produced obstacles in the 
development path ethical research. Furthermore, measures such as “focusing 
on problem-oriented and demand-oriented research”, “tendency to systems 
thinking”, and “directing toward academic socialization” were identified as 
the dos of the research system. 
Conclusion: Along with the formulation of ethical codes in research, the 
policymakers of the research system must implement mechanisms to prevent 
and manage research violations with a positive approach and cultivate ethical 
activists. Meanwhile, scientific structure and culture as well as an efficient 
educational system can significantly contribute to the institutionalization of 
ethical values and attitudes in research. Therefore, it is clear that the 
policymakers of the research system, while formulating legal and criminal 
principles and standards, need to pay special attention to incentive policies to 
support scientific self-regulation institutions and develop and promote 
healthy and applied research. Finally, it is suggested that in future studies, the 
level of performance of the activists and especially the policymakers of the 
research system in the field of fulfilling research ethics should be evaluated 
and compared. Also, at the national level, it is necessary to identify the 
factors influencing the construction of the desired future of research and 
publication ethics so that the results can be used in the policies of the 
research system. 
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  يمرور :نوع مقاله

  ٣٠/١١/١٤٠١: افتيدر خيتار

  ١٧/٠٣/١٤٠٢: رشيپذ

   ها كليدواژه

  گذاران استيس ،يشنظام پژوه ،ياخلاق نيمواز ،ياخلاق پژوهش، سوء رفتار علم

). مروري بر بايدها و ١٤٠٢راد، حميد ( پهلو، عبدالحسين و فرهادي زاده، شهناز، فرج دخش، سارا، خادمي استناد:
، اطلاعات يو سازمانده يمطالعات كتابدارگذاري اخلاق پژوهش در بروندادهاي علمي.  ستنبايدهاي سيا

١٨٥- ١٥١ ):٢(٣٤  .  
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گذاري اخلاق پژوهش در  مروري بر بايدها و نبايدهاي سياست

  بروندادهاي علمي
   ٤راد حميد فرهادي |  ٣پهلو جعبدالحسين فر |   ٢زاده شهناز خادمي |   ١سارا دخش

  دهيچك
. كنـد پژوهش هدفمند به منظور حل مسائل، مراحلي را تحت عنوان فرآينـد پـژوهش طـي مـي :هدف

فرآيند پژوهش، به عنوان چرخة حيات هر پژوهش قابل تعريف است و هر يك از اين مراحل نيازمنـد 
محـور، ضـروري اسـت كـه  اي اينترنته با ورود به عصر پژوهش. ي استياجراي اصول اخلاقي مجزا

لـذا . سطح آگاهي و نگرش و عملكرد پژوهشگران نسبت به مـوازين اخـلاق پـژوهش افـزايش يابـد
در مقابـل آشـنايي بـا وظـايف اخلاقـي در فرآينـد پـژوهش، و  آگاهي از انواع سوء رفتارهاي علمـي

در اسـناد بالادسـتي و متـون  مداري در جوامع علمي است كه تا كنون نخستين گام توسعة مسير اخلاق
بايسـت كنشـگران نظـام پژوهشـي، از نويسـندگان،  در ايـن ميـان مـي .انـد كرّات معرفي شده متعدد به

هـا و  گيـران دانشـگاه گذاران يعنـي مـديران و تصـميم سردبيران، ناشران و داوران نشريات، تا سياست
هـاي  آوري زيرسـاخت ش و يـا فـراهمها و مراكز پژوهشي، با پايبندي به اصول اخـلاق پـژوه سازمان

سازي مـوازين اخلاقـي، بـه هموارسـازي ايـن مسـير در نظـام  مناسب جهت ترويج و پرورش و پياده
به منظور اجراي اقدامات تكميلي، مطالعة حاضر با ورود بـه گـام دوم، بـه تبيـين . پژوهشي كمك كنند

  .علمي پرداخته است گذاري اخلاق پژوهش در بروندادهاي بايدها و نبايدهاي سياست
هـاي  گـذاري ها و اسناد مرتبط بـا اخـلاق پـژوهش در ابعـاد سياسـت اين مطالعه به مرور پژوهش :روش

بـه . داخلي و خارجي، با هدف تبيين بايدها و نبايدهاي اخلاق پژوهش در نظام پژوهشي، پرداختـه اسـت
پايگـاه مركـز «، »عات نشريات كشوربانك اطلا«آوري متون، سه پايگاه اطلاعاتي داخلي شامل  منظور جمع

، »وب آو سـاينس«خارجي يعنـي  سه پايگاه استناديو  »مرجع دانش«و  »اطلاعات علمي جهاد دانشگاهي
  .بدون درنظر گرفتن بازة زماني در هر دو دسته بررسي شده است» گوگل اسكالر«و  »اسكوپوس«

تمركـز بـر «، »فشـار نشـر«، »گرايـي علمـي فـرم«ل نتايج واكاوي متون نشان داد كه عواملي از قبي ها: يافته
گـذاران  ، به عنوان نبايـدهاي پـيش روي سياسـت»سيستم نظارت ضعيف مجلات«و  »هاي تنبيهي سياست

انـد.  مـدار ايجـاد كـرده هـاي اخـلاق نظام پژوهشي، هريك به نوبة خود موانعي را در مسير رشد پـژوهش
گـرايش «، »محـور محور و تقاضا هاي مسئله تمركز بر پژوهش«د همچنين در ادامه راهكارها و اقداماتي مانن

بـه عنـوان بايـدهاي نظـام پژوهشـي » پذيري دانشـگاهي دهي به سوي جامعه جهت«و  »به تفكر سيستمي
 معرفي شدند.

در كنار تدوين كدهاي اخلاقي در پژوهش، ضـروري اسـت كـه سـازوكارهايي از سـوي  :گيري نتيجه
ي جهت پيشگيري و مديريت تخلفات پژوهشي بـا رويكـردي مثبـت و بـا گذاران نظام پژوهش سياست

در اين ميان فرهنگ و ساختار علمي و نظـام آموزشـي . مدار اجرا شود هدف پرورش كنشگراني اخلاق
. هاي اخلاقي در پژوهش كمك قابل تـوجهي كننـد ها و نگرش سازي ارزش توانند به نهادينه كارآمد مي

ذاران نظام پژوهشي ضمن تدوين اصول و موازين حقوقي و كيفري، نياز گ لذا روشن است كه سياست
هاي تشويقي با هدف حمايت از نهادهـاي خـودتنظيم علمـي و توسـعه و تـرويج  است كه به سياست

شـود كـه در مطالعـات  درنهايت پيشنهاد مي. داشته باشند  هاي سالم و كاربردي، اهتمامي ويژه پژوهش
هـاي  گذاران نظام پژوهشي در زمينـة تحقـق بايـد و به طور ويژه سياستآتي سطح عملكرد كنشگران 

هـاي  همچنين در سطح ملـي نيـاز اسـت كـه مؤلفـه. اخلاق پژوهش مورد ارزيابي و مقايسه قرار گيرد
شناسايي شـوند تـا نتـايج حاصـل از آن در  ،تأثيرگذار بر ساخت آيندة مطلوب اخلاق پژوهش و نشر

  .هشي مورد استفاده قرار گيردهاي نظام پژو گذاري سياست
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  ه مقدم

كنـد. در ايـن ميـان  مند، دستيابي اصولي به حقيقت را دنبـال مـي پژوهش به عنوان تلاشي نظام

هاي پژوهشي، نيازمند تربيت پژوهشگران باانگيزه و تأمين منابع مـالي و از همـه  توسعة ظرفيت

هـا را  است كه زمينة پيشـبرد پـژوهش هايي تر مستلزم رعايت و پايبندي به اصول و ارزش مهم

طي  فراهم آورد. پژوهش هدفمند به منظور حل مسائل، مراحلي را تحت عنوان فرآيند پژوهش

شـود و بـا تببـين روش،  كند. فرآيند پژوهش از انتخاب مسئله و طراحي پژوهش آغـاز مـي مي

انتشـار و كاربسـت و  ها، گزارش و مستندسازي پژوهش، داوري نتـايج گردآوري و تحليل داده

هـاي  يابد. اجراي هر يك از اين مراحل در فرآيند پـژوهش، ضـرورت نتايج پژوهش جريان مي

  .طلبد اخلاقي خاص خود را مي

اي جمعي است و تنها وابسـته بـه عملكـرد فـردي تعريـف  امروزه فرآيند پژوهش پديده

ژوهش، پژوهشـگر، شود. عناصر متعددي مانند موضوع، متولي و مجري پژوهش، مـدير پـ نمي

هـا  گيري آن سهيم هسـتند كـه تعامـل ميـان آن هاي پژوهشي در شكل بودجه، نهادها و سازمان

. بنـابراين )١٣٩٧مردانـي،  ؛١٣٩٠حـري، (گيـري نظـام پژوهشـي شـده اسـت  موجـب شـكل

ير نظـام پژوهشـي خواهـد بـود. در هـر نظـام هاي مربوط به فرآيند پژوهش، تحت تـأث فعاليت

هـاي توسـعة پـژوهش در  گـذاران، برنامـه هاي پژوهشي از سوي سياسـت پژوهشي، استراتژي

هـاي  هـا و پـروژه نهايت پـژوهش درو  هاي پژوهشي ها و سازمان سطحي مياني توسط دانشگاه

  .(Mardani et al., 2020)شود  علمي از سوي افراد در جايگاه پژوهشگران طراحي و اجرا مي

هاي اخير، شاهد رشـد  با توجه به افزايش تعداد مقالات و اختراعات و اكتشافات در دهه
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  سارا دخش
  زاده يشهناز خادم

  پهلو فرج نيعبدالحس
  راد يفرهاد ديحم

ايم. اما علاوه بر كميت، كيفيت اين آثار نيز ضرورتي براي بقـاي  علمي كشورهاي مختلف بوده

توان ادعـا  مي. (Kwon, 2020 ؛١٣٩٧(پوروشسب، شود  پژوهش در چرخة علمي محسوب مي

هـاي عصـر فنـاوري  كرد تلاش براي ارتقاي كيفيت پژوهش در نظام پژوهشي، يكي از چـالش

بيش از هر چيز به درك و آگـاهي كنشـگران نظـام   آيد. كيفيت پژوهش اطلاعات به حساب مي

و پايبندي به اين اصول اخلاقي وابسته است. بنابراين ملزومات  هاي اخلاقي پژوهشي از ارزش

 ؛١٣٩٤(بازرگـان، هـاي علمـي باشـد  بايسـت چـراغ راه پـژوهش و استانداردهاي اخلاقي مي

هنجارهـايي هـا و قواعـد و  اخلاق پژوهش دربرگيرنـدة ارزش ).١٤٠٠نورمحمدي و رستمي، 

هـاي نظـري و عملـي  ها پيروي از حقوق معنوي و قانوني در پژوهش است كه فلسفة اصلي آن

 ؛١٣٩٧(مردانـي، است؛ با اين هدف كه بين رفتارهاي درست و نادرسـت تمـايز ايجـاد شـود 

Fouka & Mantzorou, 2011.( ي اخــلاق پــژوهش، نخســت اصــول و از مباحــث كليــد

دوم قواعد حاكم بر توليد و نشر نتايج پژوهش و  اي پژوهشگران هاي شخصيتي و حرفه ويژگي

است كه هدايتگر پژوهشگران از طرح موضوع تا انتشار نتايج پـژوهش  تحت عنوان اخلاق نشر

ژوهش جلـوگيري هاي علمي در فرآيند پـ خواهد بود؛ بدين منظور كه از بروز خطا و بدرفتاري

بايسـت كنشـگران نظـام پژوهشـي از  در ايـن ميـان مـي ).١٣٩٣، همكارانآبادي و  (بهمنشود 

گيران  گذاران يعني مديران و تصميم نويسندگان، سردبيران، ناشران و داوران نشريات، تا سياست

آوري  به اصول اخلاق پژوهش و يا فـراهم ها و مراكز پژوهشي، با پايبندي ها و سازمان دانشگاه

سازي موازين اخلاقـي، بـه هموارسـازي  هاي مناسب جهت ترويج و پرورش و پياده زيرساخت

  اين مسير در نظام پژوهشي كمك كنند.

 ١هاي پژوهشي تحت عنوان سوء رفتار علمـي در دو دهة اخير شاهد شيوع زياد بدرفتاري

اي جهـاني  كشـور و يـا منطقـة خـاص نيسـت، بلكـه مسـئلهايم. اين رخداد مرتبط با يك  بوده

(پـورنقي و خسـروي، شود و تنها شدت و مصاديق آن در جوامع متفـاوت اسـت  محسوب مي

سـوء رفتارهـاي علمـي بـا نقـض قـوانين اخـلاق . (Marco-Cuenca et al., 2021 ؛١٣٩٩

دهند و بيش از هر چيز با لطمه به اعتبـار و  را تحت تأثير قرار مي ي پژوهشپژوهش، يكپارچگ

ناپذيري بر سابقة علمي پژوهشـگران و  منابع مادي و معنوي نظام پژوهشي كشور، اثرات جبران

نفعـان بـه نظـام  ها با كاهش اعتماد عمـومي ذي ها دارند. به عبارت ديگر اين كژرفتاري دانشگاه
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المللي علمي  نيافتگي، موجب تنزل جايگاه بين تشديد توسعهو  شبرد علمتضعيف پيو  پژوهشي

هـاي ضـد اخلاقـي  ترين پيامد ايـن فعاليـت ترين و برجسته شوند. در اين ميان مهم كشورها مي

 ;Masters, 2012; Kamali et al., 2020)آثار علمي منتشرشده است ١پژوهش، سلب اعتبار

Marco-Cuenca et al., 2021 .(  

زمـان  اي كه در حال حاضر نظام پژوهشي كشور با آن مواجه شده اين است كه هم مسئله

با رشد توليدات علمي شاهد افزايش ميزان سلب اعتبار مقالات ايراني در تمام علوم مهندسي و 

هستيم. اين  )١٤٠٢(دخش و همكاران،  ١ودار علوم پايه و علوم انساني و اجتماعي مطابق با نم

هاي علمي با خروج روند پيشـرفت علـم از مـدار سـالم و پويـا و مخـدوش كـردن  بدرفتاري

مرجعيت نهادهاي علمي، مانعي بر سر راه توسعة جوامع خواهند بود. از سوي ديگـر بـه دليـل 

گيرد، لزوم ايجاد بسـتر  ه در امور تحقيقاتي صورت ميگذاري مادي و غيرمادي كه سالان سرمايه

هـاي  گذاري  و سياست  ها گيري مناسب پژوهش و توليد نتايج معتبر و قابل اطمينان براي تصميم

بايست با مديريت فرآيند پـژوهش، بـه  شود. با اين تفاصيل مي جامعه بيش از پيش احساس مي

اي صـورت گيـرد تـا شـاهد رشـد  وجه ويـژهاركان حفظ و توسعة منزلت علم در سطح ملي ت

پژوهشـي و نقـش   مدار در نظام پژوهشي باشيم. با توجه بـه اهميـت نظـام هاي اخلاق پژوهش

رساني، ضروري است كه ضـمن  ها و مراكز اطلاع هاي پژوهشي و كتابخانه ها و سازمان دانشگاه

هـاي لازم و  زيرسـاختآوري  معرفي نبايدهاي اين مسير، بايدها و راهكارهـايي جهـت فـراهم

راستا با اصول اخلاق پـژوهش  هايي هم گذاري اهتمام بيشتر كنشگران نظام پژوهشي به سياست

  ارائه شود.
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و  توزيع سالانة سلب اعتبار انتشارات پژوهشگران ايراني به تفكيك علوم مهندسي، علوم پايه -١نمودار 

  )١٤٠٢(دخش و همكاران، وب آو ساينس در پايگاه  ٢٠٢١تا  ١٩٩٢علوم انساني و اجتماعي از 

هاي مشابهي در داخل و خارج از كشور به منظور توسـعة اخـلاق پـژوهش و نشـر در  پژوهش

هاي پژوهشي صورت گرفته است. در ادامه به چند مـورد اشـاره خـواهيم  ها و سازمان دانشگاه

  كرد.

  پيشينة پژوهش

ز موضوعات فرعي اخلاق پـژوهش، بـا شناسـايي سـوء رفتارهـاي اخلاق نشر به عنوان يكي ا

ها و توليدات علمي، در حال حاضر مـورد توجـه جامعـة علمـي  ها و داده علمي در انتشار ايده

در پــژوهش خــود وضــعيت اخــلاق نشــر را از ديــدگاه ) Arda, 2012( .قــرار گرفتــه اســت

يمايشـي مـورد ارزيـابي قـرار داده دانشجويان دكتري علوم پزشكي آنكارا در تركيه بـه روش پ

هاي مطالعه نشان داد كه در ميان تخلفات پژوهشي، سه تخلف صدور نامة پـذيرش  است. يافته

عـدم رعايـت اصـول و  سـرقت علمـيو  جعلي بـراي مقـالات از سـوي سـردبيران نشـريات

 Tijdink et ( .شده هسـتند ترين نوع سوء رفتار مشاهده نويسندگي از سوي پژوهشگران رايج

al., 2014(   پژوهشي را با هدف تعيين ميـزان فشـار نشـر و ميـزان سـوء رفتـار علمـي ميـان

اند. نتايج نشان  دانشمندان و پژوهشگران پزشكي فلاندري در هلند به روش پيمايشي انجام داده
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در سـطحي بـالا درصد از پژوهشـگران وضـعيت فشـار نشـر را در جامعـة علمـي  ٧٢داد كه 

گذاران و نمرة شدت سـوء رفتـار  بندي كردند. بيان شد كه ميان فشار نشر از سوي سياست رتبه

هاي  هاي سازماني، سياست علاوه بر سياست علمي پژوهشگران رابطة مثبت و قوي وجود دارد.

          زمينـه نيدر همـدر سطح كلان در تـرويج مـوازين اخـلاق پـژوهش حـائز اهميتنـد.  زينملي 

) (Resnik et al., 2015  كشـور  ٤٠از  يرفتـار علمـ سـوء يها استيس يالملل نيب يبه بررس

درصـد  ٥٥نتايج نشـان داد كـه اند.  پرداخته يفيو توسعه به روش ك قيتحق يگذار هيبرتر سرما

ه نويسـندگي غيراخلاقـي، ها ب اين كشورها سياست سوء رفتار ملي داشتند. در اكثر اين سياست

هاي مرتبط  انتشارات نادرست و ضد اخلاقي، عدم افشاي تضاد منافع، داوري جعلي، بدرفتاري

هاي نادرست، فريب ديگران، جعل و تحريف جدي،  با تخلفات، ثبت ركوردهاي ضعيف و داده

واني هاي انساني و حي نقض اخلاق در پژوهشو  كنندگان نقض محرمانه بودن اطلاعات شركت

در مطالعة خود به ايـن سـؤال   )Olesen et al., 2017(اشاره شده بود. همچنين در بُعد ديگر 

دهند كه آيا عوامل فرهنگي در سوء رفتار پژوهشي نقش دارند؟ نتـايج نشـان داد كـه  پاسخ مي

هـاي اخلاقـي  د روشها و عملكرد و تفكر سيسـتمي مؤسسـات در اتخـا فرهنگِ كاري سازمان

و   كنند. پيشنهاد شد با آموزش ويژه در نسل جوان پژوهشگران نقش بارزي را ايفا مي پژوهش به

سـازي آنـان را فـراهم كننـد. در  مشاوره در مورد بايدها و نبايدهاي اخلاق پژوهش زمينة آگاه

هاي آموزشي اخلاق پژوهش و نشر بر  ير برنامهتأث )Trigotra et al. 2019( پژوهشي ديگر از

اي  دانش و نگرش دانشجويان تحصيلات تكميلي چندين دانشـكده در هنـد بـه روش مداخلـه

هــاي صــحيح  مـورد بررســي قــرار گرفتــه اســت. نتــايج مطالعــه نشــان داد كــه درصــد پاســخ

به عبارت ديگـر و  كنندگان در ارتباط با مفاهيم اخلاق نشر پس از مداخله افزايش يافت شركت

اي در دانش و نگرش دانشجويان مشاهده شد. بنابراين ضـروري اسـت كـه  بهبود قابل ملاحظه

اين موازين اخلاق پژوهش با مداخلات آموزشي به طور منظم ميان پژوهشگران جوان تـرويج 

 دهنـد كـه آيـا آمـوزش اي به اين سؤال پاسخ مي نيز در مطالعه (Northcutet al., 2020) يابد

اخلاق مبتني بر سناريو در كمك به پژوهشگران جهت درك مفاهيم انتشار اخلاقي نتايج حـوزة 

شيمي مـوثر اسـت؟ نتـايج نشـان داد كـه بسـياري از دانشـجويان تحصـيلات تكميلـي علـوم 

پزشكي فاقد دانش اخلاق پژوهش هستند. همچنين در بسـياري از ابعـاد اخـلاق نشـر،  زيست

كـارگيري  زمون از مباحث اخلاق نشر شيمي بهبود يافته بود. لذا بـهآگاهي دانشجويان پس از آ
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هـاي  توانـد بـه پـروژه ها در كلاس حتي با مقيـاس كوچـك و بودجـة انـدك مـي اين آموزش

 يها استيس ) Li and Cornelis, 2020( يدر پژوهشاي و فراملي بزرگ توسعه يابد.  فرارشته

 ليـو تحل هيـرا تجز ييدانشگاه اروپـا ٢٢و  ينيدانشگاه چ ٢١ يپژوهش يتارهارف مقابله با سوء

هـاي چـين ايـن رويكـرد مقابلـه از بـالا بـه پـايين يـا  نتايج نشان داد كه در دانشـگاهاند.  كرده

هـاي كنترلـي و نظـارتي بـراي اخـلاق پـژوهش توسـط  مراتبي است، يعني ايـن اقـدام سلسله

هاي اروپـا  د كه نيروهاي بيروني هستند. در حالي كه در دانشگاهشو هاي دولتي انجام مي سازمان

شود. به اين معنا كه ايـن عمليـات توسـط جوامـع  از رويكرد پايين به بالا يا مسطح استفاده مي

شود كه از درون هستند. شواهد كافي وجود ندارد كـه كـدام رويكـرد بـراي  تحقيقاتي اجرا مي

گـذاران جهـت  است؟ اين نتايج بـراي كمـك بـه سياسـتجلوگيري از سوء رفتار علمي مؤثر 

در مطالعـة  )١٣٩٢تقـوي و صـبوري (بعلاوه  .ها مفيد خواهد بود گيري اصلاح و بهبود تصميم

نگـاري يـا نشـر  خود ضمن اشاره به موارد جديد سوء رفتار در حوزة نويسندگان مانند پراكنده

را نيز از سوي سردبيران نشـريات يعنـي اسـتناد اجبـاري، مهندسـي  ، موارد حادتر آن١تكه تكه

انـد. در پايـان  دار مقـالات مـروري را معرفـي كـرده استناد هدفو  كاذب ضريب تأثير مجلات

كـارگيري  پژوهش به ضرورت راهكارهاي كنترل اجتماعي ماننـد رديـابي و بازدارنـدگي و بـه

سـازي هنجارهـاي  هاي اخلاقـي بـا روشـن اهنجاريهاي درمان اين ن سيستم تنبيه و بعلاوه راه

هاي گروهي و سيستمي و اصلاح نظام ارتقـاي مرتبـة دانشـگاهي  اخلاقي و تشويق به پژوهش

 اتيـتجرب )١٣٩٤( و فتحـي آذر و مـولا قلقـاچي بيـاداشاره شده است. در پژوهشـي ديگـر 

 يابيارز موردتوجه به اخلاق پژوهش  زانير ارتباط با مرا د زيدانشگاه تبر انيو دانشجو ستادانا

هـاي فـردي،  هاي اين مطالعه مواردِ فشارهاي محيطي، ضـعف در ويژگـي در يافته .اند قرار داده

راهنمايي در نظام آموزشي و غيره به عنـوان عوامـل مـؤثر بـر سـوء رفتارهـا و  فقدان مديريت

شك عواقـب و پيامـدهاي جـدي را چـون  ها بي نمعرفي شدند. در ادامه اشاره شد كه رخداد آ

مهـارت بـه دنبـال  تربيت پژوهشگران كمو  اعتمادي، تضييع حقوق پژوهشگران اُفت علمي، بي

بـا هـدف  )١٣٩٦مـرادي و جَنَـوي و كـاظمي (خواهد داشت. از سوي ديگر مطالعـة تطبيقـي 

نشـان داد كـه كشـورهاي  ٢٠١٧تا  ٢٠١٠بازة زماني ارزيابي سوء رفتارهاي علمي در جهان در 

ايران و هند و پاكستان بيشترين ميزان سوء رفتار را نسبت به كل توليدات علمـي خـود دارنـد. 
 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1 salami slicing 



 
 

 

 

 يدهايو نبا دهايبر با يمرور

  ...اخلاق پژوهش  يگذار استيس

١٤٠٢، تابستان )٢( ٣٤ ت،طلاعاا ماندهيزساو  ياركتابد تمطالعا فصلنامة  

١٥٩ 

همچنين بيشتر مقالات سلب اعتبار شـده مربـوط بـه حـوزه علـوم پزشـكي بـود و در نگـاهي 

هـاي علـوم پايـه  د كه به رشتهترين نوع سوءرفتار علمي، سرقت علمي معرفي ش تر رايج خاص

شناسـي و بررسـي  پژوهشي را با هدف آسـيب )١٣٩٧پوروشسب (اختصاص داشت. همچنين 

المللي سلب اعتبار شدة ايراني انجام داده است. نتايج مطالعه بيانگر ايـن اسـت كـه  مقالات بين

اند. بعـلاوه  لايل سلب اعتبار آثار علمي بودهنويسندگان و پس از آن داوري مقالات مؤثرترين د

هـاي مختلـف اسـتناد دريافـت  مقالات سلب اعتبار شده همچنـان پـس از اسـترداد، در پايگـاه

پزشـكي و پرسـتاري و علـوم «هـاي موضـوعي  اند. بيشترين تعداد سلب اعتبار در حـوزه كرده

هـاي  ر مقابـل در حـوزهدرصد) بود و د ١٧(حدود » رياضيات«درصد) و  ٤٦(حدود » بهداشت

 ٢(هـر كـدام حـدود » فيزيك و فيزيـك هـوا«و » علوم زمين و انرژي«و » كامپيوتر«موضوعي 

هـاي علمـي در  درصد) كمترين سلب اعتبار انجام شده بود. با توجه به رشـد انـواع بـدرفتاري

اي عوامل سـازماني مـرتبط بـا  العهدر مط )١٣٩٩پور ( چوپاني و سيادت و رجاييآموزش عالي، 

هاي پـژوهش عوامـل  اند. براساس يافته سوء رفتار پژوهشي را مورد بررسي و ارزيابي قرار داده

نظـارت ضـعيف، بـا و  سازماني متعددي مانند قوانين و مقررات، جوّ سازماني، موانع ساختاري

تقويـت و توانمندسـازي سوء رفتار پژوهشي مرتبط است. لذا نيـاز اسـت راهكارهـايي ماننـد 

و  هـاي آموزشـي اعضاي كميتة اخـلاق نسـبت بـه اجـراي تمهيـدات لازم، برگـزاري كارگـاه

ريزي هدفمند جهت رعايت موازين اخلاق پژوهش بـه كـار گرفتـه شـود. در ايـن ميـان  برنامه

مجلات علمي ابزاري جهت انتشار آثار علمي هسـتند كـه در صـورت رعايـت اسـتانداردها و 

         خلاق نشر از سوي كنشگران پژوهشـي، اعتبـار واقعـي خـود را حفـظ خواهنـد كـردموازين ا

) (Shamsi-Gooshki and Bagheri and Salesi, 2020  نيز در يك مطالعه مجـلات علـوم

ي و مـرور اند. در ابتـدا بـا بررسـ پزشكي ايران را از ديدگاه اخلاق نشر مورد ارزيابي قرار داده

متون مختلف، هفت شاخص در ارتباط با اخلاق نشر در مجلات استخراج شد كه شامل مـدت 

هـاي صـاحب امتيـاز از  زمان داوري مقاله، سهم سردبيران مجلات از مقـالات، سـهم دانشـگاه

كـد ثبـت بـراي مطالعـات و  مقالات، خوداستنادي مجله، اعلام تضاد منـافع، درج كـد اخـلاق

هـاي  ني بود. در پايان اشاره شد كه اصلاح قوانين فعلي و يا معرفي دسـتورالعملكارآزمايي بالي

شـك در بهبـود  هـاي نظـام پژوهشـي، بـي هاي اخلاق نشر توسط سازمان جديد براي شاخص

  وضعيت اخلاق نشر مؤثر خواهد بود.
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ها و  ها اشاره شد تا كنون مطالعات متعددي با هدف معرفي مؤلفه گونه كه در پيشينه همان 

هاي اخلاق پژوهش و نشر در سـطح فـردي و سـازماني فرآينـد پـژوهش، بـه عنـوان  شاخص

نخستين گام مؤثر در مسير پايبندي به موازين اخلاقي پژوهش، صـورت گرفتـه اسـت. امـا بـا 

پـذيري اصـول اخلاقـي، نيـاز اسـت كـه اقـدامات  توجه به گستردگي فرآيند پژوهش و آسيب

گذاران نظام پژوهشي، به منظـور تحقـق ايـن گـام صـورت  ستتكميلي و مؤثري از سوي سيا

است. بدين منظور كه به مرور و تبيين بايدها و   گيرد. بنابراين مطالعة حاضر وارد گام دوم شده

گذاري اخلاق پژوهش در بروندادهاي علمي پرداخته است. با ايـن اميـد كـه  نبايدهاي سياست

گيران جامعـة علمـي و  گر مديران و تصميم مطالعه، ياريشده در پايان  نتايج و راهكارهاي ارائه

گذاري تـا اجـرا در  دانشگاهي در ترويج فرهنگ پايبندي به موازين اخلاق پژوهش، از سياست

 نظام پژوهشي، باشد.

  روش پژوهش

هـاي  گـذاري اين مطالعه با رويكرد مروري، مطالعات مرتبط با اخلاق پژوهش در ابعاد سياست

گـذاري اخـلاق پـژوهش در  را با هدف تبيـين بايـدها و نبايـدهاي سياسـتداخلي و خارجي 

بروندادهاي علمي مورد تحليل و ارزيابي قرار داده است. در فرآيند بازيابي متون تلاش شد كه 

مند انجام شود. تا كنـون نويسـندگان  هاي نظام مند با الگوبرداري از پژوهش وجويي نظام جست

اند. در مطالعة حاضر از  وجو مطرح كرده راي تنظيم ساختار جستمختلف فرآيندهاي متفاوتي ب

استفاده شد چرا كه از جامعيت بيشتري نسبت بـه  ) ٢٠٠٧و همكاران ( ١رايت روش پيشنهادي

ديگر رويكردها برخوردار است. اين روش شامل هفت مرحله اسـت: تعيـين سـؤال پـژوهش، 

هـا و  ها، ارزيابي كيفيت، تحليل داده راج دادهوجوي متون، استخ تعيين قرارداد انجام كار، جست

  تفسير نتايج.و  ارائة نتايج

  تعيين سؤال پژوهش

منـد، طـرح سـؤال پـژوهش اسـت كـه مطالعـه بـا هـدف  وجوي نظـام اولين مرحله در جست

چـه بايـدها و «گيرد. سؤال اصلي پژوهش حاضر عبارت است از:  پاسخگويي به آن صورت مي
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  »گذاري اخلاق پژوهش براي بروندادهاي علمي وجود دارد؟ تنبايدهايي در بعد سياس

  تعيين قرارداد انجام كار

فرآيند  چهارچوبپس از تعيين سؤال پژوهش، در اين مرحله، قرارداد انجام كار با هدف تنظيم 

شود. تعيين اين قرارداد مـانع سـوگيري پژوهشـگران در فرآينـد مـرور  مرور منابع مشخص مي

وجـو،  هـاي مـورد جسـت وجوي متون، كليدواژه اين قرارداد، ابزارهاي جست شود. با منابع مي

تجزيـه و تحليـل نتـايج مشـخص و  هـا معيارهاي ورود و خروج مقالات، نحوة استخراج داده

  توان به پژوهشگران كمك كرد. سازي مسير اجراي پژوهش مي شود. بدين صورت با شفاف مي

  وجوي متون جست

 ١٤٠١مــرداد  ٢١دســتيابي بــه منــابع و متــون مــرتبط، در تــاريخ در مرحلــة ســوم بــه منظــور 

هاي اطلاعاتي فارسي و انگليسي انجام شـد. در  هاي منتخب در پايگاه وجويي با كليدواژه جست

ها با نظر متخصصان استفاده شـد. بـدين صـورت كـه بـراي  ترين كليدواژه اين مرحله از مرتبط

، ”research ethics” ،“publication ethics“ بازيـــابي منـــابع انگليســـي، اصـــطلاحات 

“publishing ethics” ،“scientific misconduct” ،“retraction” ،“retracted” ،

“plagiarism” ،“predatory journal” ،“hijacked journal” ،“fake peer- review ” و

“fraud” گوگـل « و ٢»اسـكوپوس«و  ١»وب آو سـاينس«خارجي يعنـي  در سه پايگاه استنادي

هـاي  آوري متون فارسي، با كليدواژه وجو شد. همچنين در ادامه به منظور جمع جست ٣»اسكالر

، »سـلب اعتبـار«، »سوء رفتـار پژوهشـي«، »سوء رفتار علمي«، »اخلاق نشر«، »اخلاق پژوهش«

، »مجـلات جعلـي و نـامعتبر«، »سرقت ادبـي«، »سرقت علمي«، »تخلفات پژوهشي«، »ريتركت«

بانـك «وجـو در سـه پايگـاه اطلاعـاتي داخلـي شـامل  جست» تقلب علمي«و  »ليداوري جع«

 ٦»مرجع دانش«و  ٥»پايگاه مركز اطلاعات علمي جهاد دانشگاهي«و  ٤»اطلاعات نشريات كشور

وجوي هر دو  دانيم متذكر شويم كه به منظور حفظ جامعيت نتايج، در جست انجام شد. لازم مي
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  ازة زماني لحاظ نشد.دسته منابع داخلي و خارجي، ب

وجويي جامع در فيلد عنـوان پايگـاه  ، ابتدا جست١در فرآيند گزينش متون، مطابق شكل 

هاي مذكور انجام شد. به دليـل پراكنـدگي و آمـار  هاي اطلاعاتي داخلي و خارجي با كليدواژه 

تـرين متـون  بطشده، تصميم بر اين شد كه با در نظر گرفتن معيار ورود، مرت بالاي منابع بازيابي

شناسايي شوند. معيار ورود مقالات به مطالعة حاضر، اشاره به تأييد و پذيرش مقـالاتي داشـت 

و » عنـوان«وجو را به طور همزمان در فيلـدهاي  هاي منتخب جست كه حداقل يكي از كليدواژه

د كه مقالة مرتبط شناسايي ش ٥٠٢٣ي خود داشته باشند. بدين صورت »ها كليدواژه«و » چكيده«

مطالعه از منابع انگليسي بودند. در ايـن ميـان  ٤٩١١مطالعه از منابع فارسي و  ١١٢از اين تعداد 

مقالاتي كه داراي عنوان تكراري بودند، يا به طور خاص در چكيدة مقالـه، ارتبـاطي بـا بحـث 

 ٤١گذاري اخلاق پژوهش نداشتند، حذف شدند. سپس با بررسي مـتن كامـل مقـالات  سياست

گذاري اخـلاق پـژوهش بودنـد انتخـاب  ه كه داراي راهكارهاي عملياتي در بعد سياستمطالع

مقاله، مطالعات ديگري در فهرسـت منـابع  ٤١شدند. بعلاوه در زمان بررسي محتواي كامل اين 

آنان شناسايي شدند كه ارتباط زيادي با هدف مطالعة حاضر داشتند اما به هـر دليـل در فرآينـد 

ده بودند و يا در دستة پاياني قرار نگرفتـه بودنـد. لـذا بـا اقتبـاس از روش پژوهش بازيابي نش

 ٤١مقالة مرتبط كه در فهرست منـابع  ٥وجوي عنوان و يا پديدآور(ان)  زنجيرة استنادي، جست

مقالة نهايي گـزينش و وارد  ٤٥مقالة دستة آخر شناسايي شده بودند، صورت گرفت. در نهايت 

  مطالعة حاضر شدند.
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  خلاصة فرآيند گزينش مطالعات -١كل ش

  ها استخراج داده

هاي اطلاعاتي داخلي و خارجي، خروجي اولية نتايج  ها در پايگاه وجوي كليدواژه پس از جست
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وارد شد تا در ادامه منابعي كـه بـر اسـاس  ١افزار مديريت اطلاعات اندنوت شده در نرم  بازيابي

جـو بـه طـور  هـاي منتخـب جسـت كي از كليـدواژهمعيار ورود مطالعة حاضر، داراي حداقل ي

ي خـود بودنـد شناسـايي و سـپس »هـا كليـدواژه«و » چكيـده«و » عنوان«همزمان در فيلدهاي 

طور كه قبلاً اشاره شد، بعد از بررسـي ارتبـاط  هاي تكراري حذف شوند. همچنين همان  عنوان

با هـدف پـژوهش حاضـر، در  ترتيب از نظر عنوان و چكيده و در نهايت متن كامل مطالعات به

هاي  ها به مؤلفه ها و ارائة يافته مقاله گزينش شد. سپس در ادامه در بخش تحليل داده ٤٥نهايت 

هـاي  گذاري مستخرج از اين مقالات تحت عنوان نبايدها و بايدهاي اخلاق پژوهش در سياست

تـرين منـابع  طنظام پژوهشي اشاره شد. در بخش پيشينة پژوهش حاضـر نيـز بـه معرفـي مـرتب

  خارجي و داخلي پرداخته شد كه در تفسير نتايج مورد استفاده و ارزيابي قرار گرفتند.

  ارزيابي كيفيت

شـده از  هـاي اسـتخراج شده، اطلاعات مقـالات و مؤلفـه جهت ارزيابي كيفيت مقالات گزينش

رفـت تـا در هاي پژوهش، در اختيار دو نفر از متخصصـان قـرار گ مقالات نهايي در قالب يافته

هـا  ها، نظر دهند. در ابتدا نظراتي جهت اصلاح عناوين مؤلفه مورد تأييد و عدم تأييد كيفيت آن

بندي نظرات متخصصان موضـوعي، چنـين  هاي اوليه و جمع پيشنهاد شد. سپس با اصلاح يافته

  هاي نهايي از اعتبار لازم جهت ارائة نتايج برخوردارند. حاصل شد كه مقالات و مؤلفه

  ها و ارائة نتايج تحليل داده

هاي پژوهش دارد كه در ادامـه در دو بخـش مجـزا بـا عنـاوين  اين مرحله اشاره به بخش يافته

بايـدهاي اخـلاق پـژوهش «و » هاي نظام پژوهشي گذاري نبايدهاي اخلاق پژوهش در سياست«

ذكرش لازم بندي و تحليل و ارزيابي شده اسـت. تـ دسته» هاي نظام پژوهشي گذاري در سياست

ها، مقايسة نتايج مطالعة حاضـر  ها در يافته است كه به دليل ماهيت مجزاي هر يك از اين بخش

  با ديگر مطالعات پيشين، در اين مرحله ارائه شده است.

  تفسير نتايج

گيـري دارد. در ايـن مرحلـه  تفسير نتايج در اين مطالعه اشاره به بخش پاياني مقاله يعني نتيجـه
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گذاري اخلاق پـژوهش  هاي مطالعه، راهكارهايي در بعد سياست ي و تفسير يافتهبند ضمن جمع

در نظام پژوهشي مطرح و در پايان پيشنهادهايي به منظور تقويـت مسـير پژوهشـي اخـلاق در 

 پژوهش و ارتقاي ميزان پايبندي به موازين اخلاق پژوهش در نظام پژوهشي مطرح شده است.

  ها يافته

  هاي نظام پژوهشي گذاري هش در سياستنبايدهاي اخلاق پژو

هاي مرتبط، نبايدهاي اخلاق پژوهش در مسير  در اين بخش، با مطالعة تحليلي متون و پژوهش

هاي  تمركز بر سياست«، »فشار نشر«، ١»گرايي علمي فرم«گذاران پژوهشي تحت عناوين  سياست

انـد. در ادامـه بـه  ه شـدهتفصيل ارائـ استخراج و به» سيستم نظارت ضعيف مجلات«و  »تنبيهي

ــراي  ــا پيامــدهاي آنــان، راهكارهــايي ب منظــور مــديريت هــر يــك از ايــن مــوارد و مقابلــه ب

  ).٢گذاران پژوهشي مطرح شده است (شكل  سياست

  گرايي علمي فرم

وري و توسعة اقتصـادي جوامـع بـر كنشـگران نظـام  اهميت رشد علم و فناوري در ايجاد بهره

هـاي اخيـر افـزايش تعـداد مقـالات و  پوشيده نيست. اما در سال آموزشي و پژوهشي بر كسي

هـا بـه دليـل  ميزان رشد بروندادهاي علمي كشور بيانگر اين است كه بسياري از ايـن پـژوهش

تمركز بر ساختار آثار و عدم توجه به اصول اخلاق علمي از اثرگـذاري اجتمـاعي و اقتصـادي 

نيستند. لذا چنـين نگـرش و عملكـردي در نظـام  مطلوبي در تأمين رفاه حال جامعه برخوردار

محـور و تقاضـامحور بـودن  آموزشي و پژوهشي يعني توليد صِرف مقاله بدون توجه به مسـئله

موجـود در شـواهد، گسسـت ارتبـاط  ٢اهداف پژوهش، عدم كاربست نتايج و ترجمان دانـش

ي، زمينـة رخـداد پـذيري اجتمـاع تر عـدم مسـئوليت از همه مهمو  دانشگاه و صنعت و جامعه

، قريشي خوراسگاني و همكاران(را فراهم نموده است » گرايي علمي فرم«اي تحت عنوان  پديده

١٤٠٠.(   

اي از رويكردهاي ارائـة علـم  گرايي علمي به عنوان اصطلاحي گسترده براي مجموعه فرم

نمادين براي ارائـة اطلاعـات و يـا در نظـر  اي شود و به طور كلي اشاره به شيوه به كار برده مي
 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1 scientific formalism 
2 knowledge translation 



 
 

١٤٠٢، تابستان )٢( ٣٤ ت،طلاعاا ماندهيزساو  ياركتابد تمطالعا فصلنامة   

١٦٦ 

  سارا دخش
  زاده يشهناز خادم

  پهلو فرج نيعبدالحس
  راد يفرهاد ديحم

هـاي  گذاري استاندارد براي فعاليت قالب«گرايي علمي به عنوان  گرفتن بديهيات دارد. پديدة فرم

قابـل تعريـف اسـت. در نظـام » هاي غيـر فرماليسـتي پژوهشي و آموزشي و مردود كردن يافته

اي كـه  ميت خلق دانش است. به گونـهگرايي علمي، اولويت اصلي بر ساختار و ك وابسته به فرم

هـايي چـون صـداقت علمـي و اصـول  در ادامه، با غفلت در بخش محتوايي آثار علمي، مؤلفـه

 قريشـي خوراسـگاني و ؛١٣٩٣(عبـداللهيان، شـوند  اخلاقي در فرآينـد پـژوهش كمرنـگ مـي

  .  )١٤٠٠، همكاران

هـاي علمـي تحـت تـأثير ايـن مسـئلة  مروزه نظام دانشگاهي و به دنبال آن تمام عرصـها

اي كه زمينة رشد مؤسسـات تجـاري بـراي توليـدات علمـي،  اند. به گونه فرماليستي قرار گرفته

در و  گرايي، حاكميت نگاه سياسي به علم، ضعف ساختار قـانوني، ضـعف نظـام ارزيـابي مقاله

(قريشي خوراسگاني و ژوهشي به جعل و تقلب را فراهم نموده است نهايت ترغيب كنشگران پ

توانـد ضـمن كـاهش كيفيـت  گرايي علمي مديريت نشـود، مـي چنانچه فرم ).١٤٠٠، همكاران

ناپذيري براي رشد اقتصادي و توسعة پايدار جامعة ايران به همراه  توليدات علمي، تبعات جبران

بنابراين به منظور نگاهي عادلانه به كميت و كيفيت و بخش ساختاري و محتـوايي  داشته باشد.

مند دانشگاه  كارگيري اقداماتي مانند بازتعريف هويت دانشگاه، تقويت ارتباط نظام آثار علمي، به

هاي  گذاري بازنگري در سياستو  و صنعت و جامعه، اعطاي آزادي و استقلال عمل به دانشگاه

  . تواند مؤثر باشد يعلمي كشور م

  فشار نشر

پژوهشـي را درگيـر وقـايعي   هـاي و سياسي، نظـام امروزه عوامل گوناگون اقتصادي و فرهنگي

ها و دانشمندان در سيسـتم  چون ظهور انتشارات و اكتشافات مهيج، فشارهاي رقابتي ميان گروه

 ؛١٣٩٩فـر،  (قربـي و فهيمـيكسب منافع مادي و بودجة پژوهش كـرده اسـت و  ارتقاي علمي

Rossouw et al., 2020؛ Lievore et al., 2021( . ترويج اين فشارها و عوامل گونـاگون در

بـل قا«، ٢»قابل رؤيت باش يا ناپديد شو«، ١»منتشر كن يا نابود شو«فرهنگ پژوهش با شعارهاي 

، موجـب شـده اسـت كـه ١»مورد استناد قرار بگير يا تحمل كـن«و  ٣»كشف باش يا حذف شو
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1 publish or perish 
2 be visible or vanish 
3 be discoverable or die 



 
 

 

 

 يدهايو نبا دهايبر با يمرور

  ...اخلاق پژوهش  يگذار استيس

١٤٠٢، تابستان )٢( ٣٤ ت،طلاعاا ماندهيزساو  ياركتابد تمطالعا فصلنامة  

١٦٧ 

هـاي  پژوهشگران به جاي تمركز بر مسئلة واقعي پژوهش، درگير رقابتي ناسالم شوند كه چالش

 Gholampour( فراواني مانند سوء رفتار در انتشارات علمي را براي آنان به همراه داشته است

et al., 2022( . ها از جمله گونه كه در ديگر پژوهش به عبارت ديگر همان ) Tijdink et al., 

اشاره شـده، فشـار نشـر بـه عنـوان يكـي از  )١٣٩٤ ،و فتحي آذر و مولا قلقاچي بياد 2014;

شي شناسايي شده است. ايـن ضـعف هاي پژوه ترين عوامل ساختاري اثرگذار بر بدرفتاري مهم

ها و مراكز علمي، تا كنون با ايجاد اضطراب پژوهشـي و ديگـر  ساختاري حاكم بر نظام دانشگاه

اخلاقـي كنشـگران پژوهشـي  هاي فراوان براي شرايط زيست ساز آسيب احساسات منفي، زمينه

هاي مصـوب  نامه مة اين مسئله به قوانين و آيينسرچش ).١٣٩٦(مرداني و همكاران، بوده است 

گردد كه جهت جذب و ترفيع اعضـاي هيئـت  جاري در نظام آموزشي و پژوهشي كشور بازمي

اسـتخدام، و  علمي، اخذ مجوز دفاع دانشجويات تحصيلات تكميلي، قبولي در مصاحبة دكتري

اي از سـوي  نامـه اي آيـيناند. ايـن اقـدامات در ادامـه سـبب بـروز رفتارهـ تدوين و اجرا شده

تر تعداد و كيفيت انتشارات علمي را تحت تأثير قرار داده است  پژوهشگران شده و از همه مهم

لذا در حـال حاضـر تأكيـد  ).Bennett & Taylor, 2023 ؛١٣٩٣فر،  مهموئي و جوان جمالي (

هاي ارتقاي رتبة علمـي كشـور در  وري علمي در راستاي سياست توليد و بهرهبيش از اندازه بر 

سطح كلان، موجب شده است كه پژوهشگران و مؤسسـات آموزشـي و پژوهشـي بـه منظـور 

شدت رقـابتي عمـل كننـد و بـا  هاي پژوهشي، به كسب و حفظ موقعيت شغلي و تأمين بودجه

دام سـوء رفتارهـاي علمـي، باعـث تضـعيف  تمركز بر چنين ساختارهاي انگيزشي و افتادن در

بـه  ).١٣٩٧(موحـديان و همكـاران، كيفيت و استانداردهاي بروندادهاي علمـي كشـور شـوند 

در ادامـه كمـك بـه تـرويج و  ناپذير فشار نشـر منظور كنترل و حتي پيشگيري از تبعات جبران

هـا و  نامـه مـدت، در آيـين هاي بلندمدت و ميان اريگذ اخلاق پژوهش، نياز است كه با سياست

قوانين آموزشي و پژوهشي كنشگران بازنگري صورت گيرد، تا در ادامه فشارهاي تحميلـي بـر 

هاي مثبت پژوهشي در ميان دانشـجويان و پژوهشـگران  كنشگران پژوهشي كاهش يابد، انگيزه

و پژوهشـي جوامـع علمـي فـراهم زمينة تغيير و بهبود شرايط آموزشـي و  مستعد تقويت شود

  .  شود

                                                                                                                             
1 be cited or suffer 



 
 

١٤٠٢، تابستان )٢( ٣٤ ت،طلاعاا ماندهيزساو  ياركتابد تمطالعا فصلنامة   

١٦٨ 

  سارا دخش
  زاده يشهناز خادم

  پهلو فرج نيعبدالحس
  راد يفرهاد ديحم

  هاي تنبيهي تمركز بر سياست

المللـي و  هاي متعددي براي اخلاق پژوهش و نشر در سطح بـين تا كنون قوانين و دستورالعمل

ها دو رويكـرد  به طور كلي اين دستورالعمل .)١٤٠٢(دخش و همكاران، ملي تدوين شده است 

تنظـيم و اجـرا » خوب علميِ عملِ«اصطلاح براي  ها به دستة اول از دستورالعمل متفاوت دارند.

اند. هرچند در  اند. كشورهايي مانند آلمان و بريتانيا و آمريكا چنين رويكردي را اتخاذ كرده شده

گير نظام پژوهشي شده است، اما تفاوت كشورهاي مـذكور  تمام جوامع، مسئلة سوء رفتار دامن

هاي علمي در آنـان  تر با كشورهاي كمتر موفق اين است كه بدرفتاري وامع موفقتحت عنوان ج

محدود به چند دستة كلي است و تنها درخصوص تعدادي از افراد شناسـايي شـده اسـت. لـذا 

هاي پژوهشـي تأكيـد دارنـد. بـه  چنين كشورهايي بيشتر بر سلامت علمي و جنبة مثبت فعاليت

اند اين عملِ علمـيِ خـوب  بر اقدامات حقوقي، تلاش كرده عبارت ديگر به جاي تمركز صِرف

ها  به ارزش تبديل شود و در صورت شناسايي و مشاهدة تخلفات پژوهشي، هر يك از دانشگاه

هـا رسـيدگي  نهـادي بـه آن اي مستقل و به عنوان موضوع درون هاي پژوهشي به گونه و سازمان

دوم كه بيشتر جنبـة تنبيهـي دارنـد، تأكيـد بـر هاي نوع  كنند. از سوي ديگر در دستورالعمل مي

ها و تخلفات پژوهشي اسـت. هماننـد  ها مبارزه با بدرفتاري قوانين و اصولي است كه هدف آن

هايي كه بيشتر در نظام پژوهشي كشورهاي در حال توسعه، از جمله ايـران، تنظـيم  دستورالعمل

است كه قوانين و مقررات متعددي بـه  شك براي مقابله با بدرفتارهاي علمي نياز شده است. بي

هـاي حقـوقي، شـرط  قواعد و دستورالعمل«كار گرفته شود. اما ذكر اين نكته ضروري است كه 

  ).١٤٠٠(الستي، » كنند كافي براي تحقق سلامت علمي مهيا نمي

گيري سوء رفتار  در كشورهاي در حال توسعه به دليل وسعت نوع و دامنة تخلفات و همه

هايي به منظور گرايش به رويكرد خودتنظيمي  علمي نياز است در كنار اين تدابير كنترلي، برنامه

سازي سلامت علمي ميان كنشگران پژوهشي تدوين و اجرا شود. هماهنگ با مطالعات  و نهادينه

تـوان ادعـا كـرد كـه آمـوزش  مي )Northcut et al., 2020 (و  )١٣٩٧عبداللهي و همكاران (

اي كليدي براي ترويج كـدهاي اخلاقـي و ارتقـاي سـلامت  ويژه از سنينِ كم، مؤلفه مند به نظام

مـداران جهـت  سـازي اخـلاق توان به نقش مؤلفة الگو آيد. همچنين در مي علمي به حساب مي

اي درونـي و بـا كمـك  مع علمـي اشـاره كـرد كـه بـه شـيوههاي اخلاقي در جوا توسعة ارزش

  سازي را دارند. اي دانشگاهي قابليت آموزش و فرهنگ هاي تخصصي و نهادهاي حرفه انجمن



 
 

 

 

 يدهايو نبا دهايبر با يمرور

  ...اخلاق پژوهش  يگذار استيس

١٤٠٢، تابستان )٢( ٣٤ ت،طلاعاا ماندهيزساو  ياركتابد تمطالعا فصلنامة  

١٦٩ 

  سيستم نظارت ضعيف مجلات

ترين رسالت مجلات، ارزيابي سطح كيفيت آثار علمي جهـت انتشـار اطلاعـات صـحيح و  مهم

يران و هيئت تحريريـه و داوران هركـدام بـا اعمـال نظـارتي معتبر است. در اين ميان تيم سردب

مدار و كاربردي دارنـد.  هاي اخلاق متعهدانه و هوشمندانه، نقش تأثيرگذاري در توسعة پژوهش

دهد سـهوي و  علاوه بر اين روشن است كه بسياري از سوء رفتارهايي كه در آثار علمي رخ مي

  ناشي از عدم آگاهي پژوهشگران بوده است.

اشـاره شـده اسـت،  )Shamsi-Gooshki et al., 2020  ( لذا همان گونه كه در پژوهش

نوشتة اوليه اهتمام و دقت لازم را مطـابق بـا  چنانچه كنشگران مجلات در فرآيند بررسي دست

واننـد بـا ت به كارگيرند، مي ١مجموعه راهنماهاي مندرج در فلوچارت كميتة اخلاق نشر (كوپ)

ارائة نكات و هشدارهاي اخلاقي به پژوهشگران از انتشار درصد قابل توجهي از ايـن تخلفـات 

ويژه از نوع داخلي، فرآينـد ارزيـابي از  جلوگيري كنند. در حال حاضر در بسياري از مجلات به

شـود و حتـي در  در ادامه از سوي داوران، سـطحي و يـا ضـعيف اجـرا مـيو  سوي سردبيران

كنند، اين فرآيند ارزيابي  كه هزينة چاپ بيشتري را لحاظ مي ٢ي از مجلات دسترسي آزادتعداد

  شود. تر طي مي به شكلي غيراستاندارد و در زماني سريع

سردبيران، كه مسئوليت اصلي صحت و درستي مدارك منتشرشده از سوي مجلات را بـه 

ئت داوران و افزايش سـطح علمـي بايست با انتخاب دقيق هيئت تحريريه و هي عهده دارند، مي

اعضاي مجله، مانع نشر بسياري از سوء رفتارهـاي علمـي شـوند. بعـلاوه ضـروري اسـت كـه 

نوشته احساس شود؛ چـرا كـه يكـي از وظـايف  حضور سردبيران در تمام فرآيند ارزيابي دست

داشـته اصلي سردبيران اين است كه ارتباط مشخص و تأثيرگذاري را بـا نويسـندگان و داوران 

(ابـويي اردكـان و باشند و پيوسته راهنماي نويسندگان و راهنماي داوران را بروزرساني نمايند 

رود سـردبيران بـه  همچنين انتظـار مـي ).١٣٩٣زاده،  ؛ صمدي و عباسي و جلال١٣٨٩ميرزايي، 

هاي مشخصي را بـراي  رنامهمنظور بهبود مستمر مجله و اطمينان از كيفيت مدارك منتشرشده، ب

ويژه بـر فرآينـد داوري و  ارزيابي مجلات فراهم آورند و با نظارت پيوسته بر عملكرد اعضا، به

  . همترازخواني، مسير رشد اصول اخلاق نشر را هموارتر سازند
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به دليل انتقادهاي فراواني كه تا كنون بر فرآيند همترازخواني مجلات از نقص در كاركرد 

پنـداري داوري تـا  هاي اخلاقي مانند سوگيري و اعمال سليقه و شخصـي نواع چالشو وجود ا

ديده وارد شده است، ضرورت بازنگري در سيستم ارزيـابي ايـن  نبود داور متخصص و آموزش

چـرا كـه نقـش  ).١٤٠١(رجبعلـي بگلـو و همكـاران، شود  كنشگران بيش از پيش احساس مي

مـداري در پـژوهش، اگـر بيشـتر از پژوهشـگران نباشـد،  در توسعة علم و رشد اخلاقداوران 

شك كمتر از آنان نيز نخواهد بود. همچنين برخي بر ايـن باورنـد كـه بـرخلاف انتقادهـاي  بي

گوناگوني كه به سازوكار داوري و همترازخواني در مجلات وجود دارد، اين رويكرد همچنـان 

تواند نقش كليدي در تأمين اعتبار  در جامعة علمي پذيرفته شده و ميبه عنوان هنجار اجتماعي 

از طـرف ديگـر مطالعـات گونـاگون بيـان  ).Tennant et al., 2017(آثار علمي داشته باشـد 

كه پنهـان بـودن هويـت داوران در  )Smith, 2016 ؛١٤٠١(رجبعلي بگلو و همكاران، اند  كرده

دهد، كـه درنهايـت ممكـن اسـت بـه  فرآيند همترازخواني، آنان را در دوراهي اخلاقي قرار مي

عملكردهاي غيراخلاقي منجر شود. اما در همترازخواني آشكار به واسطة مشخص بودن داوران 

يـرا كيفيـت قضـاوت داوران در شـود كـه منصـفانه عمـل كننـد. ز و پديدآورندگان، تلاش مي

  اعتبارشان تأثير خواهد گذاشت.

ــر مجــلات پيشــنهاد مــي ــود وضــعيت اخلاقــي نظــارت ب ــه منظــور بهب شــود ضــمن  ب

هايي براي آموزش داوران و ديگر كنشـگران  ها و باز بودن فرآيندها، برنامه استانداردسازي رويّه

يافت بازخورد عملكرد داوران از سـوي آوري زمينة در مجلات تدوين شود تا در ادامه با فراهم

پژوهشگران و ارائة پاداش به كنشگران شايسـته و متعهـد، بتـوان بـه تـرويج و توسـعة اصـول 

  .  اخلاقي در فرآيند ارزيابي آثار علمي اميدوارتر بود

  هاي نظام پژوهشي گذاري بايدهاي اخلاق پژوهش در سياست

بتي براي ترويج اخلاق پژوهش وجود دارنـد كـه در مقابل نبايدها، راهكارها و عملكردهاي مث

مـداري در  در اينجا تحت عنوان بايـدهاي اخـلاق پـژوهش بـراي هموارسـازي مسـير اخـلاق

هـاي  تمركـز بـر پـژوهش«اند. ايـن بايـدها عبارتنـد از  هاي پژوهشي معرفي شده سياستگذاري

پـذيري  جامعـه«سوي دهي به  جهتو  ١»تفكر سيستمي«، گرايش به »محور و تقاضامحور مسئله
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١٧١ 

ها  اند و سپس به اقداماتي جهت تحقق آن ترتيب تعريف شده ها به كه هر يك از آن ١»دانشگاهي

  ).٢اشاره شده است (شكل 

 و تقاضامحور محور هاي مسئله تمركز بر پژوهش

ترتيب آمـوزش و  هاي نسل اول و دوم كه ملاك اعتبار آنان به در حال حاضر با عبور از دانشگاه

ايـم.  شده» هاي كارآفرين دانشگاه«هاي نسل سوم تحت عنوان  هش بوده است، وارد دانشگاهپژو

هـا بـا صـنعت و جامعـه و آن هـم در  ها تمركز بـر مشـاركت دانشـگاه در اين نسل از دانشگاه

آموزش و پژوهش است؛ بدين منظور كـه بـا حـل مسـائل واقعـي و محسـوس و  چهارچوب

زاده و همكـاران،  (عبـاساقتصـادي كشـور را فـراهم آورنـد  مشهود، زمينة توسعة اجتماعي و

معتقدند كه كيفيت مسئلة  )١٤٠٠كنده و فيضي زنگير،   (پورمهديبرخي از صاحبنظران  ).١٣٩٧

به عبـارت ديگـر  گر سطح پايبندي به اركان اخلاقي در پژوهش باشد. تواند تضمين پژوهش مي

باشــند، كمتــر در مســير » واقعــي«زمــاني كــه پژوهشــگران بــه دنبــال حــل مســئله و چــالش 

هاي علمي قرار خواهند گرفت. زيرا هدف اصلي آنان اجـراي پژوهشـي سـالم بـراي  بدرفتاري

ويژه در  پاسخ به سؤال پژوهش است. اما امروزه بسياري از پژوهشگران نظام پژوهشي فعلي، به

، به منظور كسب منافع و بودجه درگيـر مسـائل تكـراري و بيهـوده و بـدرفتاري در سطح ملي

شوند. بنابراين با توجه به اينكه بخشي از امكانات مادي و غير مادي كشور صـرف  پژوهش مي

شود، ضروري است كه با ايجاد سازوكار مناسب بـه كشـف موضـوعات  پژوهش و فناوري مي

هـا و  هاي پژوهشـي صـنايع و سـازمان عان پرداخت و اولويتنف كاربردي و مسائل و منافع ذي

  .جامعه در اختيار پژوهشگران آن حوزه قرار گيرد

هاي آموزشـي و پژوهشـي كشـور صـورت  نامه يكي از اقدامات مفيدي كه اخيراً در آيين

گرفته، اختصاص امتياز ويژه به مطالعات تقاضامحور در دو بعد پـژوهش و فنـاوري اسـت كـه 

شود پژوهشگران دانشگاهي، هدفمند و همسو با نيازهاي فعلي جامعه حركت كننـد.  موجب مي

  محور و اخلاقي بود. توان شاهد كاربست نتايج اين مطالعات مسئله در ادامه مي

از ديگر اقدامات مثبتي كه در اين حوزه توسط وزارت علـوم، تحقيقـات و فنـاوري و بـا 
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» سامانة نان«انجام شده، طراحي  ١اوري جهان اسلامهمكاري مؤسسة استنادي و پايش علم و فن

 ).١٤٠١، جهـان اسـلام يعلم و فناور شيو پا ياستناد همؤسس(است » ها و نيازها نظام ايده«يا 

سازي نيازهاي مختلف جامعـه و در ادامـه سـوق دادن بخـش  اين نظام ملي جهت ثبت و نمايه

هـا بـراي رفـع ايـن نيازهـا و  ها و راه حـل ژوهشي به منظور ارائة ايدههاي پ اي از فعاليت عمده

رسـاني و  مسائل كشور تنظيم شده است. اميد است كه در آينده اقدامات تكميلي جهـت اطـلاع

هايي صـورت گيـرد، تـا زمينـة ارتباطـات هدفمنـد و عمليـاتي ميـان  كارگيري چنين سيستم به

  . ها و صنعت و جامعه فراهم شود دانشگاه

  گرايش به تفكر سيستمي

بايست در گام نخست زمينة  مداري، مي امروزه هر يك از جوامع بشري جهت گرايش به اخلاق

هـا  موقع براي ترويج روحية مشاركت و اعتماد و ايجاد تعامل ميان افراد و گروه سازيِ به فرهنگ

حيطـي تعـاملي مـورد را فراهم آورند. چراكه بسياري از اصول اخلاقي در سيستم يكپارچه و م

پـژوهش نيـز  ).Olesen et al., 2017؛١٣٩٧، و همكـاران يعبـدالله(گيرنـد  توجه قـرار مـي

هاي متعدد است كه به منظور استحكام آن، حضور هر حلقه و اتصال  اي متشكل از حلقه زنجيره

. در ايـن ميـان كنشـگران )١٣٩٣، همكـاران(مهـارتي و هد بود آن به كل زنجيره ضروري خوا

گونـه كـه پيشـتر اشـاره شـد،  هاي اين زنجيره يا نظام پژوهشي هستند. همـان  پژوهشي، حلقه

گذاران  سياستو  كنشگران نظام پژوهشي شامل نويسندگان، سردبيران، ناشران، داوران نشريات

راسـتا بـا اصـول  د كه همگي در فرآيند پـژوهش تعهـدات و وظـايفي را هـماين سيستم هستن

  اخلاقي به عهده دارند.

شـود و تمـام ايـن اجـزا هـدف  پيوسته تعريف مي هم اي از اجزاي به هر سيستم مجموعه

كنند. نظام پژوهشي هم از اين قاعده مستثنا نيست. زيـرا داراي كنشـگراني  مشتركي را دنبال مي

هاي اخلاقـي  بايست در راستاي دستيابي به هدفي واحد، يعني نشر پژوهش مياست كه همگي 

كاري هر يك از ايـن اعضـا، عملكـرد كـل  و كاربست شواهد آنان، گام بردارند. در صورت كم

گر فرآيند پايبندي  تواند تسهيل رود. در اين ميان گرايش به تفكر سيستمي مي نظام زير سؤال مي

پژوهشي باشد. تفكر سيستمي به عنوان ابزاري جهـت يكپـارچگي و  به اصول اخلاقي در نظام
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ها در جهان پيچيدة كنوني مورد توجه  هاي اثربخش سيستم ريزي ها و برنامه گيري توسعة تصميم

نگـري اسـت و  رويكرد تفكر سيسـتمي بـر كـل ).١٣٩٧، همكاران(رهنورد و قرار گرفته است 

شـود. بـه عبـارت  تر تعريف مي هاي روشن تغيير در نگرش به منظور ارائة الگو هدف اصلي آن

آورد كه به شـكل پاسـخگويي  ي را براي حل مشكلات نظام فراهم ميچهارچوبديگر اين ابزار 

  ). ١٣٩٣(صلواتي و همكاران، كند  به مسائل موجود و بهبود وضعيت سيستم نمود پيدا مي

هـا از كـاركرد  ها، به عدم درك انسـان ها و فشارهاي پيش روي سازمان سياري از چالشب

تفكـر «، زمينـة اِعمـال »تفكـر سيسـتمي«به دنبال آن بـا نبـود و  گردد هاي پيچيده برمي سيستم

و پراكندگي نظرات ايجاد شده است. در نظام پژوهشي نيز رشد تخلفات پژوهشي به » اي سليقه

تـوان بـا تمركـز بـر تفكـر سيسـتمي و اقـدامات  شـود كـه مـي في تلقي ميعنوان رخدادي من

سيستميك، شرايط مناسبي را براي يكپارچگي پژوهش فـراهم كـرد. هرچنـد پژوهشـگران، در 

كنندة فرآيند پژوهش هستند، امـا نبايـد از نقـش  هاي نظام پژوهشي، آغازگر و تكميل ميان مهره

كاربست آثار علمي غافل بود. بـه عبـارت و  ح، انتشارپررنگ ديگر كنشگران در ارزيابي، اصلا

سازي وظايف هـر يـك  مدار در گرو شفاف هاي اخلاق ديگر اگر پذيرفته شود كه رشد پژوهش

توان با گـرايش  از كنشگران پژوهش و نظارت مستمر بر عملكرد آنان است، در اين صورت مي

ارتقاي دانش اخلاقي پژوهش كمـك  ، به»كارگيري رويكردي واحد به«به تفكر سيستمي، يعني 

ها و نقش تأثيرگذار هر يـك از كنشـگران و تقويـت روحيـة  كرد. چرا كه با يادآوري مسئوليت

پذيرتر خواهد بود. در ادامه، چنانچه هر يـك  تيمي، پايبندي به اصول اخلاقي در پژوهش امكان

د، از بـروز بسـياري از از اين اعضا خود را متعهد به اثربخشي در عملكـرد كـل سيسـتم بداننـ

شود و سعي در بهبـود وضـعيت و حفـظ يكپـارچگي نظـام  تخلفات در پژوهش جلوگيري مي

هـاي  هاي نظارتي، جهت حفظ انسجام فعاليت شك تدوين سياست پژوهشي خواهند داشت. بي

  گشا خواهد بود. كنشگران نظام پژوهشي گره

  پذيري دانشگاهي دهي به سوي جامعه جهت

هاي فرهيخته و تأمين نيازهاي مختلف جامعه نقـش كليـدي دارنـد.  ر تربيت انسانها د دانشگاه

سازي از درون نهادهاي  هاي اخلاق علمي با فرهنگ ها و منش زيرا بسياري از هنجارها و ارزش

تواننـد  ها مـي به عبارت ديگر دانشگاه ).١٣٩٧(عبداللهي و همكاران، يابد  دانشگاهي توسعه مي
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هاي آموزشي و فرهنگي در تـرويج رفتارهـاي اخلاقـي پـژوهش تأثيرگـذار  كارگيري مهره با به

ها اين است كه دانشجويان را به استانداردهاي  هاي مهم دانشگاه يكي از رسالت«باشند. چرا كه 

نـوان ايـن اقـدامات تحـت ع». هاي مرتبط با آن مسلط كنند شان و روش اخلاقي مرتبط با حرفه

پذيري  جامعه ).١٣٩٧زاده و همكاران،  (عباسپذيري دانشگاهي قابل تعريف است  فرآيند جامعه

واردان، در خـلال آن دانـش، مهـارت،  ويـژه تـازه دانشگاهي، فرآيند يادگيري است كه افراد، به

اي  گونـه  كنند؛ به رسمي كسب ميباورها را از طريق تعامل با نهادهاي رسمي و غيرو  ها نگرش

پذيري  توانند به شكلي مؤثر در جامعة علمي فعاليت كنند. الگوي جامعي از فرآيند جامعه كه مي

هاي علمـي، تعامـل  هاي آن عبارتند از: مشاركت در فعاليت دانشگاهي ارائه شده است كه مؤلفه

يان، جـوّ حمـايتي دانشـكده، دانشـجو بـا انيتعامل دانشجودانشجويان با اعضاي هيئت علمي، 

پورمهدي كنـده  ؛١٣٩٧زاده و همكاران،  (عباسهمكاري دپارتماني و تشويق علمي دانشجويان 

شـود كـه  ها و عناصـر چنـين اسـتنباط مـي با نگاهي كلي به اين مؤلفه ).١٤٠٠و فيضي زنگير، 

هـاي رسـمي و غيررسـمي  وانند در فرآيندي پويا و تعاملي و با استفاده از مهرهت دانشجويان مي

پذيري دانشگاهي كسـب كننـد.  آموزش، مهارت پايبندي به اخلاق پژوهش را با رويكرد جامعه

سـازي مباحـث  پذيري دانشگاهي، گـرايش بـه درونـي زيرا يكي از سازوكارهاي اساسي جامعه

اي طبيعـي و فطـري در  هـا بـه گونـه آن تمـامي آموختـهعلمي و اخلاقي است كـه بـا كمـك 

بنـابراين . );Bonnewtiz, 2011 Weidman & Stein, 2003 (كنـد  دانشجويان نمود پيدا مي

نشـگراني تواننـد ك ها و كدهاي اخلاقي، نظام آموزشي و پژوهشي مي سازي اين ارزش با نهادينه

  . را تربيت كنند كه پايبند به آداب و اصول اخلاق پژوهش باشند

پذيري دانشگاهي يكي از عوامل مؤثر بر پايبندي به موازين اخلاق پـژوهش  فرآيند جامعه

هـاي آموزشـي و توسـعة روابـط  ها با اتخاد شيوه هاي آموزشي دانشگاه است. هر كدام از گروه

پذيري نقش اساسي دارند. به منظور عملياتي  سهيل فرآيند جامعهاي ميان دانشجويان، در ت شبكه

هـاي آمـوزش و  بايسـت سياسـت اصـول اخـلاق علـم، مـي چهارچوبكردن اين اقدامات در 

ها مكمل يكديگر باشند و اهداف خود را به منظور حفظ سلامت پـژوهش  پژوهش در دانشگاه

  و رفع نيازهاي جامعه تنظيم كنند.
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  گذاري اخلاق پژوهش در بروندادهاي علمي نبايدهاي سياست بايدها و -٢شكل 

  گيري نتيجه

فرآيند پژوهش، به عنوان چرخة حيات هر پژوهش قابل تعريف است و هر يك از اين مراحـل 

محـور،  هـاي اينترنـت نيازمند اجراي اصول اخلاقي مجزاي است. بـا ورود بـه عصـر پـژوهش

پژوهشـگران نسـبت بـه مـوازين اخـلاق  ضروري است كه سطح آگاهي و نگرش و عملكـرد

پژوهش افزايش يابد. لذا آگاهي از انواع سوء رفتارهاي علمي و در مقابل آشـنايي بـا وظـايف 

مداري در جوامع علمي اسـت. تـا  اخلاقي در فرآيند پژوهش، نخستين گام توسعة مسير اخلاق

رت گرفته است. امـا كنون در اين زمينه در سطح خرد، مطالعات داخلي و خارجي متعددي صو

ــه ــلان ب ــه در ســطح ك ــاز اســت ك ــي، ني ــدامات تكميل ــور اجــراي اق ــه منظ ــد  ب ــژه در بع وي

هاي نظام پژوهشي، ضمن معرفي نبايـدهايي كـه تشـديدكنندة تخلفـات علمـي  گذاري سياست

كنشگران پژوهشي هستند، راهكارهايي جهت مديريت و حتي پيشگيري از اين سوء رفتارهـاي 

وهشي ارائه شود. بدين منظور مطالعة حاضر با ورود به گـام دوم بـه مـرور و علمي در نظام پژ

گذاري اخلاق پژوهش در بروندادهاي علمـي نظـام پژوهشـي  تبيين بايدها و نبايدهاي سياست

  .  پرداخته است

مهندسـي  اشاره شد كه با توجه به افزايش ميزان سلب اعتبار مقالات ايراني در تمام علوم

علوم انساني و اجتماعي، ضروري است كه تمـام عناصـر نظـام پژوهشـي يعنـي و علوم پايه و 

هـاي  نهادهـا و سـازمانو  موضوع، متولي و مجري پژوهش، مدير پژوهش، پژوهشگر، بودجـه
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تـر،  پژوهشي همراستا با اصول اخلاقي پژوهش مديريت شوند. همچنين در شـكلي محسـوس

هـاي  ذاري بـا نگـاهي پيشـگيرانه، زيرسـاختگ ويژه در بعد سياست كنشگران نظام پژوهشي به

سازي موازين اخلاق پژوهش فـراهم آورنـد. در ايـن  مناسبي را جهت ترويج و پرورش و پياده

سيسـتم نظـارت ضـعيف و  هـاي تنبيهـي گرايي علمي، فشار نشر، تمركز بـر سياسـت ميان فرم

ريك به نوبـة خـود گذاران شناسايي شدند كه ه مجلات، به عنوان نبايدهاي پيش روي سياست

توانند از دلايل اصلي بروز  اند و مي مدار ايجاد كرده هاي اخلاق موانعي را در مسير رشد پژوهش

شـك بـا  هاي دانشـگاهي باشـند. رواج چنـين تخلفـاتي بـي هاي اخلاقي در پژوهش ناهنجاري

هـد ناپذيري را بر اعتبـار علمـي كشـور وارد خوا مخدوش كردن مرجعيت علمي، اثرات جبران

كرد. لذا شايسته است به منظور مديريت اين رخدادهاي منفي، بـا شناسـايي و تبيـين بايـدهاي 

مداري پرداخته شود. در اين مطالعه اقداماتي ماننـد  اخلاق پژوهش، به هموارسازي مسير اخلاق

دهـي بـه  جهـتو  محور، گرايش به تفكر سيسـتمي محور و تقاضا هاي مسئله تمركز بر پژوهش

توان ادعا كـرد  پذيري دانشگاهي به عنوان بايدهاي نظام پژوهشي معرفي شدند. مي هسوي جامع

اند و مكمل يكديگرند. بدين معنـا كـه اگـر از  شده  اي در هم تنيده گونه  هر سه اقدام مذكور به

هـاي  هـاي جامعـه، اولويـت هـا و گـروه موقع در صـنايع و سـازمان همان آغاز با نيازسنجي به

هـا و مراكـز پژوهشـي منتشـر و  سپس بـه كمـك دانشـگاهو  شناسايي شوند پژوهشي روزآمد

هـاي  هـا و سيسـتم نامـه هاي پژوهشي و تدوين آيين گذاري در بعد سياستو  رساني شود اطلاع

شك در ايـن  محور و تقاضامحور كانون توجه باشد؛، بي هاي مسئله نظارتي، حمايت از پژوهش

گيران خود را ملزم به برقـراري  گران تا مديران و تصميمميان كنشگران نظام پژوهشي از پژوهش

تفكـر سيسـتمي  چهـارچوبمند با ديگر عناصـر نظـام پژوهشـي، در  ارتباطات هدفمند و نظام

مدار غافل شـد.  ها در تربيت و آموزش كنشگران اخلاق توان از نقش دانشگاه دانند. البته نمي مي

پـذيري دانشـگاهي و  بـا تـرويج نگـرش جامعـه ها لذا ضروري است در نظام آموزشي دانشگاه

ها و بسترهاي مناسب، از همان ابتدا رويكردهاي حمايتي و تعاملي ميـان  آوري زيرساخت فراهم

سـازي چنـين  سـازي و درونـي دانشجويان و استادان مورد توجه قرار گيرد. درنهايت با نهادينـه

مفيـدي در انتشـار و كاربسـت  توان در آينـده شـاهد رخـدادهاي هاي مثبت اخلاقي مي نگرش

هاي  سازي مؤلفه بايست در نظام پژوهشي، همواره پياده بود. بنابراين مي  اخلاقي شواهد پژوهش

مداري كنشگران پژوهشي، تحت عنوان بايدهاي اخلاق پـژوهش در  تأثيرگذار بر ترويج اخلاق
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هـاي مـادي و  سـرمايه گذاران نظام پژوهشي قرار گيرد، تا در ادامه بـا حفـظ دستوركار سياست

  ناپذير جلوگيري شود. معنوي از بروز بسياري از پيامدهاي منفي و جبران

بــا ايــن تفاصــيل، در كنــار تــدوين كــدهاي اخلاقــي در پــژوهش، ضــروري اســت كــه 

گذاران نظـام پژوهشـي جهـت پيشـگيري و مـديريت تخلفـات  سازوكارهايي از سوي سياست

مدار اجرا شود. بعلاوه فرهنگ  ورش كنشگراني اخلاقپژوهشي با رويكردي مثبت و با هدف پر

هـاي  هـا و نگـرش سـازي ارزش توانند بـه نهادينـه و ساختار علمي و نظام آموزشي كارآمد مي

گـذاران نظـام  اخلاقي در پژوهش كمك قابل توجهي كنند. بنابراين روشن اسـت كـه سياسـت

هاي تشويقي بـا  ت به سياستپژوهشي ضمن تدوين اصول و موازين حقوقي و كيفري، نياز اس

هـاي سـالم و كـاربردي  هدف حمايت از نهادهاي خودتنظيم علمي و توسعه و ترويج پژوهش

شود در مطالعات آتي سطح عملكرد كنشگران  اي داشته باشند. درنهايت پيشنهاد مي اهتمام ويژه

وهش مـورد هـاي اخـلاق پـژ گذاران نظام پژوهشي در زمينة تحقق بايد و به طور ويژه سياست

هـاي تأثيرگـذار بـر  ارزيابي و مقايسه قرار گيرد. همچنين در سطح ملي نيـاز اسـت كـه مؤلفـه

ساخت آينـدة مطلـوب اخـلاق پـژوهش و نشـر شناسـايي شـوند تـا نتـايج حاصـل از آن در 

  هاي نظام پژوهشي مورد استفاده قرار گيرد. گذاري سياست

  قدرداني

شود. ايـن اثـر تحـت حمايـت  حترم، سپاسگزاري مياز نظرات ارزشمند و راهگشاي داوران م

مادي معاونت پژوهش و فناوري دانشگاه شهيد چمران اهواز و صندوق حمايت از پژوهشگران 

  انجام شده است.» ٤٠٠٦١٧٧«برگرفته شده از طرح شماره ) INSF(و فناوران كشور 

  هاي اخلاقي ملاحظه

گروه علم اطلاعـات و در  ٢٧/١/١٤٠١ريخ اين مطالعه مستخرج از رسالة دكتري است كه در تا

تصـويب شـده  چمـران اهـواز ديدانشگاه شه ي و روانشناسيتيدانشكده علوم ترب ي،شناس دانش

  است.
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  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ منابعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

هاي علمـي  داوران و اخلاق داوري در مجله). ١٣٨٩(االله  ابويي اردكان، محمد و ميرزايي، سيدآيت

  .٤٧ -٣٦، )٢و  ١(٥ ،بهار و تابستاناخلاق در علوم و فنّاوري،  فصلنامهايران. 

و  دياســات اتيـمطالعــه تجرب). ١٣٩٤( هيسـم ،يمـولا قلقــاچ و اســكندر آذر، يفتحـ ،وســفي ب،اديـ

راهبـرد . دارشناسـانهيپد يا از توجه بـه اخـلاق پـژوهش: مطالعـه زيدانشگاه تبر انيدانشجو
  .١٧٨ -١٤٩، )٢٩(٨ بهار، ،فرهنگ

در سـلامت  يعلمـ يرفتارهـا مقابلـه بـا سـوء يها مطالعه نقش دستورالعمل). ١٤٠٠(الستي، كيوان 

  .٣٢-١٧، )٤(١٤، زمستان، فصلنامه سياست علم و فناوريي. علم

متـداول در  كردهـاييرو :ختهيو آم يفكي پژوهش هاي روش بر اي مقدمه). ١٣٩٤( عباس بازرگان،
  .رآوديدكتاب . تهران: يعلوم رفتار

. ترجمـه جهـانگير جهـانگيري و ويبورد ري يپ يشناس از جامعه ييها درس). ١٣٩٠(بونويتز، پاتريس 

  .حسن پورسفير. تهران: آگه

اخـلاق  تيـرعا). ١٣٩٣( اريـبخت ،يوركـ يشـعبان و طـاهره ،يكلاته جعفرآباد ،هيسم ،آبادي بهمن

مشـهد  يدانشـگاه فردوسـ يمورد مطالعه: گروه علوم انسـان ؛يدكتر يها الهپژوهش در رس

  .١٥٢-١٢٩، )٢٥(٧ بهار، ،راهبرد فرهنگ. ١٣٩٠تا  ١٣٨٦ يها سال يط

موثر بر اخلاق  يسازمان عوامل برون ييشناسا .)١٤٠٠(محمد  ر،يزنگ يضيف و زيكنده، عز پورمهدي

 ،ياورنّاخلاق در علوم و ف فصلنامه. يدانشگاه قاتيتحق يساز يتجار يدر راستا يپژوهش
٧١ -٦٢، )٤(١٦.  

هـاي علمـي دانشـجويان  بنـدي بـداخلاقي شناسايي و دسته). ١٣٩٩( ميمر ،يخسرو و ايرو ،پورنقي

  .١٤-٣، )٢(١٥ ،ياوراخلاق در علوم و فنّ فصلنامه). كيستماتيمرور س(

در  يرانـيا ةسلب اعتبـار شـد يالملل نيمقالات ب يو بررس يشناس بآسي). ١٣٩٧( ساناز پوروشسب،

تـا  ١٩٩٧هـاي  سـال نيبـ تيـگ سرچيو ر ولاراسكوپوس، گوگل اسك ياطلاعات هاي گاهيپا

  .١٥٦ -١٣٧، )١١(٤ تابستان، ،اطلاعات تيريعلوم و فنون مد. ٢٠١٧

 يو ارائـه راهكارهـا يپژوهشـ يرفتارهـا از سوء زيپره). ١٣٩٢( اكبر يعل ي،صبورو  فرشته ي،تقو

  .٤٨-٤٣ ،)١(٤ ، دي ماه،ء علمنشا. يمهار
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١٧٩ 

هـاي نـامعتبر:  هاي ايراني در نشريه انتشار مقاله). ١٣٩٣(فر، سارا  جوانو  مهموئي، حميدرضا جمالي 

  .٧١ -٦١، )٥٦(٢٥، بهار و تابستان، رهيافتها و رويكرد نويسندگان.  انگيزه

رفتـار  مرتبط با سوء ينعوامل سازما). ١٣٩٩( ديسع پور، ييرجاو  يعلديس ادت،يس ،دريح ،چوپاني

 ،ياوراخـلاق در علـوم و فنّـ فصـلنامه در پـژوهش. يا بـر اخـلاق حرفـه ديـبا تأك يپژوهش
٧٨-٧١،)١(١٥.  

علـوم جهـان  ياسـتناد گـاهيپا، تخت جمشيد: رازيش. ياخلاق انتشارات علم. )١٣٩٠(عباس  ،يحر

  .اسلام

سـنجش  ).١٤٠٢(راد، حميـد  دي پهلـو، عبدالحسـين و فرهـا زاده، شهناز، فرج دخش، سارا، خادمي

 يرانـيپژوهشگران ا ةانتشارات سلب اعتبار شد لياخلاق نشر: تحل نيبه مواز يبنديپا زانيم

  ).در حال چاپ( ياوراخلاق در علوم و فنّ فصلنامهف. وابسته به وزارت عت

). ١٤٠١(، زهـرا و حـاجي عزيـزي، ناديـا بگلو يرجبعلرجبعلي بگلو، رضا، ثقه الاسلامي، عليرضا، 

بـود؟  دواريام ياخلاق يبه داور توان يم ايآن: آ ياخلاق يها و چالش يهمترازخوان نديفرآ

  .٢١-١٦، )٢(١٧، ياورعلوم و فنّ اخلاق در فصلنامه

 يارتقـا يبرا يبستر يستميتفكر س). ١٣٩٧(رهنورد، فرج اله، محمدي فاتح، عمران و اسدي، رضا 

، )٢(٣١، تابسـتان، فرايند مديريت و توسـعهي. ولتد يها سازمان يو اثربخش رهبران عملكرد

١٤٢-١١١.  

). ١٣٩٣(صلواتي، عادل، رستمي نوروزآباد، مجتبي، كمانگر، فرزاد و رحمـاني نوروزآبـاد، سـامان 

-٧٣، )١٨(٥، تابستان، مطالعات مديريت راهبرديتفكر سيستمي و استقرار مديريت دانش. 

٩٩.  

: يدر انتشـار مقـالات علمـ يمسائل اخلاقـ). ١٣٩٣(ده، سارا زا صمدي، ثريا، عباسي، فهيمه و جلال

فصلنامه اخلاق در ي. علوم پزشك يها در پژوهش يعلم يرفتارها انواع و علل سوء يبررس
  .٣٠، )٢(٩، علوم و فنّاوري

 يبررسـ). ١٣٩٧( يعلـ ،يبـوداق و اقـدم، محمـدباقر زادهيـعل ،نيحسـ فاطمه، بني محمد، زاده، عباس

مـورد مطالعـه: (بـه اخـلاق پـژوهش  يبنـديبـا پا يدانشـگاه يريپذ جامعه نديفرا نيب ةرابط

مجلـة علمــي  ،يكـاربرد يشناســ جامعـه). زيـدانشــگاه تبر يلـيتكم لاتيتحصـ انيدانشـجو

  .٨٦-٦٣، )١(٢٩ پژوهشي دانشگاه اصفهان، بهار،
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). ١٣٩٧(محمدرضـا  ئي،بابا ي ومحمدعل ،ينعمت ،ديسع ،ياثيغ ي،مرتض ،يطاهر ،نيحس ،عبداللهي

فصـلنامه علمـي ـ . امـدهايبسـترها، راهبردهـا و پ ط،ياخـلاق پـژوهش؛ شـرا يارتقـا يالگو
  .١٥٧-١٣٥، )٤(٢٦ زمستان، ،ياسلام تيريمد پژوهشي

در  زميو فرمـال زميپوپول زم،ي: سه گانه بوروكراترانيعلم و ضد علم در ا). ١٣٩٣(عبداللهيان، حميد 
ارزيابي كيفيت در نظـام هـاي دانشـگاهي، دانشـگاه اولين كنفرانس ملي . يرانيا يايآكادم

  صنعتي شريف، تهران.

عنـوان  شـده بـه اعتبـار  آثار سـلب  يهمكار يابعاد و الگوها). ١٣٩٩( دهيسپ فر، يميفه ي وعل ،قربي

 ،يســنج پــژوهش نامــه علــم. رانيــو ا يالمللــ نيدر ســطح بــ يرفتــار پژوهشــ  مصــداق ســوء
  .١٧٢-١٤٩، )١(٦ ار و تابستان،دوفصلنامه علمي دانشگاه شاهد، به

 دهيـپد نيـيتب ).١٤٠٠(زارع، محسـن  سـادات، جَنَـوي، الميـرا و نظـرزاده  قريشي خوراسگاني، مريم

سياسـت علـم و  فصـلنامه. : عوامـل و راهكارهـارانيـا يدر نظام دانشـگاه يعلم ييگرا  فرم
  . ٦٦-٥١، )٢(١٤، تابستان، فناوري

جهـان. در  يرفتـار علمـ سوء يقيمطالعه تطب). ١٣٩٦( ديحم ،ياظمك و رايالم ،يونَجَ ،مايش ،مرادي

  .٩٤ -٧٥، )٤( ٢٨ زمستان، ،اطلاعات يو سازمانده يكتابدار ملي مطالعات فصلنامه

 قـاتيرفتـار پـژوهش در تحق عوامل مـوثر بـر سـوء نييمدل تب يطراح). ١٣٩٧( نيرحسيام ،مرداني
گـروه علـم  ت،يريتهـران، دانشـكده مـد دانشـگاه ،يدكتـر نامـه انيـ. پارانيا يعلوم پزشك

  .ي، تهرانشناس اطلاعات و دانش
عوامل مؤثر ). ١٣٩٦(گوشكي، احسان و نوروزي، عليرضا  مرداني، اميرحسين، ناخدا، مريم، شمسي

، اخـلاق و تـاريخ پزشـكي. رفتارهاي پژوهشي در تحقيقـات ايـران شده براي سوء گزارش

٢٥٧-٢٤٣، )١(١٠.  

ــه موحــديان، قاســم، عاصــم تجــارب  ).١٣٩٧(ي، عاصــفه، اســدنيا، ابوالفضــل و شــكوهيان، محبوب

 يدكتـر انيدانشـجو يمطالعه مـورد ؛ياخلاق استناد يها پژوهشگران در مواجهه با چالش

  .٨٥-٥٩، )٤٤(١١، راهبرد فرهنگ. دانشگاه اصفهان

ــا يمؤسســه اســتناد ــان(هــا و نيازهــا  نظــام ايــده). ١٤٠١( جهــان اســلام يعلــم و فنــاور شيو پ  ).ن

https://nan.ac/About . :١٤٠٢مهر  ٣٠دسترسي در.  

فصـلنامه اخلاق در فرايند پژوهش علمـي. ). ١٣٩٣(مهارتي، يعقوب، برومند، الهام و لقماني، هديه 
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  .١٠-١، )١(٩، اخلاق در علوم و فنّاوري

در  يپژوهش ياخلاق يثر بر رفتار بؤعوامل م يكاووا). ١٤٠٠(فرحناز  ،يرستم و ديناه ،نورمحمدي

. يدانشـگاه راز يعـيو منـابع طب يكشـاورز سيپـرد يلـيتكم لاتيتحصـ انيدانشـجو انيم

  .١١٦-٨٩، )١(٢٧ ،يدر آموزش عال يزير پژوهش و برنامه فصلنامه
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